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EDITAL N° 402/2026, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026

SELECAO DE SERVIDORES(AS) DO IFFAR PARA COI}ICESSAO DE APOIO
FINANCEIRO PARA ACOES DE INTERNACIONALIZACAO EM INSTITUICOES
NO EXTERIOR

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
FARROUPILHA (IFFar), nomeada pelo Decreto Presidencial de 29 de janeiro de 2021,
publicado no Diério Oficial da Unido de 1° de fevereiro de 2021, e reconduzida pelo
Decreto Presidencial de 30 de janeiro de 2025, publicado no Diéario Oficial da Unido
de 31 de janeiro de 2025, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 13 da Resolucéo
Consup n° 186, de 28 de novembro de 2014, em consonancia com a Resolucéo
Consup/IFFar n° 83, de 17 de dezembro de 2018 (Politica de Internacionalizacao),
com a Resolucdo Consup/IFFar n°® 39, de 22 de outubro de 2026 (Regulamento do
Programa de Apoio a Internacionalizacéo — Painter/IFFar), com a Instrucdo Normativa
n° 05/2018 (Regulamento dos Nucleos de A¢des Internacionais — NAIS) e, quanto ao
afastamento do Pais, com o art. 95 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n® 91.800, de 18 de outubro de 1985, o Decreto n°® 1.387, de 7 de fevereiro
de 1995, o Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019 e a Portaria MEC n° 928, de 5
de dezembro de 2022, torna publica a Selecéo de servidores(as) do IFFar para
concessao de apoio financeiro para acbOes de internacionalizacdo em
instituicées no exterior, no ambito do Programa de Apoio a Internacionalizacdo —
Painter/IFFar.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente edital integra o Programa de Apoio a Internacionalizacao do IFFar e
visa a fomentar a insercédo de servidores(as) no cenario internacional, estimulando o
protagonismo dos(as) participantes na criacdo, consolidacdo e ampliagcdo de
parcerias, projetos, redes de colaboracdo e ac¢bes institucionais de
internacionalizacao.

1.1.1. A selecdo ocorre conforme a Politica de Internacionalizagdo do IFFar, o
Programa de Apoio a Internacionalizacdo do IFFar — Painter, o Regulamento dos
Nucleos de Acbes Internacionais — NAls e, quanto ao afastamento do Pais, o art. 95
da Lein®8.112, de 1990, o Decreto n° 91.800, de 1985, o Decreto n° 1.387, de 1995,
0 Decreto n®9.991, de 2019 e a Portaria MEC n° 928, de 2022.

1.2. Sao0 objetivos deste edital:

a) promover o desenvolvimento cientifico, tecnolédgico e cultural por meio de acdes de
cooperacao internacional,

b) fomentar o estabelecimento de parcerias internacionais para o desenvolvimento
académico, cientifico, tecnoldgico e cultural do IFFar;
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C) incentivar a criacéo de cursos ministrados e certificados pelo IFFar em parceria com
instituicdes internacionais, respeitadas as normativas internas de criacao de cursos; e

d) selecionar e classificar servidores(as) do IFFar para receber apoio financeiro
destinado a realizacdo de acOes presenciais de desenvolvimento profissional no
exterior, que contribuam para o fortalecimento institucional e para o protagonismo
dos(as) participantes nas acdes de internacionalizacéo.

1.3. A selecéo destina-se a servidores(as) do quadro efetivo do IFFar para a realizacao
de acdes de desenvolvimento profissional em instituicdes no exterior, ao longo do ano
de 2027.

1.4. Os(as) servidores(as) classificados(as) na selecdo poderdo receber apoio
financeiro, na forma de bolsa de estudos, para a realizacdo de acbes de
desenvolvimento profissional por meio de mobilidade internacional, visando ao
aprimoramento de competéncias relacionadas a sua atuacao institucional.

1.4.1. A mobilidade devera ocorrer de forma presencial, com duracdo minima de 14
(quatorze) dias e maxima de 30 (trinta) dias, no ano de 2027.

1.5. Esta selecdo observa as diretrizes da Politica de Internacionalizacdo do IFFar
(Resolucao Consup n° 083, de 2018), especialmente no que se refere a promocao da
cooperacao internacional, a qualificacdo de servidores(as), a ampliacdo de redes de
colaboracéo e ao fortalecimento das acgodes institucionais de internacionalizagéo.

1.6. Consideram-se a¢des de desenvolvimento profissional as seguintes acfes de
cooperacao técnica:

a) cursos de capacitacdo relacionados a area de atuacao do(a) servidor(a);

b) visita técnica para qualificacdo dos processos de ensino, extensdo, inovacao,
pesquisa ou de trabalho, visando ao aperfeicoamento profissional do(a) servidor(a);

C) treinamento em instituicdo de ensino, pesquisa ou centro de referéncia, relacionado
a area de atuacao do(a) servidor(a) no IFFar;

d) desenvolvimento de atividades académicas ou institucionais em cooperagao com
instituicdo estrangeira, tais como planejamento ou implementacdo de projetos
conjuntos de desenvolvimento institucional, ensino, extenséo, inovacao ou pesquisa,

e) prospeccédo, estabelecimento ou fortalecimento de parcerias institucionais e
acordos de cooperacao internacional com instituicoes estrangeiras;

BN

f) participacdo em atividades voltadas a construgdo ou consolidagdo de redes
académicas e cientificas internacionais;

g) desenvolvimento de atividades de observacdo ou intercambio de boas praticas
académicas, administrativas ou de gestéo institucional em instituicdes estrangeiras;

h) realizacdo de atividades relacionadas a internacionalizagdo do curriculo,
internacionalizacdo da pesquisa ou desenvolvimento de iniciativas de cooperagao
académica internacional.

1.6.1. Todas as ac¢Oes propostas deverdo ser passiveis de enquadramento nas
hipoteses legais de afastamento do Pais, especialmente aquelas previstas no art. 1°
do Decreto n° 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, observadas as exigéncias legais e 0s
procedimentos administrativos aplicaveis.
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1.7. Este edital ndo se destina ao apoio financeiro para participacao de servidores(as)
em eventos académico-cientificos, tais como congressos, simpdsios, seminarios e
similares, com ou sem apresentacéo de trabalhos, ainda que realizados no exterior.

1.7.1. A participacdo em eventos dessa natureza podera ocorrer durante o periodo
de mobilidade internacional, desde que n&o constitua a finalidade principal da
proposta aprovada e esteja relacionada aos objetivos da mobilidade.

1.8. A aprovacao neste edital ndo garante a liberacdo do(a) servidor(a) de suas
atividades no IFFar.

1.8.1. A solicitacdo de liberacdo e as tratativas para possiveis reposicdes ou
compensacdes sao de responsabilidade do(a) candidato(a), mediante anuéncia do(a)
gestor(a) maximo(a) de sua unidade de exercicio (diretor(a) do campus, pré-reitor(a)
ou reitor(a), conforme o caso).

1.8.2. A efetivac@o da mobilidade internacional esta condicionada ao cumprimento dos
procedimentos institucionais necessarios a autorizacéo do afastamento do Pais.

1.8.3. Por ocasido da instrucdo do processo de solicitagdo de afastamento, o(a)
servidor(a) devera atender as exigéncias relativas ao Plano de Desenvolvimento de
Pessoas (PDP), incluindo a previsdo da atividade de desenvolvimento
correspondente, conforme as normas e os fluxos vigentes no IFFar.

1.8.4. A exigéncia de que trata o subitem 1.8.3. ser& verificada na etapa de instrucéo
do processo de afastamento, ndo constituindo requisito para inscri¢do ou participacao
nesta selecao.

1.8.5. A autorizacdo para afastamento do Pais devera observar os procedimentos e
fluxos estabelecidos pela Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP) e dependera de
autorizacdo prévia e expressa da Reitora do IFFar, nos termos do art. 57 da Portaria
MEC n° 928, de 5 de dezembro de 2022, e demais disposicdes legais aplicaveis.

1.8.6. A autorizacao de afastamento do Pais devera ser publicada no Diério Oficial da
Unido até a data de inicio da viagem, observados os requisitos do art. 3° do Decreto
n°1.387, de 7 de fevereiro de 1995, incluindo nome, cargo, 6rgao de origem, finalidade
resumida da misséo, pais de destino, periodo e tipo de afastamento.

1.8.7. A concessédo e a manutencdo do apoio financeiro previsto neste edital ficam
condicionadas a obtencdo das autorizagdes institucionais e legais necessarias a
realizacdo da mobilidade internacional, inclusive a autorizacdo de afastamento do

Pais, quando exigivel.

1.8.8. A ndo obtencao da autorizacdo impedira a realizacdo da mobilidade e podera
implicar a restituicdo integral dos valores eventualmente recebidos, observados o
contraditorio, a ampla defesa e os procedimentos administrativos aplicaveis, sem que
a situacao, por si s, caracterize inadimpléncia do(a) beneficiario(a).

1.9. A presente selecdo ndo exige a existéncia de acordo ou instrumento de
cooperacao internacional previamente formalizado entre o IFFar e a instituicdo
estrangeira de destino.

1.9.1. Cabe ao(a) candidato(a) realizar a articulagdo prévia com a instituicdo
pretendida e apresentar, no momento da inscricdo, documentacédo comprobatoria de
aceite ou de sinalizacdo de interesse da instituicdo estrangeira em receber o(a)
servidor(a) para a realizacéo das atividades propostas, conforme previsto neste edital.
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1.9.2. Nos casos em que a acao de desenvolvimento profissional envolver a
prospeccdo ou o estabelecimento de novas parcerias institucionais, as tratativas
realizadas durante a mobilidade deverdo observar os fluxos e procedimentos
institucionais vigentes para a formalizacdo de acordos, convénios e demais
instrumentos de cooperacéo internacional.

1.9.3. A manifestacéo de interesse ou o0 aceite da instituicdo estrangeira ndo implica,
por si s6, a formalizag@o de parceria ou a assun¢do de compromisso institucional pelo
IFFar, devendo eventual formalizacdo observar os procedimentos e as competéncias
institucionais estabelecidos na regulamentacéo vigente.

2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NA SELECAO

2.1. Para participar desta selecdo, o(a) servidor(a) deverd atender aos seguintes
requisitos:

a) ser servidor(a) efetivo(a) do IFFar e estar em exercicio no IFFar;

b) estar adimplente com a Diretoria de Pesquisa, Extensédo e Producéao, Diretoria de
Ensino, Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional e Diretoria de
Administragdo da respectiva unidade de exercicio, ndo possuindo pendéncias de
relatorios anteriores ou outras obrigac6es administrativas;

b.1) no caso de servidor(a) lotado(a) na Reitoria, a adimpléncia devera ser
comprovada com as respectivas Pro-Reitorias;

c) ndo estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar (PAD), mediante
apresentacao de certidao especifica emitida pelo setor competente do IFFar.

2.2. Nao poderao participar desta selecdo os(as) servidores(as):
a) que estiverem em periodo de férias durante a realizacdo da mobilidade;

b) que estiverem usufruindo de afastamento ou licenca incompativel com a realizagéo
da mobilidade durante o periodo previsto para sua execucédo, observada a legislacao
vigente, incluindo, entre outras situagdes:

b.1) afastamento integral para qualificacao;
b.2) licenca para capacitacéo;

b.3) afastamento para colaboracao técnica;
b.4) cessao;

b.5) requisicéo;

b.6) licenca a gestante; e

b.7) licenca para tratamento da prépria saude.

2.3. O(A) servidor(a) contemplado(a) com apoio financeiro neste edital ficara
impedido(a) de participar de novas selecbes da mesma modalidade de apoio
financeiro para mobilidade internacional de servidores(as) pelo prazo de 2 (dois) anos,
contado da data de publicacéo do resultado final deste edital.

2.3.1. A restricdo prevista no item 2.3 tem por objetivo ampliar a rotatividade de
beneficiarios(as) e promover a distribuicdo equitativa dos recursos do Painter.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. Ainscrigdo deverd ser realizada por meio de formulario eletrdnico do Google, no
link https://forms.gle/MhJwKcDdC468yUZr7, no periodo previsto no cronograma deste
edital (Anexo ).

3.2. No ato da inscricdo, deverao ser enviados, em formato PDF e na ordem descrita
abaixo, 0s seguintes documentos:

a) Comprovante de vinculo com o IFFar, contendo a data de ingresso na instituicao;

b) Declaracdo da Coordenacédo de Gestao de Pessoas (CGP) da unidade de exercicio
de que, na data de sua emissdo, ndo consta afastamento ou licenca previamente
programado(a) para o(a) servidor(a) durante o periodo previsto para a mobilidade,
acompanhada de declaracdo do(a) candidato(a) de que estéa ciente das disposi¢cdes
do item 2.2 deste edital e de que devera comunicar a unidade responséavel qualquer
situacao superveniente que possa comprometer a realizacdo da mobilidade;

c) Declaracdo de anuéncia e adimpléncia do(a) gestor(a) maximo(a) da unidade de
exercicio do(a) servidor(a) — diretor(a) do campus ou pro-reitor(a)/reitor(a), no caso
da Reitoria — (Anexo II);

d) Termo de Compromisso (Anexo lll);

e) Declaracéo, carta de aceite, convite, manifesta¢ao da inteng&o de recebimento ou
comprovante de matricula/inscricdo na instituicdo de ensino, pesquisa ou centro de
referéncia internacional relacionado a area de atuagéo do(a) servidor(a), em qualquer
area do conhecimento;

e.l) Para os fins deste edital, serdo aceitos como documentos validos aqueles
emitidos por fontes oficiais de comunicacao da instituicdo anfitria.

f) Plano de Trabalho (Anexo IV) a ser desenvolvido na instituicdo no exterior, indicando
de forma clara a acdo a ser realizada e a estratégia de multiplicacéo ou devolutiva ao
IFFar;

f.1) O Plano de Trabalho devera ser enviado sem os dados de identificacdo do(a)
candidato(a), em arquivo separado dos demais documentos, para possibilitar a
avaliacdo an6nima dos critérios de mérito;

hY

f.2) As informacfes e os documentos comprobatérios necessarios a andlise dos
critérios de envolvimento e atuacdo profissional deverdo ser apresentados
separadamente do Plano de Trabalho;

g) Certiddo emitida pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito
Administrativo (Copsia) do IFFar, comprovando que o(a) servidor(a) ndo responde a
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) (Contato: copsia@iffar.edu.br).

3.3. A realizacédo da inscri¢cdo implica a técita aceitacdo das condi¢des estabelecidas
neste edital, das quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.

3.4. Caso o(a) candidato(a) efetue mais de uma inscricdo, serd considerada,
exclusivamente, a ultima recebida dentro do periodo de inscrigcdes.
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3.5. As candidaturas inelegiveis, incompletas ou submetidas fora do prazo
estabelecido neste edital serdo indeferidas, com indicacdo do(s) item(ns) né&o
cumprido(s), assegurado o direito de recurso nos termos do item 3.12.

3.6. O IFFar ndo se responsabilizara por inscricdes ndo recebidas devido a problemas
técnicos nos computadores, falhas na comunicagdo, congestionamento de rede ou
guaisquer outros fatores de ordem técnica que impecam a transmisséao dos dados.

3.7. As informagOes prestadas no processo de inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a).

3.8. Caso sejam identificados dados incorretos, incompletos ou inveridicos, ainda que
posteriormente a homologacédo da inscricdo ou ao resultado da selecdo, o IFFar
podera excluir o(a) candidato(a) da selecédo e declarar nulos os atos decorrentes da
inscricdo, mediante procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, nos
termos da legislacao vigente.

3.9. O tratamento dos dados pessoais dos(as) candidatos(as) pelo IFFar ocorrera para
as finalidades relacionadas a execucdo deste edital, observada a legislagdo vigente
de protecdo de dados pessoais, especialmente a Lei n°® 13.709, de 2018 (Lei Geral de
Protecédo de Dados Pessoais — LGPD).

3.10. Serdo homologadas apenas as inscricdes que estiverem em acordo com o
previsto no item 3 deste edital.

3.11. Apos o periodo de inscricbes, sera divulgada lista preliminar de inscritos, com:

a) inscricdes deferidas, em ordem alfabética do nome do(a) proponente, com
especificacao da categoria funcional e da unidade de origem; e

b) inscricbes indeferidas, em ordem alfabética do nome do(a) proponente, com
especificacao da categoria funcional, da unidade de origem e do(s) item(ns) do edital
nao cumprido(s).

3.12. Em caso de indeferimento da inscri¢cdo, o(a) proponente podera interpor recurso,
em formulario padréo (link disponivel no Anexo 1), no periodo destinado a esta etapa,
conforme o cronograma da selecéo (Anexo ).

3.13. A Lista final de inscritos sera divulgada em edital, de acordo com o cronograma
da selecdo.

4. DA SELECAO

4.1. Esta selegdo é organizada em duas etapas:

a) Etapa 1: de carater eliminatorio — analise da documentacdo e homologacéo da
inscricdo; e

b) Etapa 2: de caréter classificatério — avaliacdo do mérito da proposta.

4.2. Sobre o Plano de Trabalho (Anexo 1V), especificado no subitem 3.2, alinea "f":

a) o plano de trabalho devera ser elaborado para o periodo da mobilidade
internacional,

b) deve detalhar as atividades a serem realizadas na instituicdo de destino, bem como
a proposta de multiplicagdo/devolutiva para o IFFar apds o retorno;
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¢) o documento devera ter, no maximo, 3 (trés) paginas, incluindo cronograma e, se
aplicavel, referéncias.

c.1) Os planos de trabalho que ultrapassarem o limite de 3 (trés) paginas serao
desclassificados, observadas as disposicdes deste edital quanto a interposicdo de
recursos.

4.3. A avaliacao dos Planos de Trabalho sera realizada por comissao mista, composta
por quatro avaliadores(as) por proposta, todos(as) designados(as) por portaria
especifica, observada a seguinte composicao:

a) um(a) representante do Comité Assessor de Pesquisa, Extensdo e Producao
(CAPEP);

b) um(a) representante da Comissao Interna de Supervisao (CIS), para as propostas
de servidores(as) técnico-administrativos(as) em educacao (TAES), ou da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente (CPPD), para as propostas de docentes;

c) um(a) representante dos Nucleos de Acdes Internacionais (NAIs); e

d) um(a) avaliador(a) externo(a) ao IFFar, com experiéncia ou conhecimento
pertinente a area de avaliacao.

4.3.1. A participagdo dos(as) integrantes da comissdo serd voluntaria e nao
remunerada.

4.3.2. Antes de iniciar as avaliagdes, os(as) integrantes da comisséo deverédo declarar
a inexisténcia de situacdes de impedimento ou suspeicdo, observados os artigos 18 a
21 da Lein®9.784, de 1999.

4.3.3. Caso seja identificada alguma situacdo de impedimento ou suspeicao, o fato
devera ser comunicado a autoridade responséavel pela designacao, para adocdo das
providéncias cabiveis.

4.4. Cada Plano de Trabalho ser& avaliado pelos quatro avaliadores designados para
a respectiva categoria — docentes ou TAEs —, mantendo-se o anonimato do(a)
proponente durante a avaliacdo dos critérios de mérito.

4.5. Os critérios de avaliacdo do Plano de Trabalho e da participacao, envolvimento e
atuacdao institucional encontram-se no Anexo V.

4.6. A classificacao dos(as) candidatos(as) sera definida pela média aritmética simples
obtida a partir das quatro avaliacdes.

4.7. Serdo contemplados(as) com apoio financeiro os(as) servidores(as) que
obtiverem as maiores notas dentro do nimero de vagas previstas para cada categoria
funcional:

a) 3 (trés) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educacao; e
b) 3 (trés) servidores(as) docentes.

4.8. Os(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a nota minima exigida,
compordo lista de espera.

4.9. As propostas que obtiverem média inferior a 50 na avaliagdo seréo
desclassificadas.
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4.10. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo aplicados, nesta ordem, os
seguintes critérios de desempate:

a) maior tempo de servigo no IFFar;

b) maior nota obtida no critério “Estratégia de compartilhamento e multiplicacdo de
conhecimentos”;

¢) maior nota obtida no critério “Potencial de impacto e resultados esperados”;

d) maior idade, observada a prioridade assegurada a pessoa com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa ldosa); e

e) sorteio publico, caso o empate persista apos a aplicacdo dos critérios anteriores.

5. DOS RESULTADOS

5.1. O resultado preliminar da selecdo serd publicado, conforme cronograma deste
edital, na pagina do IFFar (Editais), em ordem decrescente de classificacdo do(a)
proponente, com indicacdo do nome, categoria funcional, unidade de origem,
pontuacdo total e status da classificacao.

5.2. O(a) proponente poderd interpor recurso quanto ao resultado preliminar, em
formuléario padréo (link disponivel no cronograma do Anexo I), no periodo destinado a
esta etapa, de acordo com o cronograma da selecdo (Anexo ).

5.3. O resultado final sera publicado na pagina de editais do IFFar, em ordem
decrescente de pontuacao final, contendo o nome do(a) candidato(a), a categoria
funcional, a unidade de exercicio, a pontuacdo final e a situagcdo na selecdo
(contemplado(a), em lista de espera ou desclassificado(a)).

5.4. O(A) candidato(a) convocado(a) devera manifestar formalmente seu aceite ou sua
desisténcia no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do envio da convocacao, por
meio do endereco eletrbnico internacional@iffar.edu.br.

5.4.1. A auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido sera considerada
desisténcia da vaga, possibilitando a convocacdo do(a) proximo(a) candidato(a)
classificado(a), conforme a ordem de classificacao.

5.4.2. Em caso de desisténcia ou impedimento de candidato(a) contemplado(a), sera
convocado(a) o(a) préximo classificado(a) com a maior nota em lista de espera, até
gue se complete o quantitativo de vagas disponiveis.

6. DOS RECURSOS

6.1. Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recursos quanto aos resultados
preliminares desta selecéo (lista preliminar de inscritos e resultado preliminar).

6.2. Os recursos deveréo ser enviados em formulario eletrénico padrao (link disponivel
no cronograma do Anexo |) com justificativa e, se necessario, apresentacao de
documentos comprobatorios.

6.3. O texto do recurso devera ser objetivo, fundamentado e restrito ao objeto da
contestacdao, podendo versar sobre as condi¢cdes de inscricdo, a aplicacdo dos

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
Alameda Santiago do Chile, 195 — Bairro Nossa Senhora das Dores — CEP 97050-685 — Santa Maria/RS


mailto:internacional@iffar.edu.br

4 5"
=

_ . ~
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

critérios estabelecidos neste edital, erros materiais ou de calculo, bem como a
auséncia, insuficiéncia ou contradicdo na fundamentacdo das notas atribuidas no
processo de avaliagéo.

6.4. Sera admitido apenas 1 (um) recurso para a lista preliminar de inscritos e 1 (um)
recurso para o resultado preliminar da selegao, por proposta.

6.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estipulado ou em formato
diverso do estabelecido neste edital.

6.6. Nao serdo aceitos, na fase de recursos, novos documentos que deveriam ter sido
apresentados no ato da inscrigdo, conforme exigido no subitem 3.2 deste edital.

6.7. Os recursos poderao versar sobre erros materiais ou de calculo, descumprimento
dos critérios estabelecidos no edital, auséncia ou insuficiéncia de fundamentacao das
notas atribuidas, bem como inconsisténcias ou contradi¢cdes na aplicacédo dos critérios
de avaliacdo. Nao serdo admitidos recursos que se limitem a discordancia quanto ao
juizo técnico da banca, sem indicacdo fundamentada de eventual irregularidade na
avaliagéo.

6.8. No caso de interposicdo de mais de 1 (um) recurso, para cada situacao prevista
no item 6.4, serd considerado apenas o Ultimo recurso apresentado.

6.9. A andlise e a decisdo dos recursos serdo de responsabilidade da Arinter, com
participacdo da comissdo avaliadora quando necessério, observados os critérios
estabelecidos neste edital.

6.9.1. Os recursos relativos a avaliagdo serdo analisados, preferencialmente, por
avaliador que néo tenha sido responsavel pela atribuicdo da nota questionada.

6.9.2. Quando o disposto no subitem 6.9.1. ndo for possivel, a analise sera realizada
de forma colegiada pela comissdo avaliadora, com registro da decisdo e de sua
fundamentacédo em ata.

6.9.3. Os recursos serao decididos no prazo estabelecido no cronograma deste edital,
mediante 0s seguintes encaminhamentos:

a) Indeferimento do recurso: o recurso sera negado, mediante decisao fundamentada,
com disponibilizacdo dos argumentos e das justificativas ao(a) proponente, por e-mail,
para conhecimento;

b) Deferimento do recurso: quando aceito, tera os seguintes efeitos:

b.1) no caso de deferimento do recurso contra o resultado da homologacdo das
inscri¢cdes, a inscricdo sera homologada; e

b.2) no caso de deferimento do recurso contra o resultado da avaliacdo, a pontuagao
sera revista, com a devida justificativa e, quando cabivel, o recalculo da pontuacéo e
a atualizacao do resultado.

7. DA CONCESSAO DAS BOLSAS DE ESTUDOS

7.1. A classificacdo no presente edital ndo garante a concessao automatica da bolsa
de estudos, a qual esta condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira do
IFFar e a observancia das normas de execucao financeira e da regulamentacao
aplicavel a concesséao de bolsas.
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7.1.1. A concessao das bolsas aos(as) servidores(as) fundamenta-se no § 6° do art.
5°dalLein®11.892, de 29 de dezembro de 2008, com redacao dada pela Lei n® 14.695,
de 10 de outubro de 2023, e na regulamentacdo expedida pela Secretaria de
Educacao Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educacédo (SETEC/MEC),
especialmente a Portaria n° 19, de 12 de abril de 2023, observadas as normas
institucionais aplicaveis.

7.2. O valor global destinado & execucdo deste edital serd de até R$ 60.000,00
(sessenta mil reais), correspondente a parcela de 50% (cinquenta por cento) dos
recursos do Painter destinada aos servidores docentes e técnico-administrativos em
educacéo do IFFar, ficando os outros 50% destinados aos estudantes, conforme o art.
14 da Resolugdo CONSUP/IFFar n° 39/2026.

7.2.1. Os recursos destinados a execucao deste edital sdo oriundos das reservas
institucionais aprovadas pelo Conselho Superior (Consup), destinadas a execucao
das acles de internacionalizacao do IFFar, entre elas o Painter, e estdo condicionados
a disponibilidade orcamentaria e financeira e ao cumprimento das normas aplicaveis.

7.2.2. A execucdo das despesas observara a dotacdo orcamentaria correspondente,
identificada nos documentos do processo administrativo pelo programa de trabalho,
pela acdo orcamentéria, pela fonte de recursos e pela natureza da despesa.

7.3. A concessdo de bolsa de intercambio para a realizacdo de acles de
desenvolvimento profissional no exterior, com recursos financeiros destinados a
Arinter, é limitada a uma proposta por servidor(a).

7.4. O valor da bolsa de intercambio a ser concedida a cada servidor(a)
contemplado(a) sera de R$ 10.000,00 (dez mil reais), observadas as condi¢des
estabelecidas neste edital e na regulamentacao institucional aplicavel.

7.5. Eventuais despesas que excedam o valor da bolsa ou que nao estejam
contempladas em sua finalidade serédo de responsabilidade do(a) bolsista.

7.6. A distribuicao das bolsas observara a seguinte ordem de prioridade:

| — 6 (seis) servidores(as), sendo 3 (trés) técnico-administrativos(as) em educacao
(TAESs) e 3 (trés) docentes, conforme a distribuicdo de vagas prevista neste edital;

Il — caso ndo haja candidatos(as) classificados(as) em numero suficiente para o
preenchimento das vagas destinadas a uma das categorias, as vagas remanescentes
poderdo ser remanejadas para a outra categoria, observada a ordem de classificagao
dos(as) candidatos(as), desde que as propostas atendam a pontuacdo minima
estabelecida no item 4.9 e haja disponibilidade orcamentaria, em conformidade com
a Resolugédo Consup/IFFar n° 39, de 2026;

[l — caso, mesmo apOs 0 remanejamento previsto no inciso Il, o namero de
servidores(as) selecionados(as) permaneca inferior a 6 (seis), 0s recursos financeiros
remanescentes poderdo ser redistribuidos em partes iguais entre todos(as) os(as)
servidores(as) contemplados(as), independentemente da categoria funcional,
mediante ampliacdo do valor individual das bolsas, respeitado o limite maximo de R$
20.000,00 (vinte mil reais) por beneficiario(a) e, em qualquer hip6tese, o valor global
previsto no item 7.2.
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IV - a redistribuicdo somente seré realizada se houver viabilidade técnica e temporal
para a ampliacdo do apoio financeiro em todas as ac6es contempladas, considerando

seus respectivos cronogramas de execucao.

V — 0s casos omissos relacionados a aplicacdo dos critérios de remanejamento e
redistribuicéo dos recursos previstos neste item serdo analisados conjuntamente pela
Proad, pela Proex e pela Arinter.

7.7. O(a) servidor(a) contemplado(a) recebera o valor da bolsa por meio de depdésito
bancario em conta corrente de sua titularidade, no Brasil, em parcela Unica, antes do
inicio do periodo de mobilidade, condicionado a prévia publicacdo, no Diario Oficial da
Unido (DOU), do ato de autorizacdo de afastamento do Pais pela autoridade
competente e a conclusdo dos procedimentos administrativos necessarios a
concessao e ao pagamento da bolsa.

Y

7.7.1. A concessdo da bolsa ficara condicionada a assinatura de Termo de
Compromisso pelo(a) servidor(a) contemplado(a), no qual constarédo os direitos e as
obrigacdes do(a) bolsista, as condi¢cdes de realizacdo das atividades previstas no
plano de trabalho aprovado e os procedimentos de comprovacao e apresentacédo dos
resultados da mobilidade.

7.8. A Arinter encaminhara ao setor financeiro da Reitoria do IFFar a solicitacdo de
pagamento das bolsas aos(as) beneficiarios(as), acompanhada da documentacéo
necessaria a sua concessao, cabendo ao referido setor a realizacdo dos pagamentos.

7.9. A bolsa de intercambio destina-se a apoiar a participacdo do(a) servidor(a) nas
atividades previstas no plano de atividades aprovado, podendo seus recursos serem
utilizados para custear despesas diretamente relacionadas a realizacdo da mobilidade
internacional, incluindo:

a) hospedagem;

b) alimentacéo;

C) custos de visto;

d) contratacdo de seguro-saude e seguro-viagem,

e) aquisicdo de passagens aéreas, fluviais e/ou terrestres, internacionais,
interestaduais ou intermunicipais, necessarias a realizacdo da mobilidade;

f) transporte urbano; e

g) outras despesas diretamente relacionadas a realizacdo da mobilidade internacional
e compativeis com a finalidade da bolsa.

7.10. A organizacao da viagem e a providéncia de todos os documentos necessarios,
como passaporte, visto (quando exigido), passagens, hospedagem, alimentacao,
seguro-saude internacional (com cobertura médico-hospitalar e repatriagdo médico-
sanitaria e funeraria), vacinas e demais exigéncias sanitarias, serdo de
responsabilidade do(a) beneficiario(a), que devera utilizar os recursos da bolsa para
custear as despesas previstas no item 7.9, observada a responsabilidade por
eventuais valores excedentes.

7.11. E obrigatéria a contratacdo de seguro-satide de ampla cobertura, incluindo, no
minimo, assisténcia médico-hospitalar, cobertura de custos por acidentes pessoais,
invalidez, repatriagédo sanitaria e funeraria.
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7.11.1. E de responsabilidade do(a) servidor(a) verificar, em tempo habil, as
exigéncias relativas a contratacdo do seguro e providenciar a cobertura adequada as
condicdes estabelecidas pelo pais de destino e pela instituicdo anfitrid, bem como
atender aos demais requisitos necessarios a realizacado da viagem e da mobilidade
internacional, incluindo, quando exigidos, vistos e autorizacbes de entrada e
permanéncia.

7.12. A Arinter ndo atuard como intermediaria na obtencéo da carta de aceite, de vistos
ou de seguros.

7.13. E de inteira responsabilidade do(a) beneficiario(a) obter visto com o consulado
competente, bem como cumprir todos os requisitos exigidos pelo pais estrangeiro para
entrada e permanéncia.

7.14. O IFFar ndo se responsabilizara por quaisquer 6nus adicionais ou problemas
decorrentes do indeferimento ou atraso na emissao de visto ou passaporte, nem por
outras pendéncias documentais que impecam a viagem.

7.15. O(a) servidor(a) contemplado(a) devera manter atencdo as comunicacdes
enviadas por e-mail, inclusive para eventuais convocacoes ao IFFar.

7.16. O(a) bolsista devera apresentar relatorio das atividades desenvolvidas no
exterior, acompanhado dos documentos comprobatérios pertinentes, no prazo e
conforme os procedimentos estabelecidos neste edital.

7.17. O IFFar mantera os registros relativos a concessao e ao pagamento das bolsas,
observando as exigéncias de transparéncia, prestacdo de contas e demais
disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

8. DAS OBRIGACOES GERAIS E DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. Ao final do periodo da mobilidade, o(a) servidor(a) devera executar todas as acdes
de disseminacédo e compartilhamento do conhecimento previstas no plano de trabalho,
visando a difusao do conhecimento adquirido.

8.1.1. Caso as acdes previstas ndo sejam executadas conforme estipulado, e sem a
devida justificativa, podera ser exigida a devolugcdo total ou parcial dos valores
recebidos, observados o contraditério e a ampla defesa.

8.2. O(a) servidor(a) devera prestar contas, no prazo definido no cronograma,
enviando por e-mail, em arquivo unico, o Relatério de Participagdo na Mobilidade e
das Atividades de Disseminagao no IFFar (Anexo VI).

8.2.1. O Relatdrio de Participacdo na Mobilidade e das Atividades de Disseminacao
no IFFar devera incluir, obrigatoriamente:

a) copia dos comprovantes de deslocamento (cartdes de embarque, recibos de check-
in online ou declaracao fornecida pela empresa de transporte);

b) descricdo detalhada das atividades realizadas no exterior;

c) certificado de participacao ou declaragao emitida pela instituicdo de destino ou pela
instituicdo responsavel pela atividade, que comprove a realizacdo das atividades
desenvolvidas; e

d) descricéo das atividades de disseminacao do conhecimento no IFFar.
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8.2.2. A auséncia de comprovacao minima da realizagdo da mobilidade ou das acdes
de disseminacao previstas podera ensejar a devolucdo total ou parcial do auxilio

financeiro, observados o contraditorio e a ampla defesa.

8.2.3. A Arinter tera até 30 (trinta) dias, contados do recebimento do relatério final e
da documentagdo comprobatoria, para realizar a andlise e comunicar sua aprovacao
ou a necessidade de correcoes.

8.2.4. Este relatério ndo substitui o relatorio circunstanciado exigido no ambito do
processo administrativo para afastamento do pais, conforme fluxo da DGP.

8.2.5. O ndo cumprimento das obrigacdes previstas nos itens 8.1 e 8.2 implicara
inadimpléncia do(a) servidor(a) perante o IFFar, impedindo sua participacdo em novos
editais da Arinter enquanto perdurar a pendéncia, sem prejuizo das demais medidas
administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

8.3. O(a) servidor(a) contemplado(a) compromete-se a cumprir integralmente o plano
de trabalho durante o periodo de mobilidade.

8.3.1. Cabe ao(a) servidor(a) apropriar-se de tudo o que for pertinente para garantir
estadia adequada no local da mobilidade.

8.4. O(a) servidor(a) devera divulgar o IFFar na instituicao anfitria.

8.5. E obrigatéria a aplicacdo das logomarcas do IFFar em todos os materiais
audiovisuais produzidos no ambito da mobilidade ou em decorréncia dela (as
logomarcas estao disponiveis no site do IFFar).

8.6. O(a) servidor(a) devera registrar no seu curriculo Lattes a participagdo na
mobilidade internacional, indicando o IFFar como vinculo institucional.

8.7. O(a) servidor(a) compromete-se a participar de reunides, seminérios e eventos
promovidos pelo IFFar para a promocédo da internacionalizacao.

8.8. Em caso de desisténcia, o(a) candidato(a) aprovado(a) deverd comunicar
formalmente a Arinter, por e-mail, apresentando a justificativa.

8.8.1. Caso o apoio financeiro ainda nao tenha sido repassado, a desisténcia implicara
a perda do direito ao recebimento do recurso.

8.8.2. Caso o auxilio j& tenha sido repassado, o(a) servidor(a) devera devolver
integralmente o valor recebido, por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU),
sendo vedada a utilizagéo do recurso para finalidade diversa daquela prevista neste
edital.

8.8.3. Em caso de desisténcia, o(a) proximo(a) candidato(a) da lista de espera podera
ser convocado(a), respeitada a ordem de classificacdo e a disponibilidade
orcamentaria e financeira, desde que haja tempo hébil para a adog¢do dos
procedimentos administrativos necessarios a substituicdo e a realizagdo da
mobilidade.

8.8.4. A auséncia de comunicagdo formal da desisténcia, sem justificativa
comprovada, implicara inadimpléncia perante o IFFar e impedira a participacdo em
novos editais da Arinter enquanto perdurar a pendéncia, sem prejuizo de outras
medidas administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
Alameda Santiago do Chile, 195 — Bairro Nossa Senhora das Dores — CEP 97050-685 — Santa Maria/RS
13



VAP

. -

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

REITORIA

8.9. O descumprimento das obrigagdes previstas neste edital, o abandono das
atividades no exterior previstas no plano de trabalho, a ndo execucao das acfes de
disseminagéo e compartilhamento do conhecimento no IFFar ou, ainda, a reprovagao
do relatorio final acarretara:

a) impedimento do(a) servidor(a) de participar de novos editais da Arinter, além de
poder gerar responsabilidade civil, administrativa ou disciplinar adicional; e

b) obrigatoriedade de devolucéo integral do valor recebido, via GRU.

8.10. Além do cumprimento das disposicoes deste edital, o(a) servidor(a)
contemplado(a) deverd observar os procedimentos e fluxos estabelecidos pela DGP
para afastamento do Pais. A realizacdo da mobilidade fica condicionada a autorizacéo
prévia da Reitora, nos termos do art. 57 da Portaria MEC n°® 928/2022.

8.10.1. A decisdo de autorizacdo do afastamento devera ser motivada, com
demonstracao do atendimento ao interesse publico e da vantajosidade institucional, e
enquadrar-se em uma das hipéteses previstas no art. 1° do Decreto n° 1.387, de 1995.

8.10.2. A autorizagdo devera ser publicada no Diério Oficial da Unido (DOU) até a data
de inicio da viagem, contendo o nome do(a) servidor(a), cargo, 6rgdo ou entidade de
origem, finalidade resumida da missao, pais de destino, periodo e tipo do afastamento,
conforme previsto no art. 3° do Decreto n° 1.387, de 1995.

8.11. A ndo concessao da autorizacdo de afastamento do Pais, a ndo obtencéo de
visto ou a ocorréncia de fato superveniente devidamente comprovado que impeca a
realizacdo da viagem implicara, caso o auxilio financeiro ja tenha sido repassado, a
restituicdo integral do valor recebido, por meio de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), mediante comunicacao formal a Arinter, sem caracterizacéo de inadimpléncia
para os fins do item 8.2.5.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Compete a Arinter orientar, divulgar e fiscalizar o cumprimento deste edital.

9.2. O atendimento para duvidas é realizado exclusivamente por meio do e-mail da
Arinter: internacional@iffar.edu.br ou através dos representantes das relacdes
internacionais nos campi do IFFar, por e-mail ou presencialmente (lista de contatos
dos representantes das relagfes internacionais nos campi disponivel no link:
https://sites.google.com/iffarroupilha.edu.br/portal-nai/contatos).

9.3. E de responsabilidade do(a) proponente entrar em contato com a Arinter em
tempo habil para obter informacdes ou sanar duvidas.

9.4. Eventual impossibilidade de contato ou auséncia de resposta da Arinter ndo sera
admitida como justificativa para a inobservancia do prazo previsto no cronograma para
submissao da proposta.

9.5. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, seja por decisado unilateral de unidade competente, seja por motivo de
interesse publico, exigéncia legal ou indisponibilidade de recursos, sem que iSso
implique direitos a indenizacdo ou reclamacgéo de qualquer natureza.

9.6. O IFFar ndo custeara despesas meédicas, hospitalares ou de repatriacao
decorrentes de eventos ocorridos durante a mobilidade internacional, cuja cobertura
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devera ser assegurada pelo seguro-saude de contratacdo obrigatoria previsto no item
7.11, sem prejuizo das disposicOes legais aplicaveis aos casos de acidente em
Sservigo.

9.7. A divulgacéo do edital, seus anexos, eventuais retificacdes e dos resultados sera
realizada por meio da péagina do IFFar (https://www.iffarroupilha.edu.br/editais).

9.8. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgacdo das
informacgdes sobre o presente edital no portal do IFFar.

9.9. O presente Edital foi submetido a analise da Procuradoria Federal junto ao IFFar,
cujas manifestagbes juridicas constam no Processo Administrativo n°
23873.003955/2026-92.

9.11. Os casos omissos e as situagcdes ndo previstas neste edital serédo analisados e
resolvidos pela Arinter, em dialogo com a Proex, observadas as normativas
institucionais vigentes e respeitadas as competéncias préprias da DGP, da Reitoria e
da Proad.

9.12. Sao anexos deste edital:

a) Anexo | — Cronograma;

b) Anexo Il — Declaragéo de Anuéncia e de Adimpléncia;

c) Anexo lll — Termo de Compromisso;

d) Anexo IV — Plano de Trabalho;

e) Anexo V — Critérios para Avaliacao do Plano de Trabalho; e

f) Anexo VI — Modelo de Relatério de Participacdo na Mobilidade e das Atividades de
Disseminacao no IFFar.

Santa Maria/RS, 6 de novembro de 2026.

NIDIA HERINGER
Reitora do Instituto Federal Farroupilha
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ANEXO |
CRONOGRAMA

W

DESCRICAO

DATA

CANAL DE ACESSO

Publicacéo do edital

6 de novembro de 2026

Péagina IFFar

Periodo de inscrices das
propostas

6 a 22 de novembro de 2026

Formulario eletronico:
https://forms.gle/MhJwKcDdC468y

uZzr7

Lista Preliminar de Inscritos

23 de novembro de 2026

Péagina IFFar

Periodo para interposicao de
recursos quanto a Lista

24 de novembro de 2026

Formulario eletronico:
https://forms.gle/wvOQhjVU5t2KdV

Preliminar de Inscritos(as) a2P6
R’_esult_ado dos Ret_:ursos € 25 de novembro de 2026 Péagina IFFar
Lista final de Inscritos(as)

Avaliagédo das propostas 26 a 29 de novembro de 2026 —
Resultado Preliminar 30 de novembro de 2026 Péagina IFFar

Periodo para interposicao de
recursos quanto ao Resultado
Preliminar

1° de dezembro de 2026

Formulario eletronico:
https://forms.gle/wvOQhjVU5t2KdV
a2P6

Resultado dos Recursos e
Resultado Final

2 de dezembro de 2026

Pagina IFFar

Manifestacéo de aceite ou
desisténcia (item 5.4)

Até 5 dias Uteis apds o envio
da convocagéo

E-mail da Arinter

Motivar abertura de processo
de afastamento do pais,
encaminhando a
documentacdao pertinente, a
CGP da unidade de exercicio

60 dias antes do intercambio

SIPAC

Emissao da portaria e
publicacdo da autorizacao de
afastamento no DOU

Até 7 dias antes da viagem

Gabinete da Reitora e Diario
Oficial da Unido

Realizacdo da mobilidade

Conforme periodo aprovado no
plano de trabalho, dentro do
ano de 2027.

Realizacdo de acbes de
disseminacao e
compartilhamento do
conhecimento no IFFar

Inicio em até 60 dias apés o
retorno da mobilidade, com
possibilidade de continuidade
conforme o planejamento das
acoes.

Relatorio final e prestacdo de
contas da viagem e das
atividades de disseminacéo no
IFFar

Em até 30 dias apos a
concluséo das atividades de
disseminacéao.

E-mail da Arinter
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ANEXO Il

DECLARACAO DE ANUENCIA E DE ADIMPLENCIA
Eu, . SIAPE n°
, gestor(a) méaximo(a) da unidade

(nome da unidade) do

Instituto Federal Farroupilha, declaro estar ciente e de acordo com a candidatura do(a)
servidor(a) , SIAPE n°
, para participacdo na acdo de mobilidade internacional intitulada

, a ser realizada na

instituicao , localizada na

cidade/pais ,hoperiodode/ [/ al [

Declaro, ainda, estar ciente de que:

| — a liberacdo do(a) servidor(a) para participacdo na mobilidade devera considerar a
organizacdo das atividades da unidade de exercicio, incluindo, quando necessério, as
medidas de reposicdo ou compensacdo das atividades, conforme os procedimentos
institucionais aplicaveis;

Il — no caso de servidor(a) docente, foram considerados 0s possiveis impactos da auséncia
no calendario académico e nas atividades de ensino, bem como as medidas necessarias para
assegurar a continuidade das atividades académicas;

Ill — a presente anuéncia manifesta a ciéncia e a concordancia da gestdo da unidade quanto
a candidatura do(a) servidor(a), ndo substituindo nem antecipando a autorizagdo de
afastamento do Pais, cuja concessdo depende do cumprimento dos procedimentos
institucionais e legais aplicaveis e de autorizacao prévia e expressa da Reitora do IFFar; e

IV — apls consulta as diretorias competentes da unidade, o(a) servidor(a) encontra-se
adimplente quanto as obriga¢cdes administrativas vinculadas as atividades institucionais sob
sua responsabilidade, ndo possuindo pendéncias de relatérios, prestacdes de contas ou
outras obrigacdes administrativas junto a Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Producédo, a
Diretoria de Ensino, a Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional e a Diretoria
de Administragédo da unidade.

Local:
Data: //

Assinatura do(a) gestor(a) maximo(a) da unidade
Documento a ser assinado eletronicamente via SIPAC.
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ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO DO(A) SERVIDOR(A)

Eu, : SIAPE
, lotado(a) na unidade
(nome da unidade) do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, comprometo-me a:

a) cumprir as disposicbes estabelecidas no edital que rege o processo seletivo de
servidores(as) do IFFar para a realizacdo de acBes de desenvolvimento profissional no
exterior;

b) desenvolver as atividades no exterior de acordo com o plano de trabalho aprovado,
comunicando previamente a Arinter eventuais alteracdes que possam comprometer sua
execucéo;

c¢) divulgar o IFFar junto a instituicao anfitrid durante a realizacdo da mobilidade, destacando
o vinculo institucional e as a¢des de internacionalizacao desenvolvidas;

d) realizar ag6es de disseminacdo e compartilhamento dos conhecimentos e das experiéncias
adquiridos durante a mobilidade, junto a comunidade interna e/ou externa do IFFar, conforme
previsto no edital;

e) utilizar as logomarcas institucionais do IFFar nos materiais produzidos no &mbito ou em
decorréncia da mobilidade internacional, observadas as orientagdes institucionais de
identidade visual;

f) registrar a participacdo na mobilidade internacional no curriculo Lattes, indicando o IFFar
como vinculo institucional;

g) cumprir os procedimentos institucionais para afastamento do Pais estabelecidos pela
Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP), estando ciente de que a realizacdo da mobilidade
esta condicionada a autorizag@o prévia e expressa da Reitora do IFFar e a publicacdo do
respectivo ato no Diario Oficial da Uniéo;

h) apresentar o relatério final das atividades desenvolvidas e a prestagcéo de contas da viagem,
bem como comprovar a realizacdo das ag¢fes de disseminagdo e compartiihamento do
conhecimento, nos prazos e condi¢des estabelecidos no edital.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

| — é obrigatéria a contratacdo de seguro-salde de ampla cobertura para todo o periodo de
permanéncia no exterior, incluindo, no minimo, assisténcia médico-hospitalar, cobertura de
acidentes pessoais, invalidez e repatriacao sanitaria e funeraria;

I — é de minha inteira responsabilidade providenciar os vistos, passaporte e demais
documentos necessarios a viagem e a permanéncia no pais de destino, ndo cabendo ao IFFar
responsabilizar-se pela obtenc&o ou emissédo desses documentos;

Il — o descumprimento das obrigacbes assumidas neste Termo e das disposi¢cdes do edital
poderd implicar a restituicdo dos valores recebidos, observados o0s procedimentos
administrativos aplicaveis, o contraditorio e a ampla defesa.

Autorizacdo para uso de imagem e voz

Autorizo, de forma livre e esponténea, o uso de minha imagem e voz, captadas durante a
realizacdo da mobilidade internacional ou das atividades a ela relacionadas, para fins de
divulgacdo institucional das acbes de internacionalizacdo do IFFar, em seus canais e
materiais de comunicacédo, sem finalidade comercial.
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() Autorizo o uso de minha imagem e voz, nos termos acima.
() Nao autorizo o uso de minha imagem e voz.

Obs: A opcédo assinalada nao interferird na inscricdo, na classificacdo ou na concessao da
bolsa de estudos no &mbito deste edital.

Local:
Data: |/ |/

Assinatura do(a) servidor(a)
Documento a ser assinado eletronicamente via SIPAC.
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ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO

(PDF unico sem identificacéo)

(Maximo de 3 paginas, incluindo cronograma e, se for o caso, referéncias. Times New
Roman: tamanho 12 ou Arial: tamanho 11. Espacamento entre linhas: 1,5 para o texto;
Margens: 2 cm todos os lados. Planos de trabalho com mais de 3 paginas seréo
automaticamente desclassificados.)

Periodo pretendido da mobilidade: (inserir as datas; considerar também o tempo de
deslocamento)

Instituicdo (ou instituicdes) de destino: (descrever o(s) nome(s) e local)

Atividade a ser realizada: (indicar qual € o tipo da atividade / 0 nome do curso ou visita
técnica).

1. Objetivos

1.1. Objetivo geral:

1.2. Objetivos especificos:

2. Atividades propostas e metodologia de trabalho

(Descreva as atividades que serdo desenvolvidas no periodo da mobilidade, que
devem estar alinhadas aos objetivos apresentados. Descrever como as atividades
serdo realizadas.)

3. Resultados esperados e potencial de impacto

(Aponte quais sao os resultados esperados das atividades propostas, bem como o
potencial de crescimento profissional e pessoal e de atuagcédo protagonista do(a)
servidor(a) na ampliacdo das acdes de internacionalizacdo, cooperacao académica e
desenvolvimento institucional do IFFar.)

4. Relacdo entre a area de atuacao no IFFar e as atividades planejadas para a
mobilidade internacional

7

(Apresente uma justificativa, isto €, a motivacdo da participacdo na mobilidade
internacional na(s) instituicao/instituicbes de destino e a pertinéncia da proposta,
indicando a relacéo entre as suas atividades desempenhadas no IFFar e as atividades
planejadas na mobilidade.)

5. Proposta de desenvolvimento das ac¢des de disseminacdo e
compartilhamento do conhecimento no IFFar, apds o retorno

5.1. Atividade(s) proposta(s) (rol exemplificativo):
() Curso de capacitagéo
() Palestra ou ciclo de palestras
() Melhoria de processos de trabalho
() Implantacéo de sistema, de processo, de equipamentos, entre outros
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() Acao de extenséo

() Proposta de projeto de pesquisa, extensédo ou inovacao

() Desenvolvimento dos processos de inovagao

() Acordo de cooperacao com o IFFar

() Elaboracéo de acordo para dupla diplomacéo de estudantes do IFFar

() Outra(s):
5.2. Descrigao da(s) atividade(s):

(Resumo descritivo da(s) atividade(s) a serem desenvolvidas, indicando também o
publico-alvo e, se for 0 caso, os processos de trabalho que serdo aprimorados.)

5.3. Indicar a modalidade das atividades, caso se aplique: presencial, on-line ou
hibrida.

5.4. Indicadores previstos na proposta (ex.: numero de participantes, de publicacdes,
acordo de cooperagéao, dupla titulacao, etc.).

6. Cronograma do plano de trabalho

(O cronograma deve ser coerente com as atividades propostas e apresentado
preferencialmente em formato tabular. Deve contemplar a fase realizada durante a
mobilidade e também as etapas de disseminacdo e compartilhamento do
conhecimento no IFFar.)
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ANEXO V
CRITERIOS PARA AVALIACAO

PLANO DE TRABALHO

o A Pontuacgéao
Criterio Descricao " ¢
maxima
Apresenta todas as secdes solicitadas (periodo,
Consisténcia e instituicdo, objetivos, justificativa, metodologia,
estruturacdo do resultados esperados, relacdo com area de atuacéo, 5
plano de trabalho | acbes de multiplicacdo e cronograma) de forma clara
e estruturada.
Qualidade e
relevancia dos Os objetivos séo claros, mensuraveis e relevantes. 10
objetivos
Atividades N _ . -
Coeréncia e viabilidade da metodologia e atividades
propostas na ~ o
o propostas. As etapas séo factiveis no prazo e no 10
mobilidade e : T
: contexto, e condizem com 0s objetivos.
metodologia
oA Justificativa da necessidade da capacitacéo e
Pertinéncia da RS ~ ~ 4 ~
indicacao da relacdo entre a funcéo/area de atuacéo
proposta em . .
~  ~ Z do(a) servidor(a) no IFFar e as atividades da 15
relacdo a area de i : . ~ .
~ mobilidade internacional. Formacéo e experiéncia
atuacao no IFFar . R ~
alinhadas a proposta, que sustentem sua execucao.
. Contribuicdo da acao para o desenvolvimento
Potencial de . e e L
. profissional, académico, cientifico, tecnologico e
impacto e .
cultural do(a) servidor(a) e para os processos de
resultados . : ~
esperados trabalho do IFFgr. Congde_ra a art_lcul_a(;a_o da_
) ' proposta com projetos e iniciativas institucionais
considerando a ; . : ; ~ 15
) ~ registrados nas areas de ensino, pesquisa, extensao,
vinculagéo a . ~ . oo
rojetos e inovacéo e desenvolvimento msthuuonaI_, bem como
ﬁ]iciativas o potencial de geracéo de parcerias, projetos, redes
R de colaboragéo e novas acoes de
institucionais : : R
internacionalizacao.
Estratégia de Coeréncia, alcance e diversidade de publicos na
compartilhamento e devolutiva ao IFFar; formas de multiplicagdo bem 10
multiplicagéo de planejadas, incluindo estimativa de pessoas ou
conhecimentos processos impactados.
Consisténcia e Cronograma factivel e coerente com as atividades no
adequacao do exterior e acdes posteriores no IFFar. Incluir etapas 5
cronograma antes (se houver), durante e ap6s a mobilidade.
Subtotal 70
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ENVOLVIMENTO E ATUACAO INSTITUCIONAL NO IFFAR NOS ANOS DE 2024,
2025 e 2026 (*) (**) (***)

Critério Descrigcéao Pon'tu.agao
maxima
Participacdo em
projetos de ensino, Coordenador(a): 3 pontos por projeto.
pesquisa, extensdo, | Colaborador(a) ou membro da equipe: 2 pontos
inovagéo e por projeto. Serdo considerados, no maximo, 5 10
desenvolvimento projetos devidamente registrados no IFFar e
institucional comprovados pelo(a) candidato(a).
registrados no IFFar
Funcdes ou cargos Exercicio de funcdo ou cargo de direcdo ou de
de direcao e assessoramento institucional: 2 pontos por 10
assessoramento semestre. Maximo: 5 semestres.
Participagdo em grupos de trabalho, comissoes,
Participacdo em comités, ndcleos, representacdes ou similares,
grupos, comissoes e formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 10
representacoes IFFar: 2 pontos por designa¢do. Maximo: 5
portarias.
Subtotal 30
Total de pontos 100

(*) A participacdo em atividades institucionais sera considerada como indicador de
engajamento institucional, capacidade de articulacéo e potencial de contribuicédo para
as acdes do Programa de Apoio a Internacionalizacédo do IFFar.

(**) Serao considerados atividades iniciadas em anos anteriores, independentemente
do tempo de execucédo, desde que tenham apresentado vigéncia comprovada em pelo
menos um dos anos de 2024, 2025 ou 2026.

(***) Para fins de aplicacdo destes critérios, servidoras que tenham usufruido de
licenca gestante durante os anos de 2024, 2025 ou 2026 poderdo apresentar
comprovantes registrados no ano imediatamente anterior ao periodo de referéncia,
sendo considerado o acréscimo de 1 (um) ano ao intervalo temporal previsto para
pontuagao.
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ANEXO VI

MODELO DE RELATORIO DE PARTICIPA(;AQ NA MOBILIDADE E DAS
ATIVIDADES DE DISSEMINACAO NO IFFar

1. Identificacao do(a) servidor(a)

Nome completo:
Cargo/funcéo:
Matricula SIAPE:
Unidade de exercicio:

2. ldentificacdo da atividade

Instituicéo (listar todas):

Local (Cidade, Estado, Pais):

Data de realizacéo da atividade: / / a / /
Data de saida:

Trecho de saida:

Data de volta:

Trecho de volta:

Identificar outros percursos:

Numero e data da publicacdo da autorizacdo de afastamento no DOU:
Numero do processo de afastamento no SIPAC:

3. Descricdo detalhada das atividades realizadas durante a mobilidade no
exterior: (listar em forma de itens)

4. Relatério do desenvolvimento das acf6es de disseminacdo do conhecimento
no IFFar:

Publico-alvo: 1.
Periodo | Estudantes; 2.
Atividades/acdes| (data de |Servidores(as);
realizadas inicioe |3. Comunidade
fim) externa; 4.
Outro: descreva

Indicadores Indicadores
previstos na efetivamente
propostainicial realizados

4.1. Dificuldades para a realizacdo das atividades ou para o cumprimento dos
indicadores previstos: (insira as informacdes e justificativas relativas a eventuais
alteracdes realizadas na proposta de multiplicacdo/devolutiva para o IFFar apds o
retorno, tais como cancelamento de atividades, mudanca de publico-alvo, ndo
publicacao de artigo, alteracdo de cronograma etc.)
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4.2. Quais os impactos que a experiéncia de mobilidade internacional proporcionou
em sua trajetéria profissional e no desenvolvimento do seu trabalho no IFFar?
(descreva brevemente)

4.3. Esta acdo resultou em parceria interinstitucional do IFFar com a(s)
instituicdo(¢cbes) de destino?

1.Sim ()
2. Nao ()
3. Em andamento ()
4. N&o se aplica ()
4.4. Se sim, de que tipo:
1. Memorando de Entendimento (MOU) ()
2. Acordo de cooperacéo ()
3. Projeto de pesquisa e/ou inovagéo ()
4. Outro:

5. O valor do auxilio recebido foi utilizado para o pagamento das despesas
relacionadas a mobilidade internacional:

a. () Cobriu menos de 50% do total das despesas;
b. () Cobriu de 50% a 75%;

c. () Cobriu de 75% a 100%;

d. () Foi maior do que as despesas.

6. Data da prestacédo de contas:
ANEXAR:

(Anexar links, fotos ou outros materiais, conforme for o caso, bem como todo e
gualquer documento que possa comprovar a realizacao das atividades.)

— Documentos comprobatoérios da viagem (ex.: cOpia das passagens, cartdes de
embarque);

— Documentos comprobatorios das atividades de disseminacdo e
compartilhamento do conhecimento (ex.: primeira pagina de artigo publicado ou
comprovacéao de submissao, links de eventos/materiais produzidos on-line etc.);

— Fotos da mobilidade e da realizacéo das atividades de devolutiva/disseminacao
no IFFar (minimo de 2).
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