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1. INTRODUGAO

Este Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) apresenta os resultados do
trabalho da Auditoria Interna do IFFar em 2025. O documento cumpre as exigéncias da IN
CGU n205/2021 e da Resolugdo CONSUP n2 08/2021.

Neste relatério, demonstramos o cumprimento do Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT)
de 2025, submetido previamente a supervisdo técnica da CGU/RS e devidamente aprovado
pelo Conselho Superior do IFFar, nos termos da Resolugdao Ad Referendum CONSUP n2
20/2024, homologada pela Resolugdo CONSUP n2 02/2025.

A Audin é vinculada ao Conselho Superior e atua de forma independente para prestar os
servicos de avaliacdo e consultoria a gestdo, conforme a IN CGU n2 03/2017. Nosso objetivo
é fortalecer a governanca, gerenciar riscos e aprimorar os controles internos da Institui¢do.

Os exames realizados buscaram garantir a transparéncia e a aplicacdo eficiente dos recursos
publicos, destacando os beneficios gerados para a comunidade académica e a sociedade.

2. FORCA DE TRABALHO E CAPACIDADE OPERACIONAL

A Audin conta com um quadro de 10 auditores. Em 2025, a forca de trabalho disponivel sofreu
as seguintes movimentacgoes:

® Cessoes e Colaboragdes: 3 auditores atuaram em outras funcdes no IFFar ou em
diferentes 6rgdos da Administracao Publica.

e Capacitacdo: 1 auditor encontra-se em afastamento integral para doutoramento; 1
auditora em afastamento parcial em razao de acdo de desenvolvimento em servigo
para cursar mestrado.

Dessa forma, a equipe técnica em atividade é composta por 6 auditores. Este grupo atua de
forma regionalizada, com exercicio nos Campi e na Reitoria, garantindo a capilaridade da
prestacdo dos servicos proprios de auditoria. InformacGes detalhadas sobre a composicdo da
equipe e seus membros podem ser acessadas no portal institucional.

Mesmo com a distribuicdo geografica, a Audin utiliza uma metodologia de trabalho integrada
gue assegura o atendimento pleno a todas as unidades da instituicdo. Ressalta-se que a unidade
aderiu ao Programa de Gestdao e Desempenho (PGD), de modo que a maioria dos integrantes
atua na modalidade de teletrabalho, com excecdo da atual chefia da unidade e da auditora
lotada no Campus Santo Augusto.

Apresenta-se a seguir a alocacao efetiva da forca de trabalho, em conformidade com o inciso |
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do art. 11 da Instrugdo Normativa CGU/SFC n2 5/2021:

Quadro 1 - Demonstrativo da alocacdo efetiva da forca de trabalho durante a vigéncia do PAINT

ATIVIDADE Hora/homem PREVISTO H/H REALIZADO
Servigos de Auditoria
s . 8180 6490
(avaliagdo e consultoria)
Capacitacdo dos auditores 240 1086
Monitoramento das
N 760 760
recomendagoes
Gestdo e Melhoria da Qualidade 300 300
Gestdo Interna da UAIG 300 300
Levantamento de informagdes
i 500 500
para 6rgdos de controle externo
Reserva Técnica (demandas
s 300 -
extraordinarias)
Outros 264 264
Total 10844 9700

Fonte: elaboragdo prépria.

Da previsdo inicial de 7680 horas/homem para o desenvolvimento das a¢ées de avaliagdo do
PAINT 2025, foram cumpridos 83,20% dos servigos estabelecidos no plano. As demais agdes
na situacao “em execugdao” estdo em estagio avancado, devendo serem concluidas ainda
neste semestre.

Importa dizer que em razdo de participacdo em Acdao de Desenvolvimento em Servico
(mestrado), a servidora Viviane Flores de Almeida Hennig teve diminuida de sua carga o
guantitativo de 584 horas. Da mesma forma, também anota-se que a servidora Karine
Matuchevski Balzan substituiu a Chefia de Gabinete do Campus Santo Angelo por 312 horas.
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3. POSICAO SOBRE A EXECUCAO DOS SERVICOS PREVISTOS NO PAINT

A finalidade das atividades previstas no PAINT 2025 foi a de contribuir para o alcance dos
objetivos organizacionais e para o aprimoramento dos processos de governancga, de
gerenciamento de riscos e de controle da autarquia.

Em atendimento ao previsto no art. 11, inciso Il da IN CGU/SFC n? 5/2021, abaixo estdo
elencadas as atividades de auditoria com a indicacdo da situacdo relativa a sua execucao
consoante os critérios ag¢des finalizadas (concluidas), iniciadas e ndo concluidas (em

execuc¢ao),

(extraordinarias).

bem como as ndo realizadas e realizadas sem previsGo no PAINT

Nesse contexto, no decorrer do exercicio de 2025, foram realizadas as seguintes atividades:

Quadro 2 - Demonstrativo da condi¢ao das a¢des previstas no PAINT 2025

ID | Tipo de Servigo Objeto Objetivo da Auditoria Situagdo
Opinar sobre a adequagdo dos processos de
governanca, gestdo de riscos e controles internos
- instituidos pela entidade para fornecer seguranga
Emissdao do parecer , . P ~
~ razoavel quanto a aderéncia da prestacdo de contas
_— sobre a prestagdo . s ,
1.1 Avaliagdo aos normativos que regem a matéria; a Concluida
de contas anual da . - .
. conformidade legal dos atos administrativos; ao
entidade o . N o
processo de elaboragdo das informagdes contabeis e
financeiras e ao atingimento dos objetivos
operacionais.
Acompanhar os alertas gerados pelo ALICE
Alertas ds (Analisadcr:r de LicitagGes chmtratosi Editais), por
1.2 Avaliagdo ferramenta ALICE . L £oes, ‘P Concluida
oo . meio de andlise preliminar com foco na atuagao
(auditoria continua) .
preventiva.
Avaliar a suficiéncia e a adequagdo das estruturas
- Ensino - Cursos de fisicas e/ou tecnoldgica, bem como de pessoal, para ,
1.3 Avaliagao - / . € . P L P Concluida
Graduagao o desenvolvimento e a continuidade das atividades
de graduacao.
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Administragdo /
Orgamento e

Avaliar o fluxo de pagamento, competéncias,

1.4 Avaliagdo . - . N - Concluida
Finangas / Execug¢do | procedimentos e prazos da execugdo orgamentaria.
Orgamentaria
. o Avaliar o cumprimento e o atendimento a Politica
- Ensino - Agdes . . ~ =
15 Avaliagdo . de Diversidade e Inclusdo do IFFar, quanto aos Em execugdo
Inclusivas L -
seus indicadores e efetividade.
. - Avaliar as praticas e fluxos de controle no que diz
Administragao - BN ~ ~
_— . respeito a retengao, acumulagdo, falta de ~
1.6 Avaliagdo Almoxarifado e o - Em execugdo
A destinagdo adequada ou reaproveitamento de
Patriménio b - .
ens inserviveis.
Prestar assessoria e aconselhamento a Alta
Administracdo no que diz respeito as questoes
Assessoramento e estratégicas, como governanga, gestdo de riscos e
2 Consultoria Aconselhamento a controles interno, sem assungao de Concluida
Alta Gestdo responsabilidades que cabem a Gestdo
(assessoramento, treinamento, facilitagdo,
orientagao)
o a Capacitar e habilitar a equipe de auditores com os
N Capacitagdo da . . - .
3 Capacitagdo Equine conhecimentos e competéncias necessarias para um Concluida
quip melhor
Acompanhamento
continuo das
recomendacgdes
Monitoramento | emitidas pela UAIG, Monitorar de forma permanente a implementagdo
4 de bem como aquelas das recomendagdes emitidas pela UAIG; Concluida
recomendacgdes expedidas por acompanhar e orientar o gestor na elaboragao
drgdos de controle
interno e externo
(CGU/TCU).
Gestdo e Programa de Gestdo Execugdo de acbes previstas no PGMQ da UAIG do
5 Melhoria da e Melhoria da IFFAR, com vista a aprimorar a execugdo dos Concluida
Qualidade Qualidade (PGMQ) trabalhos e as entregas.
Desenvolver as atividades administrativas
~ necessarias para a operagao eficaz da UAIG,
~ Gestdo Interna da . . P . P g o .
6 Gestdo Interna incluindo os servigos de apoio e as horas técnicas Concluida

UAIG

relativas a atividades de gestdo estratégica, bem
como a elaboragdo do PAINT e do RAINT.
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Levantamento
de informagdes
para érgdos de

Coletae
organizagéo de
dados e informagdes

Coletar e organizar dados e informacdes
solicitadas por 6rgéos de controle interno ou
externo (CGU, TCU, MP, etc.) tanto para respostas

Concluida

i:;:;roofu érggggtggif)r?t? cr)le elaboradas.diretamente pela UAIIG quanto em
. apoio aos gestores da unidade.
externo interno ou externo.
Atendimento de Atender as solicitagdes de servicos de auditoria
8 | Reserva Técnica demandas nao planejados que surgem durante a execugéo Concluida
extraordinérias do PAINT.
Acompanhamento Acompanhar os indicios encaminhados pelo
Demandas das demandas dos sistema e-Pessoal do TCU, dando os devidos
9 | extraordindrias sistemas TCU encaminhamentos a gestéo, orientando a Concluida.
recebidas (CONECTA, e- elaboracao das respostas, quando necessario, &
Pessoal) fazendo a interlocugéo entre gestdo e TCU.

Fonte: PAINT 2025.

O guadro sintético a seguir demonstra a posicdo sobre a execug¢do dos servicos previstos pela
UAIG no PAINT 2025, relacionando aqueles concluidos, ndo concluidos, ndo realizados e
realizados sem previsao.

Quadro 3 - Demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna

Acles previstas 14
Acoes finalizadas 12
Ag¢Oes em andamento (ndo concluidas) 2
Acdes ndo realizadas 0
AcoOes realizadas sem previsdao no PAINT 0

Fonte: elaboragao prépria.

Além das acBes acima mencionadas, foram concluidas duas avaliagOes previstas no

PAINT 2024:
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Quadro 4 - Demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna

ID | Tipo de Servigo Objeto Objetivo da Auditoria Processo

Avaliar a conformidade dos procedimentos,

a adequagdo e a suficiéncia dos controles 23873.000579/2024-39

11 Avaliacao Patriménio internos e o alcance dos objetos propostos 23873.004504/2024-19

quanto a utilizagdo do patriménio da
instituicao.

Avaliar o cumprimento da legislagao setorial
Seguranca das quanto aos planos de prevencgdo contra 23873.004751/2024-15

instalagOes incéndios e a seguranca e o monitoramento | 23873.004748/2024-93
das unidades do IFFar.

13 Avaliagdo

4. FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM POSITIVA OU NEGATIVAMENTE A EXECUCAO DOS
SERVICOS

Durante o periodo relatado, a execucdo das atividades de auditoria foi influenciada por
fatores que afetaram tanto a disponibilidade da forca de trabalho quanto o cronograma
planejado.

Conforme detalhado anteriormente, a equipe de auditoria contou com a reducdo temporaria
de seu quadro devido a dois eventos principais: a Auditora Viviane Flores de Almeida Hennig
usufruiu de afastamento para Acdo de Desenvolvimento em Servico, visando a obtencdo de
titulo de mestrado; e a Auditora Karine Matuchevski Balzan esteve dedicada ao exercicio de
fun¢des em substituicdo na Chefia de Gabinete do Campus Santo Angelo.

Sob uma perspectiva positiva, o investimento no desenvolvimento institucional e na
capacitacdo técnica da equipe é um fator de fortalecimento da atividade de auditoria. Tais
acoes visam elevar a proficiéncia e o zelo profissional, garantindo entregas com maior valor
agregado a instituicdo. As participagdes dos auditores em eventos de capacitacao e suas
respectivas cargas horarias estdo consolidadas no Anexo Il deste RAINT.

Quanto ao andamento dos trabalhos, observou-se o impacto no cronograma original em
decorréncia de pedidos de prorrogacao de prazo para o envio de respostas e documentos
por parte das unidades gestoras. Tais solicitacbes foram incorporadas ao fluxo das
atividades, sendo um aspecto relevante para a compreensao dos prazos finais de conclusao
das auditorias realizadas no exercicio.
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5. BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS DECORRENTES DA ATUACAO DA AUDIN
AO LONGO DO EXERCICIO

Este tépico atende ao disposto no inciso IV do art. 11 da IN CGU/SFC n2 5/2021 e apresenta
os beneficios financeiros e ndo financeiros decorrentes da atuacao da AUDIN no exercicio de
2025, em conformidade com a IN CGU n2 10/2020.

Nos termos da referida norma, os beneficios financeiros correspondem aqueles passiveis de
mensuracao monetdria, inclusive os decorrentes da recuperagao de prejuizos. No exercicio
de 2025, ndao foram identificadas situa¢cdes que ensejaram atuacdo da AUDIN voltada a
recuperacao de ativos ou a reposicdo de valores ao erdrio.

Os beneficios ndo financeiros, por sua vez, correspondem aos resultados que, embora nao
sejam mensuraveis financeiramente, geram impactos positivos e estruturantes na gestao,
especialmente quanto ao aprimoramento de processos, atos normativos, controles internos
e praticas gerenciais.

Nesse sentido, a atuacdo da AUDIN, por meio dos trabalhos realizados no exercicio,
contribuiu para o fortalecimento dos controles internos administrativos, para a observancia
da legislacdo e da normativa aplicavel, bem como para o aperfeicoamento dos processos de
gestdo. Tais resultados estdo registrados nos Relatdrios Finais emitidos no periodo,
devidamente autuados em processos administrativos.

Nesse sentido, entre os principais beneficios nao financeiros observados, de forma ampla
destacam-se o acompanhamento do desempenho da gestdo sob os aspectos da
economicidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e equidade; a orientacdo aos agentes
publicos quanto a adequada observancia dos normativos aplicaveis; e o fortalecimento
técnico da unidade, mediante acdes de capacitacao.

E certo que nos termos da IN CGU n2 10/2020, somente podem ser registrados como beneficios
os impactos efetivos, isto é, aqueles decorrentes do atendimento comprovado as
recomendacdes da UAIG. Contudo, a vista dos servicos de auditoria relativos ao PAINT 2025
concluidos, foram identificados beneficios esperados/potenciais, mas até o momento ndo ha
comprovacao documental suficiente de implementacdo concluida que permita registrar
beneficios efetivos nos moldes estritos da IN CGU 10/2020, pois pende monitoramento. Ndo
obstante, para fins gerenciais e de subsidio ao RAINT, apresenta-se quadro de beneficios
potenciais identificados nos relatérios de auditoria finalizados do PAINT 2025, como se vé no
Anexo |I. O mencionado quadro mostra um conjunto relevante de beneficios nao financeiros
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potenciais, concentrados em quatro frentes: acessibilidade e inclusdo, seguranca institucional,
governanca financeira e transparéncia, e fortalecimento de normativos/controles internos.

6. ANALISE CONSOLIDADA DOS RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA
QUALIDADE

Esta AUDIN permaneceu, no exercicio de 2025, vinculada ao Programa de Gestdo e Melhoria da
Qualidade aprovado no ambito institucional ao final de 2019. O Programa foi concebido com a
finalidade de estabelecer agdes permanentes destinadas a avaliar a qualidade, produzir
informacgdes gerenciais e promover a melhoria continua das atividades de auditoria interna. De
modo geral, as diretrizes centrais do PGMQ continuaram a orientar a atuacao da Unidade para
o aperfeicoamento das praticas de auditoria.

Em 2023, no contexto da reflexdo sobre o aperfeicoamento do Programa, foi reafirmada a
conveniéncia de utilizacdo do modelo IA-CM como referéncia estratégica para o fortalecimento
institucional da AUDIN, por se tratar de ferramenta amplamente reconhecida no campo da
auditoria interna governamental e capaz de apoiar a avaliagdo de maturidade da Unidade. Essa
diretriz permaneceu vdlida ao longo de 2025 como horizonte de desenvolvimento.

No exercicio de 2025, o tema da gestdo e melhoria da qualidade continuou presente na rotina
da AUDIN, tanto nas avaliacdes relacionadas aos trabalhos realizados quanto nas discussdes
internas sobre padronizacdo metodoldgica, monitoramento de recomendacdes, qualificacdo da
comunicacao dos resultados e aperfeicoamento progressivo de instrumentos e rotinas. O
periodo também evidenciou, mais uma vez, a relevancia do PGMQ como instrumento de
organizacao, aprendizado institucional e fortalecimento da capacidade de auditoria.

Entretanto, assim como ja vinha sendo percebido nos exercicios anteriores, a revisao integral
do PGMQ nao pbde ser concluida em 2025. Essa circunstancia nao decorreu de desconsideragao
do tema, mas da necessidade de priorizacdo da execucdo das atividades finalisticas previstas no
PAINT, do atendimento a demandas concomitantes da Unidade e da opc¢do gerencial por ndo
promover uma revisdo meramente formal, dissociada do amadurecimento dos instrumentos,
indicadores e rotinas que se pretende consolidar. Entendeu-se mais prudente manter em
funcionamento as praticas ja incorporadas, identificar as oportunidades de aperfeicoamento ao
longo do exercicio e prosseguir na construcdo de uma revisdo mais consistente, factivel e
aderente a realidade operacional da AUDIN.

Assim, embora a revisdo do documento ndo tenha sido finalizada em 2025, o PGMQ continuou
a produzir efeitos praticos no exercicio. Para os exercicios subsequentes, permanece como
encaminhamento da AUDIN a consolidacdo de uma versdo revisada do PGMQ, com maior
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detalhamento de responsabilidades, critérios, indicadores, evidéncias e mecanismos de
acompanhamento, de modo a tornar o Programa ainda mais executdvel, mensuravel e util a

gestdo da qualidade da atividade de auditoria interna.

7. AGOES DE ASSESSORAMENTO AOS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNOS AO IFFAR

A AUDIN tem a atribuicdao de acompanhar, assessorar na resposta e articular entre os setores
da instituicdo envolvidos as demandas originarias de a¢des do controle externo (TCU) e do

controle interno interno (CGU).

No ambito do TCU, a AUDIN desempenhou seu papel em variadas a¢des. No que tange as
Comunicacbes destinadas ao IFFar, no exercicio 2025 foram respondidas/encerradas as

seguintes:

Quadro 5 - Acompanhamento de Comunicag¢des do TCU em 2025

COMUNICACAO

PROCESSO

Oficio 045.108/2025-SEPROC

008.257/2024-8

Oficio 001.082/2025-AUDEDUCAGAO

018.432/2025-5

Oficio 038.452/2025-SEPROC

016.041/2025-9

Oficio 000.297/2025-AUDTI

015.680/2025-8

Oficio 000.862/2025-AUDEDUCAGAO

015.036/2025-1

Oficio 000.789/2025-AUDEDUCAGAO

015.036/2025-1

Oficio 033.055/2025-SEPROC

016.041/2025-9

Oficio 000.128/2025-SRI-ADJUNTA

Oficio 000.551/2025-AUDEDUCACAO

042.609/2021-6

Oficio 026.619/2025-SEPROC

017.795/2017-6

Oficio 024.585/2025-SEPROC

009.980/2024-5

Oficio 001.333/2025-AUDPESSOAL

034.928/2018-9

Oficio 001.092/2025-AUDPESSOAL

Oficio 000.791/2025-AUDPESSOAL

Oficio 010.773/2025-SEPROC

035.933/2019-4
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Oficio 000.108/2025-SRI-ADJUNTA -

Oficio 000.264/2025-AUDPESSOAL -

Fonte: Sistema Conecta-TCU

Ainda, foram acompanhados 30 (trinta) acérdaos proferidos pelo TCU de interesse ao IFFar,
cujo rol encontra-se no Anexo lll.

Ha um acérddo em etapa de execucdo de Determinagdes/Recomendagdes: Acordado
1372/2025-PL, processo de deliberagdo n2 009.980/2024-5.

Por sua vez os indicios em tratamento e acompanhamento via Sistema E-Pessoal/TCU em
2025 estdo apresentados no seguinte quadro:

Quadro 6 - Acompanhamento de indicios do sistema E-Pessoal do TCU

STATUS DO INDICIO QUANTIDADE
Arquivados (acervo até 12/2025) 93
Aguardando esclarecimentos 19
Esclarecimento encaminhado ao TCU 1
Em monitoramento pelo TCU 177
Tratados em processos de controle -
externo

Fonte: Sistema E-Pessoal.

No que diz respeito a CGU, o acompanhamento se refere ao monitoramento de demandas,
acompanhamento e intermediacdo quanto ao atendimento de requisicdes e demais
instrumentos de controle utilizados por aquele érgdo de controle, originados ou concluidos
no ano de 2025. Para efeitos do RAINT deste exercicio foram concluidas 23 (vinte e trés)
atividades permanecendo em execucdo outras 10 (dez):
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Quadro 7 - Demandas da CGU concluidas em 2025

ID Assunto Atividade
#1747730 Documento Relatdrio Fln‘:al.de Ava_l@caci PreYentlva da Licitagdo 1728250 -
Anélise da Licitagdo Numero ‘90009/2024’

#1743786 Documento Solicitagdo de Auditoria n2 1611422/31.35 (IFFAR/Bens Imdveis)

#1731523 Documento Nota de Auditoria n® 1611422/02.52 (IFFAR/Reavalia¢io)

#1726282 Documento Solicitacdo de Auditoria n2 1611422/18.58 (IFFar/BMOVEIS)

#1754244 Supervisdo Técnica UAIG - IFFar - Pesquisa .d? Per’cePgao sobre a Atividade de

Supervisao Técnica - 2025
#1760336 Documento Nota de Auditoria n® 1611422/03.52 (IFFAR/E-Pessoal)
#1755455 Documento Envio de Relatorlc’) Flnal de' AvallagaolPreventlva de Licitagdo
1728250 - Analise da Licitagdo Numero ‘90009/2024’
#1810188 Documento Relatério Prellmllrﬁar de A.v‘allaan P,reventlva de Licitagdo 1775127 -
Anédlise da Licitagdo Nimero ‘90061/2024’
Encaminhamento da Comunicagdo de Inicio dos Trabalhos -
#1775299 Documento Avaliagdo Preventiva de Licitagdo 1775127 - Analise da Licitagdo
Numero ‘90061/2024".

#1526843 Supervisdo Técnica UAIG - IFFar - PAINT/RAINT 2024

#1838124 Documento Er.1c_am|~nhamento do Rella?torlo Fl.n_al d~e Avalllagao Preventiva de
Licitagdo 1775127 - Anélise da Licitagdo Nimero ‘90061/2024’

#1846044 Documento Comunicagao de Inicio dos Trabalhos - Avaliagdo Preventiva de

Licitagdo 1844939/2025 - Analise da Licitagdo Numero ‘90028/2025’
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Comunicagao de Inicio dos Trabalhos - Avaliagdo Preventiva de

#1869307 Documento A . oL 3
Licitagdo 1867936 - Anélise da Licitagdo Numero ‘90023/2025’
#1859330 Documento Solicitagao n‘—’, 91 - Ava.l|:c\ga(2 Pre\’/entlva de Licitagdo 1844939 -
Andlise da Licitagdo Numero ‘90028/2025’
#1878401 Documento _ .Corrjunlcagao de Inicio dos, Trabalh_os. - A\~/aI|a<,:ao Preventiva de
Licitacdo 1878168/2025 - Analise da Licitagdo Niumero ‘90034/2025’
C o ona . . S )
#1880221 Documento Solicitagdo n , Ql Ava.h?gac: Preyentlva de Licitagdo 1878168
Anélise da Licitagdo Numero ‘90034/2025’
#1881422 Documento Enca.n?lnhfzmento do RelatIC)rlo Prell.rr?lnaz de ,il‘vallagao Preventiva
de Licitagdo 1844939 - Analise da Licitagdo Numero ‘90028/2025’
#1690307 Auditoria Continua Avaliar acumulagdo de beneficios previdenciarios de A. D. F. B. -
CPF: XXX.XXX.XXX-15
#1690308 Auditoria Continua Avaliar acumulagdo de beneficios previdenciarios de C. W. E. - CPF:
XXX XXX.XXX-30
#1690309 Auditoria Continua Avaliar acumulagdo de beneficios previdenciarios de M. D. M. - CPF:
XXX XXX XXX-91
#1886579 Documento C'o'murllcagao de Inicio f:lgs Trab.al'hosN- Ava!lac_;ao I?reventlva de’
Licitagdo 1885312 - Anélise da Licitagdo Numero ‘90007/2025
#1897070 Auditoria Capacitagdo dos Auditores Internos no IA-CM
#1910613 Documento Encaminhamento do Relatdrio Final de Avaliagdo Preventiva de

Licitagdo 1844939 - Andlise da Licitagdo Nimero ‘90028/2025’

Fonte: Sistema e-CGU.
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Quadro 8 - Demandas da CGU em execugdo em 2025

Assunto

Atividade

#1574374

Auditoria Continua

Apurar a regularidade nos calculos e pagamentos de aposentadoria
e pensdo com base na média de 80% das maiores remuneragdes, nos
casos onde houve averbagdo de tempo de servigo. Nome Servidor: J.
E. A. G. (CPF: XXX.XXX.XXX-68)

#1574375

Auditoria Continua

Apurar a regularidade nos calculos e pagamentos de aposentadoria
e pensdo com base na média de 80% das maiores remuneragdes, nos
casos onde houve averbagdo de tempo de servigo. Nome Servidor: J.
A. A. M. (CPF: XXX.XXX.XXX-34)

#1574564

Auditoria Continua

Apurar a regularidade nos calculos e pagamentos de aposentadoria
e pensdo com base na média de 80% das maiores remuneragdes, nos
casos onde houve averbagdo de tempo de servigco. Nome Servidor: J.
C.S. D.S. (CPF: XXX.XXX.XXX-91)

#1574933

Auditoria Continua

Apurar a regularidade nos calculos e pagamentos de aposentadoria
e pensdo com base na média de 80% das maiores remuneragdes, nos
casos onde houve averbagdo de tempo de servigo. Nome Servidor: S.
B. E. (CPF: XXX.XXX.XXX-87)

#1575770

Auditoria Continua

Apurar a regularidade nos calculos e pagamentos de aposentadoria
e pensdo com base na média de 80% das maiores remuneragdes, nos
casos onde houve averbagdo de tempo de servico. Nome Servidor: C.
B. M. (CPF: XXX.XXX.XXX-72)

#1575859

Auditoria Continua

Apurar a regularidade nos calculos e pagamentos de aposentadoria
e pensdo com base na média de 80% das maiores remuneragdes, nos
casos onde houve averbagdo de tempo de servigo. Nome Servidor: H.
L. T. B. (CPF: XXX.XXX.XXX-68)

#1847877

Auditoria Continua

Apurar possiveis irregularidades no pagamento de assisténcia a
saude quanto a dependentes irregulares do(a) servidor(a) C. K. - CPF:
XXX XXX XXX-91

#1847878

Auditoria Continua

Apurar possiveis irregularidades no pagamento de assisténcia a
salde quanto a dependentes irregulares do(a) servidor(a) K. S. N. -
CPF: XXX.XXX.XXX-53

#1855348

Auditoria Continua

Apurar possiveis irregularidades no pagamento de assisténcia a
salde quanto a dependentes irregulares do(a) servidor(a) M. G. D. S.
- CPF: XXX.XXX.XXX-04

#776576

Supervisdo Técnica

Perfil UAIG

Fonte: Sistema e-CGU.
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8. RECOMENDAGOES DA AUDITORIA INTERNA

As acdes de auditoria desenvolvidas em 2025 resultaram na emissdao de observagoes,
informacdes e recomendagbes voltadas ao aprimoramento da gestdo, a partir dos exames
realizados ao longo do exercicio. Em razdo da natureza e da extensdo desses registros, remete-
se o leitor, para melhor compreensao, aos relatérios individuais de avaliagao, disponibilizados
no sitio eletrénico da_ AUDIN no sitio do Instituto Federal Farroupilha..

No que se refere especificamente ao monitoramento de recomendagdes, importa registrar que,
também em 2025, parcela relevante dos esforgos da AUDIN esteve direcionada ao
aperfeicoamento da sistemdtica de acompanhamento, com énfase na revisdo de critérios,
saneamento da base existente, padronizacdo de fluxos, reclassificacdo do estoque e
estruturacdo de solucdo mais adequada para registro, controle e tratamento das
recomendacdes expedidas.

Tal direcionamento ndo decorreu de inércia ou descontinuidade da atividade de
monitoramento. Ao contrario, tratou-se de medida necessdaria para conferir maior consisténcia,
rastreabilidade e confiabilidade ao processo, em consonancia com a necessidade de que o
monitoramento seja realizado de forma sistematica, disciplinada e, preferencialmente, com
suporte de sistema informatizado. Nesse contexto, a atuacdo da AUDIN em 2025 buscou criar
condi¢cdes metodoldgicas e operacionais mais robustas para qualificar o acompanhamento das
recomendacdes, reduzir inconsisténcias histdricas e fortalecer a interlocucdo com as areas
responsaveis.

Assim, o exercicio de 2025 representou etapa de consolidacdo e amadurecimento do processo
de monitoramento, com vistas a ampliar sua efetividade nos ciclos seguintes. Esse esforco
estruturante, embora nem sempre se traduza de imediato em maior volume de baixas ou
encerramentos, constitui providéncia indispensavel para que o acompanhamento das
recomendac¢des produza resultados mais seguros, tempestivos e Uteis a gestdo, inclusive
guanto a evidenciacdo dos beneficios decorrentes da atuacdo da auditoria interna.

O quadro a seguir apresenta o resumo da movimentacdo do estoque de recomendacgdes
acompanhadas por esta Unidade de Auditoria Interna Governamental no exercicio de 2025.

Quadro 9 - Flutuagdo no estoque de recomendag¢des monitoradas pela AUDIN

Estoque de recomendagdes “em monitoramento" no inicio de 74
2025
Recomendagdes emitidas em 2025 51
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Recomendagdes contabilizadas como “implementadas” em 2025 0
Recomendagdes com baixa em 2024 (canceladas) 0
Estoque de recomendacgdes aptas a monitoramento ao final de 125
2025

Fonte: elaboragdo prépria

9. CONSIDERAGOES FINAIS

Neste Relatério foram apresentados os resultados dos trabalhos realizados pela Auditoria
Interna no exercicio de 2025. O conteudo descrito demonstra, através dos resultados
atingidos, que a UAIG do IFFar busca, de forma continua, independente e objetiva, cumprir
suas competéncias regimentais e disposi¢des legais, propondo melhorias nos controles
internos da gestao. Importante ressaltar que a atuagdo conjunta da Auditoria Interna e dos
Gestores da Autarquia convergiu para o estimulo e a consolidagdo dos processos de
governanga, gerenciamento de riscos e controles internos, contribuindo, desta forma, para
o alcance dos objetivos em nivel estratégico.

Assim, em cumprimento ao art. 10 da IN CGU N2 05/2021, e expostos os resultados dos
trabalhos concluidos, aproveitamos, novamente, para frisar sobre a importancia e a
necessidade de, quando da emissdo dos relatdrios de auditoria interna, sejam os mesmos
discutidos no ambito dos setores responsaveis pelas dreas avaliadas no Campus ou na
Reitoria, bem como que estes relatdrios sejam repassados e discutidos com os setores
correlacionados ao assunto no ambito de todo o IFFar, de forma a ampliar o alcance dos
resultados dos trabalhos e fortalecer a governancga das areas.

E o relatdrio.

Santa M@rgo de 2026.
N » ,

Philippe De

Portaria 523/20
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ANEXO | — BENEFICIOS POTENCIAIS IDENTIFICADOS NOS RELATORIOS DO PAINT 2025

Campus Jaguari

comunicacional e
constituicao da
brigada de incéndio

riscos, fortalecimento
da cultura
organizacional e da
seguranca patrimonial

Missdo/Resultado;
repercussao: Tatico-
operacional

ambientes adequados;

brigada constituida; n?
de brigadistas
capacitados

Agao recoms;:zzseﬁg7achad Beneficio potencial Classificagdo (IN CGU Indicador ndo Situagao
¢ og P 10/2020) monetario sugerido ¢
Inclusdo plena, n2 de itens de
Adequacdo da circulagdo autébnoma e Nao financeiro; acessibilidade
13 acessibilidade segura, redugao de dimensao: implantados; % de

Potencial, pendente
de monitoramento

1.3
Sao Vicente do Sul

Adequacdo da
acessibilidade,
controle de acesso
eletrénico e
regularizacdo do
sistema de prevencdo
e combate a incéndios

Inclusdo, aumento da
seguranca, controle da
circulacdo de pessoas
e veiculos, redugao de
riscos operacionais e
legais

Nao financeiro;
dimensao:
Missdo/Resultado e
Processos Internos;
repercussao: Tatico-
operacional

n2 de adequacdes
concluidas; sistema de
acesso implantado;
sinalizacdo de
emergéncia
regularizada; n2 de
ocorréncias/risco

Potencial, pendente
de monitoramento

e-mail: auditoria@iffarroupilha.edu.br
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1.4 Reitoria

Padronizacao do fluxo
de pagamento,
oficinas com COFs,
indicadores,
divulgacdo da ordem
cronoldgica,
atualiza¢ao do manual
e fluxograma

Maior eficiéncia,
transparéncia ativa,
prestacdo de contas,

reducdo de erros,
economia de tempo,
seguranca juridica e

melhoria da
governanga financeira

Nao financeiro;
dimensao:
Pessoas/Infraestrutur
a/Processos Internos;
repercussao:
Estratégica

tempo médio de
pagamento; n? de
pagamentos fora do
fluxo; publicagao
mensal da ordem
cronoldgica; manual
atualizado; n? de
oficinas realizadas

Potencial, com
possibilidade futura de
quantificagao se
houver indicadores e
comprovacgao

1.5 Julio de Castilhos /
PROEN

Acessibilidade fisica e
virtual, adequacdo de
editais, fortalecimento
de politicas de
diversidade e inclusdo,
controles e
monitoramento
institucionais

Eliminagao de
barreiras
comunicacionais,
ampliacdo do acesso
de candidatos com
necessidades
especificas,
fortalecimento da
politica institucional
de inclusdo e dos
controles internos

N3o financeiro;
dimensao:
Missdo/Resultado e
Processos Internos;
repercussao:
Estratégica

n2 de ajustes de
acessibilidade; testes
periddicos do portal;
% de editais
adequados; n2 de
politicas/normativos
editados; n2 de
reunides/controles
implantados

Potencial, pendente
de monitoramento
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ANEXO Il - CAPACITACAO

Demonstrativo de participacfes dos auditores em capacitacoes

Nome Titulo da Capacitacgdo Instituicdo Car’ga.
Horaria
Curso Autoconhecimento e motivagéo ENAP 30
Curso Aplicagdo do Power Bl para aprimoramento da Gestdo ENAP 25
99 Pro-Integridade convida: vamos falar sobre as mulheres na lideranga e assédio? MGl 2:30
Ciclo de Palestras da 532 Reunido Técnica do CONACI CONACI 9
Curso Diversidade e Inclusdo: Uma introdugdo. ENAP 2
582 Férum de Capacitag¢do Técnica das UAIG (FONAITec) FONAITec 30
Etica em Movimento. A Arte de Cuidar da Mente em Tempos de Intoxicacdo Digital e MGI 1
Cristiane de Lima Esgotamento no Trabalho.
Geist VIl Semindrio de Educagdo, Diversidade e Inclusdo (SEDI) IFFar Campus Frederico Westphalen 20
IFFar — Pro-Reitori P isa, Pds- a
IX Semindrio do Pesquisador e IX Semindrio Pds-graduacgdo do IFFAR ar — Pro-Reitoria cllﬁoveas;l;lsa, 6s-Graduagao e 16
Curso Bdsico de Gestdo de Riscos para a Integridade no Setor Publico Secretaria Geral da::is éJAc:gao a Distancia da 20
. Secretaria Geral de Educagdo a Distancia da
Curso Indicadores UFSCAR 4
. S taria Geral de Ed do a Distancia d
Curso Educagdo para as relagées de género ecretaria Heral de toticagdo a Listdncla ca 5

UFSCAR
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Giancarlo Decio Contabilidade Publica Faculdade Metropolitana 180
Calliari 582 Férum de Capacitagdo Técnica das UAIG (FONAITec) FONAITec 30

AuditorlA: a consciéncia humana faz a diferenga 5

SEVEN: sete anos das iniciativas @somosauditores! Somos Auditores 4

VIl Semindrio de Educagdo, Diversidade e Inclusdo (SEDI) IFFar Campus Frederico Westphalen 20

Curso de Formagdo para Bancas de Heteroidentificagdo de Pessoas Candidatas \FEar 25

autodeclaradas Pretas e Pardas nos Processos Seletivos do IFFar

Do Lixo a Solugdo: Como a Inovagdo Pode Criar Cidades Sustentdveis ENAP 2

Educagdo Antirracista IFFar 2

Karine;\:l‘ th::hevski Formacgdo de Gestores da EAD do IFFar IFFar 12
582 Férum de Capacitagdo Técnica das UAIG (FONAITec) FONAITec 30
Gestdo de Conflitos pela Agua ENAP 60
Semindrio de Avaliagdo Institucional 2025 IFFar 20

Semindrio Inteligéncia Artificial e Diversidade: os desafios da equidade ENAP 3

naera lA

Il Semindrio de Formagdo Docente IFFar 10
XXI Encontro Nacional de Controle Interno CONACI, CGE/GO 20
ENAP 25

Curso Aplicagéo do Power Bl para aprimoramento da Gestdo
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MOT Aplicado na Prdtica SFC/CGU 16
582 Férum de Capacitagdo Técnica das UAIG (FONAITec) FONAITec 30
Gestdo e Melhoria da Qualidade em Auditoria Interna Governamental SFC/CGU 12
Curso Propriedade Intelectual: a importdncia do registro das criagées IFFar 30
Luciana Paslauski Gestdo de Pessoas ENAP 30
Knebel
VIl Semindrio de Educagdo, Diversidade e Inclusdo (SEDI) IFFar Campus Frederico Westphalen 20
IX Semindrio do Pesquisador e IX Semindrio Pés-Graduagdo do IFFar IFFar 16
Il Semindrio de Formagdo Docente IFFar 10
Curso Contratagdo de Servigos de publicidade na administragdo publica ENAP 30
Semindrio de Avaliagdo Institucional 2025 IFFar 30
AuditorlA: a consciéncia humana faz a diferenca Somos Auditores 5
Conteudista do Curso Online Aberto e Massivo (MOQC) intitulado Curriculo \FFar 25
Integrado na Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Elaboragdo de Planos de Entrega e de Trabalho do PGD ENAP 20

Phili De Fari ~
! Ipp? e rana Fundamentos do Programa de Gestdo de Desempenho (PGD) ENAP 20

Corréa Grey

Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno 2025 UNAMEC 24
Viviane Flores de 582 Férum de Capacitag¢do Técnica das UAIG (FONAITec) FONAITec 30
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Almeida Henning

522 Edicdo da Rede GIRC — Governanga, integridade, riscos e controles internos,

com o tema “Vocé é mais do que sei...inteligéncia artificial, ética e inovagdo na CGU 2:30
burocracia publica”
Curso O trabalho pedagdgico na Educag¢do Profissional e Tecnoldgica: sentidos e \FFar €0
concepgoes
Extensdo Pedagogia Historico-Critica e Ensino Fundamental, anos finais: Escola, HlS.TEDBR/ Kairos = Grupo de ~E StUdos,e.
, s Pesquisas sobre Trabalho, Educagao e Politicas 30
curriculo e diddtica s
Publicas
AuditorlA: a consciéncia humana faz a diferen¢a Somos Auditores 5
Fundamentos, Curriculos e Prdticas Pedagdgicas na Educa¢do de Jovens e Adultos IFFar 2
Il Semindrio de Formag¢éo Docente IFFar 10
SEVEN: sete anos das iniciativas @somosauditores! Somos Auditores 4
Lideranga e Estratégias Integradas - Mddulo 11 IFFar 10
Mediadora no evento IFFar Formagdo de Gestores: Lideranga e Estratégias
Integradas - Mddulo Il, na atividade Auditoria e Relacionamento com a Gestdo, IFFar 2

com Exposicdo do Painel de Riscos para o Ensino Médio

Fonte: elaboragdo prépria.
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ANEXO Il — ACORDAOS DO TCU DE INTERESSE DO IFFAR PROFERIDOS NO EXERCICIO

Acérdao Data da Sessao Colegiado Processo Tipo de Processo
Primeira ~
8378/2025-1C 02/12/2025 Camara 005.463/2025-4 ATOS DE ADMISSAO
Primeira o
8059/2025-1C 18/11/2025 Camara 004.436/2025-3 ATOS DE ADMISSAO
Segunda "
6870/2025-2C 02/12/2025 Camara 004.030/2025-7 ATOS DE ADMISSAO
Segunda -
6759/2025-2C 18/11/2025 Camara 001.029/2025-8 ATOS DE ADMISSAO
6735/2025-2C 18/11/2025 Segunda 001.023/2025-0 PENSAO CIVIL
Camara
Primeira ~
5275/2025-1C 29/07/2025 Camara 025.825/2024-0 ATOS DE ADMISSAO

Alameda Santiago do Chile, 195 Bairro N. S. das Dores — CEP 97050-685 — Santa Maria/RS Telefones: (55) 3218 9804 / (55) 99735-8125
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5220/2025-2C 26/08/2025 Sceégr::‘:: 028.465/2024-5 ATOS DE ADMISSAO
Primeira ~
4525/2025-1C 08/07/2025 ionl 024.878/2024-3 ATOS DE ADMISSAO
Primeira
4267/2025-1C 08/07/2025 ionl 017.795/2017-6 APOSENTADORIA
Primeira o
3168/2025-1C 20/05/2025 el 023.201/2024-0 ATOS DE ADMISSAO
- RELATORIO DE
2956/2025-PL 08/12/2025 Plendrio 006.690/2024-6 ACOMPANHAMENTO
2659/2025-2C 20/05/2025 Sceégr::f: 019.740/2024-7 PENSAO CIVIL
L RELATORIO DE
2421/2025-PL 22/10/2025 Plenario 007.802/2022-6 ACOMPANHAMENTO
L RELATORIO DE
2205/2025-PL 24/09/2025 Plendrio 006.690/2024-6 ACOMPANHAMENTO
2167/2025-2C 15/04/2025 Sceégr:;'f: 000.671/2025-8 REPRESENTACAO
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L RELATORIO DE
2099/2025-PL 10/09/2025 Plenario 008.257/2024-8 LEVANTAMENTO
Primeira ~
2023/2025-1C 18/03/2025 Camara 016.075/2024-2 ATOS DE ADMISSAO
Primeira ~
1821/2025-1C 11/03/2025 Camara 016.078/2024-1 ATOS DE ADMISSAO
Segunda "
1739/2025-2C 25/03/2025 Camara 017.230/2024-1 ATOS DE ADMISSAO
Primeira
1567/2025-1C 11/03/2025 Camara 001.319/2025-6 APOSENTADORIA
1415/2025-PL 02/07/2025 Plenario 042.609/2021-6 MONITORAMENTO
- RELATORIO DE
1372/2025-PL 25/06/2025 Plenario 009.980/2024-5 AUDITORIA
- RELATORIO DE
1239/2025-PL 04/06/2025 Plenario 008.134/2023-5 ACOMPANHAMENTO
L RELATORIO DE
1052/2025-PL 14/05/2025 Plenario 007.802/2022-6 ACOMPANHAMENTO
933/2025-PL 30/04/2025 Plenario 014.924/2023-4 RELATORIO DE
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AUDITORIA
630/2025-PL 26/03/2025 Plenario 010.390/2024-3 RZLSgﬁ_FgROIEE
407/2025-PL 26/02/2025 Plenario 008.134/2023-5 ACCF;I\E/ILI;L\A-I-I\?:IAOI\/I[I)EIIE\ITO
303/2025-2C 28/01/2025 Sceég:.g(:; 034.235/2023-0 APOSENTADORIA
253/2025-PL 12/02/2025 Plenario 007.802/2022-6 ACSIEALIfA]-I\?I-T,L?\AiETO
166/2025-PL 05/02/2025 Plenario 008.134/2023-5 ACORI\E/ILI;’A;I\?I-IT,L(I)\/I[I)EIIE\ITO
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