MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
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ANEXO |
MINUTA DO TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n.° 23243.000787/2021-95
PREGAO N2 12/2021

1. DO OBIJETO

1.1. Contratacdo de cuidador de alunos saude e instrutor de alunos nivel médio, conforme
condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Quat.
Total Valor . .
Qtd. | (numero | ynitario Estimativa
Item Descri¢do Unid | de |de postos| / posto P s
Postos| x meses
(RS)
de (RS)
contrato
ALEGRETE - Total do Grupo 1 — Alegrete — RS 144.346,53
RS
Cuidador de alunos -salude para apoio e 4.142,70 RS
acompanhamento de aluno PcD 8285393

1 matriculado no IFFarroupilha — Campus| Posto 1 20
Alegrete. Carga Horaria: 40 horas
semanais.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregao Eletronico: Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagéo: Julho/2020




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
Diretoria de Compras, Licitacdes e Contratos
Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 -Santa Maria — RS

Instrutor de Alunos - Campus Alegrete.
2 Posto 1 20

Carga Horaria: 40 horas semanais.

RS
3.074,63

RS 61.492,60

FREDERICO WESTPHALEN - Total do Grupo 2 — RS 144.009,60

Cuidador de alunos -saude para apoio e
acompanhamento de aluno PcD 1 RS
3 . . Posto 20 RS 82.685,68
matriculado no IFFarroupilha — Campus 4.134,28
FW. Carga Horaria: 40 horas semanais.
Instrutor de Alunos - Campus FW. Carga RS
4 L. ) Posto 1 20 R$61.323,92
Hordria: 40 horas semanais. 3.066,20
JAGUARI - Total do item 5 —RS 64.758,35
Instrutor de Alunos - Campus JA. Carga RS
5 L. . Posto 01 20 RS 64.758,35
Horaria: 40 horas semanais. 3.237,92

PANAMBI - Total do Grupo 3 — R$133.894,74
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Cuidador de alunos -salde para apoio
e acompanhamento de aluno PcD
. . 1 R$4.129, RS
6 matriculado no IFFarroupilha — Posto 20
. 88 82.597,58
Campus PB. Carga Horaria: 40 horas

semanais.

Cuidador de alunos-saude para apoio e
acompanhamento de aluno PcD

RS RS

7 matriculado no IFFarroupilha — Posto 1 20
2.564,86| 51.297,16

Campus PB. Carga Horaria: 20 horas
semanais.

SANTO AUGUSTO - Total do grupo 4 — RS 318.601,96

RS
Cuidador de alunos -salde para apoio e 4.040 RS
8 acompanhamento de aluno PcD Posto 1 20 48 ’ 20,809 62
matriculado no IFFarroupilha — Campus Bl
SA. Carga Horaria: 40 horas semanais.
RS RS
Instrutor de Alunos - Campus SA. Carga RS 237.792.3
9 L. . Posto 4 80 2.972 ) ’
Horaria: 40 horas semanais. 10 “1a
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SANTO ANGELO - Total do grupo 5 - R$ 163.118,28

RS
. , . RS
Cuidador de alunos-saude para apoio e 55730
acompanhamento de aluno PcD o
10 ) P ] Posto 40 2 102.920,9
matriculado no IFFarroupilha — Campus 1
SAn. Carga Hordria: 20 horas semanais.
R
S RS
Instrutor de Alunos - Campus SAn.
11 . PHs o7 Posto 40 15049 | 60.197,37
Carga Horaria: 20 horas semanais. 3 e
SAO BORIJA - Total do grupo 6 — RS 324.129,12
R R
Cuidador de alunos-saude para apoio e ° °
acompanhamento de aluno PcD
12 . p . Posto 80 2.559,8 | 204.787,6
matriculado no IFFarroupilha — Campus 5 1
SB. Carga Horéria: 20 horas semanais.
RS RS
Instrutor de Alunos - Campus SB. Carga
13 e p . g Posto 80 1.491,7 | 119.341,5
Hordria: 20 horas semanais. 7 1
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URUGUAIANA - Total do grupo 7 — RS 162.752,66

R R
Cuidador de alunos-saude para apoio e ? 2
acompanhamento de aluno PcD
14 . p ' Posto 40 2.559,8 | 102.393,8
matriculado no IFFarroupilha — Campus 5 1
SB. Carga Hordria: 20 horas semanais.
R
S RS
Instrutor de Alunos - Campus SB. Carga
15 iy PHE 2% HATE% | posto g0 | 12983 | 65 3c8 86
Horaria: 20 horas semanais. 7 B
SAO VICENTE DO SUL - Total do Grupo 8 - R$ 287.058,09
Cuidador de alunos -salude para apoio RS RS
e acompanhamento de aluno PcD
16 matriculado no IFFarroupilha — Posto 40 165.388,5
Campus SVS. Carga Hordria: 40 horas 4.134,71 |9
semanais.
R
RS >
Instrutor de Alunos - Campus SVS.
17 © p : Posto 40 3.04174 121.669,5
Carga Horaria: 40 horas semanais. I 1
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JULIO DE CASTILHOS — Total do grupo 9 R$ 228.788,05

Cuidador de alunos -salde para apoio e RS RS
acompanhamento de aluno PcD
18 matriculado no IFFarroupilha — Campus | Posto ! 20 |4213° 84.271,51
Julio de Castilhos. Carga Horaria: 40 horas 8
semanais.
Cuidador de alunos-saude para apoio e RS
RS
acompanhamento de aluno PcD
19 matriculado no IFFarroupilha—Campus | Posto | 1 20 | 22865 51.730,12
Julio de Castilhos. Carga Horaria: 20 horas 1
semanais.
- R RS
Instrutor de Alunos - Campus Julio de
20 Castilhos. Carga Horaria: 40 horas Posto | 1 20 31332 62.664,00
semanais. 0
RS RS
Instrutor de Alunos - Campus Julio de
21 Castilhos. Carga Horéria: 20 horas Posto | 1 20 19061 30.122,42
semanais. 2

RESERVA TECNICA - ITENS AVULSOS
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R R
Cuidador de alunos -saude para apoio e 2 °
acompanhamento de aluno PcD 2
22 . Y . | Posto 40 4.134,7 | 165.388,5
matriculado no IFFarroupilha Carga Horaria: 1 9
40 horas semanais.
R R
Cuidador de alunos-saude para apoio e 2 °
acompanhamento de aluno PcD
23 . Y . | Posto | 3 60 2.472,9 | 148.374,5
matriculado no IFFarroupilha Carga Horaria: 1 2
20 horas semanais.
RS RS
Instrutor de Alunos Carga Horaria: 40 horas
24 g. Posto | 3 60 | 3:041,7 | 182.504,2
semanais. 4 6
R
S RS
Instrutor de Alunos Carga Horaria: 20 horas
25 g_ Posto | 3 60 | 13986 83.918 53
semanais. 4 Bt

1.2. O objeto da licitagao tem natureza de servigo comum de cuidador de aluno e instrutor
de aluno.

1.3.  Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco
Global.
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1.5. O prazo de vigéncia do contrato serd de 20 (meses), podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no art. 57, ll, da Lei 8.666, de

1993.

1.6. Em relacdo as férias coletivas:

1.6.1. Para todos os itens, serdo dadas férias coletivas aos postos, no periodo de
recesso académico definido anualmente, e os colaboradores deverdo

usufrui-las neste periodo, e ndo serd necessdria a substituicdo de
profissional ausente;

1.6.2. No momento das férias coletivas serd glosado o custo do profissional
ausente.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

2.1 A Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 62, traz como direito social a educacao,
sendo esta, de acordo o art. 23, de competéncia comum da Unido, dos Estados, dos Municipios
e do Distrito Federal e, conforme o Inciso V deste mesmo artigo, lhes cabe proporcionar os
meios de acesso a cultura, a educacdo, a ciéncia, a tecnologia, a pesquisa e a inovacgao.
Prosseguindo nesta perspectiva constitucional, no art. 205, a educacdo é um direito de todos e
dever do Estado e da familia, promovida e incentivada com a colaboragao da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho, com igualdade de direitos no acesso a ela (art. 206).

2.2 Dentre o dever do Estado preconizado no art. 208 do texto constitucional, educacao
serd efetivada mediante a garantia do atendimento educacional especializado as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino.

2.3 Neste sentido, a Lei 9.394, de 16 de dezembro de 1996 (reconhecida como LDB — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), em seu art. 58, define a educacdo especial como
sendo modalidade transversal de educacgao escolar oferecida preferencialmente na rede regular
de ensino. A educacdo especial é voltada para estudantes com deficiéncias, transtorno do
espectro autista e/ou altas habilidades/superdotacdo. Ainda de acordo com a LDB, no art. 59
cabe aos sistemas de ensino assegurarem aos educandos com deficiéncia servigos profissionais
e recursos educativos para atender as suas necessidades, para a efetiva inclusdo destas pessoas
em sociedade. Diante disso, o IFFar atua na perspectiva da educacdo inclusiva e, entre outras
praticas politicas, pretende contratar instrutor para auxiliar no desenvolvimento das atividades
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didatico-pedagédgicas deste publico, encontrando respaldo na Politica Nacional de Educacgdo
Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva que assim esclarece:

Cabe aos sistemas de ensino, ao organizar a educacdo especial na perspectiva da educacdo
inclusiva, disponibilizar as fun¢des de instrutor, tradutor/intérprete de Libras e guia-intérprete,
bem como de monitor ou cuidador dos estudantes com necessidade de apoio nas atividades de
higiene, alimentac¢do, locomocdo, entre outras, que exijam auxilio constante no cotidiano
escolar (Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=16690-politic

a-nacional-de-educacao-especial-na-perspectiva-da-educacao-inclusiva-05122014&Itemid=301

92. Acesso: 19 de margo de 2018).

2.4 Observa-se nesta redacdo que o texto traz uma distincdo entre as func¢des de
“instrutor” e de “monitor ou cuidador dos estudantes”. Ademais, o texto ainda traz funcoes
como o de tradutor/intérprete de Libras que esta previsto na Lei 11.091, de 12 de janeiro de
2005, que versa sobre os cargos técnico-administrativos previstos no quadro de pessoal das
InstituicGes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educacdo. No entanto, o instrutor
ndo esta previsto, abrindo margem para a possibilidade de contratacdo/terceirizagdo.

2.5 Retomando a legislagao no que tange a competéncia do ensino regular em acolher
estudante(s) com necessidade(s) educacional (is) especifica (s) e o dever do Estado ofertar
educacdo de qualidade e acesso igualitario a todos, cabe, entdo, a esta instituicdo prover meios
de proporcionar o melhor processo de ensino-aprendizagem possivel a tais estudantes. O ndo
cumprimento da legislacdo de politicas inclusivas caso ndo proporcione estes meios aos alunos
com necessidades especificas pode constituir crime de discriminagao por deficiéncia, conforme
o Art. 88, da Lei N2 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo). Avancando no sentido de atender a
legislagao, o IFFar, no Plano de Desenvolvimento Institucional 2019-2026, também prevé agdes
inclusivas e de acessibilidade, também pautadas na Resolugdo CONSUP N2 79/2018 (Politica de
Diversidade e Inclusdo do IFFar). Assim, e diante de todo exposto, reforca-se a necessidade da
instituicdo buscar meios para dar condi¢cbes de aprendizagem a estudantes com necessidades
especificas, encontrando, desta forma, respaldo para a contratacdo de instrutor para suprir
necessidades que exijam auxilio constante no cotidiano escolar destes alunos.

2.6 Essa contratacdo se contempla no Programa de Permanéncia e Exito, conforme
Resolucdo CONSUP n? 178/2014, de 28 de novembro de 2014, como prevencdo das causas de
evasdo e retencdo. Considerando-se evasdo o abandono do curso no qual o aluno estd
matriculado e a retencdo como a ndo integralizacdo do curso no periodo definido no Projeto
Pedagodgico do Curso (PPC).
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2.7 O IFFar no cumprimento de sua missdo como instituicdo de ensino, busca
implementar sua Politica de Diversidade e Inclusdo, promovendo a cultura da educa¢do do
aprender a conviver com as diferencas. Os fazeres desta Politica se voltam para as temdticas de
inclusdo e diversidade, em especial, para questdes de inclusdo dos estudantes com deficiéncia.
De acordo com a Politica Nacional de Educacdo Especial, na Perspectiva da Educacdo Inclusiva,
de 2008, “cabe aos sistemas de ensino, ao organizar a educagado especial na perspectiva na
educacdo inclusiva, disponibilizar as fun¢des de instrutor aos discentes com necessidade de
auxilio constante no cotidiano escolar”.

2.8 O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia garante o direito a igualdade e a liberdade,
visando a inclusdo social e assegurando a cidadania de todas as pessoas com deficiéncia — seja
ela fisica, mental, sensorial ou intelectual.

2.9 Desse modo, as escolas devem garantir condicdes de acesso, participacdo,
permanéncia e aprendizagem de todos os alunos. Para isso, entendemos que o cuidador de
educagcdo/monitor e o cuidador de saude, possibilita a participacdo dos alunos com deficiéncia
nas diversas atividades realizadas pelos campi do IFFar.

2.10 Cada estudante apresenta uma necessidade especifica, sendo assim, o Plano de
Acdo Individual possibilita pensar cada caso, desse modo, apresentamos resumidamente
algumas necessidades conforme o cargo:

INSTRUTOR DE ALUNOS

° Acompanhar o desenvolvimento das atividades pedagdgicas em sala de aula e demais
espacos onde as aulas sdao desenvolvidas;

° Promover a intermediagdo entre os estudantes e os professores;

° Auxiliar os estudantes quanto a organizacdo de suas atividades escolares;

° Auxiliar os estudantes para resolucdao de exercicios, intervindo junto ao aluno na

solicitacdo aos docentes para o esclarecimento de duvidas;

° Colaborar na elaboracdo de material didatico complementar a pedido dos docentes e
mediante orientacdo dos mesmos e/ou do NAPNE (Nucleo de Apoio a Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas).

[ Caberd ao referido posto, acompanhar os estudantes em todas as atividades
pedagdgicas, tais como leitura e/ou transcricdo, cuidando e acompanhando as atividades
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pedagdgicas em sala de aula e fora dela, oportunizando o desenvolvimento das mesmas,
atendendo questdes especificas relativas aos cuidados e aprendizagens.

CUIDADOR DE ALUNOS - SAUDE

° Realizar trocas (fraldas), auxiliar na alimentacdo, intervalo das aulas e intervalo do
almogo;

° Auxiliar no deslocamento e mobilidade;

° Cabera ao referido posto, executar atividades que envolvam saude, alimentacdo e

higiene pessoal dos estudantes incluidos. Sendo de sua responsabilidade efetuar trocas e
alimentacao dos referidos estudantes, organizando cronograma para execu¢dao das mesmas,
sem que estas interfiram nas atividades pedagdgicas.

2.11 Como o processo seletivo para ingresso em 2021 nos cursos técnicos integrados
ao ensino médio estd em andamento, e o processo seletivo para os cursos superiores é no final
do semestre, ndo temos como fazer uma previsao de ingressantes que possam necessitar dos
servicos de cuidadores, porém, ao analisar os dois ultimos anos é possivel afirmar que
anualmente tem ingressado em média dois alunos que necessitam de acompanhamento
continuo de cuidador educagdo/monitor em sala de aula.

2.12 A necessidade da contratacdo foi apresentada através da elaboragcdo de um
problema relacionado com a auséncia de profissionais no quadro funcional do IFFar para prestar
assisténcia no auxilio das praticas pedagdgicas e no cuidado da alimentacdo, higiene e
locomocgado de alunos com deficiéncia.

2.13 Ao debrucar sobre o problema apresentado pelo setor requisitante, fizemos uma
analise sobre como o mesmo vem sendo tratado atualmente. O resultado da pesquisa realizada
demonstrou que o IFFar possui contratos de prestacao de servico de cuidador de alunos, o qual
é executado por meio da cessdo de mao de obra de trabalhadores.

2.14 Diante desta informacdo buscamos discutir se existiria outra solucdo possivel para
resolucdo do problema apresentado. Uma solucdo possivel seria que os servicos fossem
prestados sob demanda, isto é, por horas de trabalho, onde a empresa contratada
disponibilizaria a mao de obra conforme agendamento prévio. Contudo, a referida proposta
tornou-se inviavel, pois, conforme verificado junto ao setor requisitante, o problema da
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contratacdo demanda a prestacdo continua do servico o que caracterizaria pela prestacdo de
servico em hordrios e periodos definidos.

2.15 Por esse motivo, concluimos que a forma mais adequada para resolucdo do
problema apresentado, salvo melhor juizo, é que os servicos terceirizados sejam prestados por
meio da disponibilizacdo de mao de obra cedida.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1 Para ambos os cargos:

3.1.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacao dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

3.1.2 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econOmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

3.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, 3 meses do inicio de sua execucao;

3.1.4 O licitante disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

3.1.5 Sugere-se que a empresa contratada capacite seus funcionarios a desempenhar suas
atividades de modo a preservar a natureza, uso consciente dos recursos hidricos e energéticos,
da utilizacao sustentavel de embalagens plasticas e equivalentes.

3.1.6 Considerando o histérico atual da contratagdo nos campi que hoje utilizam o servigo,
entendemos que o contrato de prestacdo de servigo terda uma vigéncia minima de vinte meses
podendo ser prorrogado até o limite maximo de sessenta meses nos termos da lei.
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3.1.7 A referida contratacdo ndo necessitara de transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

3.1.8 Os servicos deverao ficar suspensos durante: férias, paralisagdes, suspensdo de
atividades académicas ou licengca médica do(a) aluno(a) atendido(a) sem O6nus para a
Administracdo. Em casos de necessidades de afastamento por motivos de saude do profissional
Cuidador de Alunos, por mais de 07 (sete) dias, a empresa devera providenciar um substituto.
Ja para o cargo de Instrutor de Alunos, o periodo maximo sem substituicao é de até 14 dias.

3.1.9 A presente contratagdo sera feita para um periodo inicial de 20 meses, renovavel até 60
meses. A cada seis (06) meses serd verificada a necessidade de se manter a prestacdo dos
servicos, uma vez que o trabalho a ser executado pelo profissional estd condicionado a
matricula de alunos com necessidade de acompanhamento de cuidador.

3.2 Para o cargo de INSTRUTOR DE ALUNOS

3.2.1 Os servigos serao prestados conforme discriminado abaixo:

3.2.1.1 O hordrio da prestacdo de servico sera estabelecido pela CONTRATANTE de acordo com
os horarios estipulados no curso do estudante, conforme calendario académico;

3.2.1.2 A prestacdo do servico ocorrerd nas dependéncias da Instituicdo CONTRATANTE,
podendo ser estendida em locais diversos, de acordo com as atividades estudantis.

3.2.1.3 Enquanto persistir a necessidade de atividades académicas remotas, o profissional
devera realizar as atividades a distancia.

3.2.1.4 Apds o retorno das aulas presenciais, poderdao ocorrer atividades fora do hordrio de
expediente habitual do colaborador terceirizado, como: viagens técnicas, gincanas, entre outras
atividades letivas, inclusive aos finais de semana, sendo necessdrio o pagamento de didrias e
horas extras por parte da empresa (os valores das didrias estdo dispostos no Decreto Federal
n° 6.907, de 21/07/2009).

3.2.1.5 No caso de ocorréncia citada no item anterior (tanto diarias quanto horas extras
deverao ser autorizadas previamente pela administragdo), horas extras e adicionais
legalmente previstos deverao ser acrescidos na nota fiscal, mediante comprovacao, referente
ao més da ocorréncia para pagamento por parte da Administragao.
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3.2.2 Descrigao sintética do posto:

3.2.2.1 Realizar a tarefa de instruir os alunos durante a interacdo com os recursos
didatico-pedagégicos no ambiente escolar ou no ambiente que, em determinado contexto, for
considerado escolar; zelar pela inclusdo dos mesmos no ambito escolar, junto aos colegas e
servidores.

3.23 Descri¢do analitica do posto:

3.2.3.1 Assessorar o discente na possibilidade de eliminar barreiras objetivando sua
participacdo em atividades pratico-didatico-pedagdgicas no ambiente escolar;

3.2.3.2 Auxiliar na aplicabilidade dos recursos pedagdgicos no ambiente escolar;
3.2.3.3 Estimular a participacdao em sala de aula e demais espagos escolares;

3.2.3.4 Assessorar o discente na organizacdo dos registros de conteudo das disciplinas e auxiliar
o aluno a organizar seu calenddrio académico, se necessario;

3.2.3.5 Comunicar, de acordo com a necessidade, a familia do aluno quanto a participagdo deste
nas atividades desenvolvidas na instituicdo, bem como, informa-la de atividades
complementares (a exemplo dos “temas de casa”) solicitadas ao aluno;

3.2.3.6 Reiterar ao discente as informacGes passadas em sala de aula, se necessarias;

3.2.3.7 Atender ao regulamento disciplinar discente vigente do IFFarroupilha, bem como, de
outros regulamentos/normas aplicaveis a empregados de empresas terceirizadas;

3.2.3.8 Executar outras tarefas, conforme necessidade do aluno, definidas pelo fiscal do
contrato, junto ao preposto da empresa;

3.2.3.9 Realizar a leitura textual em avaliacdes, se necessario;

3.2.3.10 Elaborar, mensalmente, ou sempre que solicitado, relatério de atividades
desenvolvidas com o aluno;

3.2.3.11 Cumprir o hordrio estabelecido pela Instituicdo, conforme informado pelo fiscal
do contrato ao preposto da empresa;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregao Eletronico: Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagédo: Julho/2020



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

Diretoria de Compras, Licitacdes e Contratos
Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 -Santa Maria — RS

3.2.3.12 Auxiliar o aluno, no ambiente escolar, na interagdo com recursos didaticos que
corroboram no seu aprendizado;

3.2.3.13 Auxiliar o(s) aluno(s) em relacdo as questdes de mobilidade.;

3.2.3.14 Outras atividades afins a serem desenvolvidas, se necessario.

3.2.4 Requisitos do profissional:

3.2.4.1 Idade minima: 18 anos.

3.2.4.2 Ensino Médio completo, preferencialmente com Curso Superior de Licenciatura em
andamento, em qualquer area;

3.2.4.3 Desejavel experiéncia anterior na atividade;

3.2.4.4 Ser pontual e assiduo ao trabalho;
3.2.4.5 Ter bons principios de urbanidade e apresentar-se sempre com crach3;

3.2.4.6 Pertencer ao quadro de empregados da Contratada, comprovando através de contrato
de trabalho e CTPS devidamente assinada.

3.2.5 Regime de trabalho: 40 horas semanais e/ou 20 horas semanais.

3.2.5.1 Regime de trabalho de 20 horas semanais

3.25.1.1 Os postos de 20 horas (vinte horas semanais) com previsdao de jornada diurna
poderdo ser contratados para o periodo noturno, conforme necessidade da administracao;

3.2.5.1.2 A contratacdo nos moldes do item acima implicard na repactuac¢ao da planilha
no momento da contratacdao de forma a inserir os custos advindos da contratagao noturna.

3.2.5.2 Regime de trabalho de 40 horas semanais
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3.2.5.2.1 Os postos de 40 horas (quarenta horas semanais) com previsdo de jornada
diurna, poderdo ser contratados para o periodo vespertino, conforme necessidade da

administracao;

3.2.5.2.2 A contratacdo nos moldes do item acima implicard na repactuac¢ao da planilha
no momento da contratacdao de forma a inserir os custos advindos da contratagao noturna.

33 Para o cargo de CUIDADOR DE ALUNOS - SAUDE

3.3.1 Os servigos serao prestados conforme discriminado abaixo:

3.3.1.1 O horério da prestacdo de servico sera estabelecido pela CONTRATANTE de acordo com
os horarios estipulados no curso do estudante, conforme calendario académico;

3.3.1.2 A prestacdo do servico ocorrerd nas intermediacdes da Instituicdo CONTRATANTE
podendo ser estendida em locais diversos de acordo com as atividades estudantis.

3.3.1.3 Apd6s o retorno das aulas presenciais, poderdo ocorrer atividades fora do horario de
expediente habitual do colaborador terceirizado, como: viagens técnicas, gincanas, entre outras
atividades letivas, inclusive aos finais de semana, sendo necessdrio o pagamento de didrias e
horas extras por parte da empresa (os valores das didrias estdo dispostos no Decreto Federal n
6.907, de 21/07/2009)..

3.3.1.4No caso de ocorréncia citada no item anterior (tanto didrias quanto horas extras
deverdo ser autorizadas previamente pela administracdo), horas extras e adicionais
legalmente previstos deverao ser acrescidos na nota fiscal referente ao més da ocorréncia
para pagamento por parte da Administragao.

3.3.1.5 Cada Cuidador podera atender até 05 alunos.

3.1.6 No caso do posto de servi¢o de cuidador, o contratado devera ser ocupado por pessoa
identificada com o mesmo sexo do aluno em questdo, a fim de resguardar a privacidade e
intimidade dos alunos que serao atendidos por esse profissional. Bem como sera informado a
empresa no momento da contratacao as necessidades do aluno de forma a que possa ser
contratado profissional que atenda de modo satisfatério.
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3.3.2 Descrigao sintética do posto:

3.3.2.1 O enquadramento da categoria profissional que serd empregada no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), é o seguinte:

Cuidador (CBO 51 62): Cuidam de bebés, criangas, jovens, adultos e idosos, a partir de objetivos
estabelecidos por instituicOes especializadas ou responsaveis diretos, zelando pelo bem-estar,
saude, alimentacdo, higiene pessoal, educacdo, cultura, recreacao e lazer da pessoa assistida.

3.3.3 Descrigdo analitica do posto:

3.3.3.1 Auxiliar na mobilidade do aluno com necessidade educacional especial;

3.3.3.2 Auxiliar na higiene do aluno com necessidade educacional especial, tal como nas idas ao
banheiro e troca de fraldas;

3.3.3.3 Auxiliar no transporte de materiais necessarios a execucao das atividades do aluno;
3.3.3.4 Zelar pela seguranca do aluno com necessidades educacionais especiais;

3.3.3.5 Escutar, estar atento e ser solidario com o aluno a ser cuidado;

3.3.3.6 Estimular e ajudar na alimentacdo e na constituicdo de habitos alimentares;

3.3.3.7 Realizar mudancas de posicdo para maior conforto do aluno com necessidades
educacionais especiais;

3.3.3.8 Reportar ao fiscal do contrato, relatério sobre o desenvolvimento nas atividades
escolares do aluno cuidado;

3.3.3.9 Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
3.3.3.10 Prezar pela seguranca do discente PcD no ambiente escolar; 4.3.3.11

Auxiliar o aluno PcD no atendimento de demandas de natureza fisioldgica, se necessario.

3.3.4 Requisitos do profissional:

3.3.4.1 Idade minima: 18 anos;
3.3.4.2 Ensino Médio completo;

3.3.4.3 Ser pontual e assiduo ao trabalho;
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3.3.4.4 Ter postura ética, manter a confidencialidade das informacgdes particulares do aluno,
utilizar principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme completo, limpo e com
cracha;

3.3.4.5 Pertencer ao quadro de empregados da Contratada, comprovando através de contrato
de trabalho e CTPS devidamente assinada;

3.3.4.6 Preferencialmente, possuir experiéncia no acompanhamento e auxilio de pessoas com
necessidades bdsicas e rotineiras de cuidados de higiene e alimentacgao.

3.3.5 Regime de trabalho: 40 horas semanais e/ou 20 horas semanais.

3.3.5.1 Regime de trabalho de 20 horas semanais

3.3.5.1.1 Os postos de 20 horas (vinte horas semanais) com previsdo de jornada diurna poderao
ser contratados para o periodo noturno, conforme necessidade da administracao;

3.35.1.2 A contratacao nos moldes do item acima implicara na repactuacao da planilha
no momento da contratagdo de forma a inserir os custos advindos da contrata¢dao noturna.

3.3.5.2 Regime de trabalho de 40 horas semanais

3.3.5.2.1 Os postos de 40 horas (quarenta horas semanais) com previsdo de jornada
diurna, poderdo ser contratados para o periodo vespertino, conforme necessidade da
administracao;

3.3.5.2.2 A contratacao nos moldes do item acima implicara na repactuacao da planilha
no momento da contratagdo de forma a inserir os custos advindos da contratagdao noturna.

34 Uniformes para ambos os cargos

3.4.1 A empresa devera fornecer 04 (quatro) jalecos e 01(um) crachd no inicio da
execucdao do contrato, devendo ser substituido peca deste a qualquer época, quando
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necessario, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

3.4.1.1 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

3.4.1.2 Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

3.5 EPIs para ambos os cargos

3.5.1 Os Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI’s, constantes da NR 6 - deverao atender na
integra a norma regulamentadora e a Certificacdo de Aprovacdo — CA expedida pelo érgao
nacional competente em matéria de seguranca e saude do Ministério do Trabalho e Emprego —
M.T.E. A Contratada devera cumprir o que dispde o item 6.6.1 da referida norma, sendo que a
relagdo minima dos EPI’s que deverdo ser disponibilizados no inicio dos servigos - sem prejuizo a
outros que por norma ou determinagao dos drgdaos competentes sejam exigidos, sdo os
constantes a seguir:

EPI’s - Cuidador de Alunos

Produto Quantidade

1. Luva para procedimento — Descartavel 200 pares/ semestre

2. Mdscara para procedimento - Descartdvel 200 unidades/semestre

3. Avental plastico 02 unidades/semestre

3.5.2 A substituicdo dos EPI’s necessarios a cada profissional na execucdo dos servicos deste
estudo ocorrerd conforme previsao constante na NR 06.

3.5.3 Os uniformes e EPIs deverdo ser entregues mediante recibo ou ficha de recebimento de
EPI, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
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3.5.4 A empresa Contratada deverd fornecer mascara de protecao e alcool gel para ambos os
profissionais enquanto perdurar o periodo de pandemia conforme orientagdes dos orgaos de
saude estadual e federal.

3.6 O servico é de natureza continuada, estando previsto na Portaria 964 de 18 de junho de
2019 que define os servigos consideradas de natureza continua no ambito do Instituto Federal
Farroupilha.

3.7 A contratada devera adotar as praticas de sustentabilidade previstas no art. 62 da
Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 1, de 19/01/2010, no que couber.

3.8 A contratagdo terd vigéncia de 20 meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

3.8.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.8.2 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

3.8.3 Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execu¢dao do contrato, com informacdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.8.4 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracio mantém
interesse na realiza¢do do servico;

3.8.5 Seja comprovado, através de pesquisa de mercado, que o valor do contrato permaneca
economicamente vantajoso para a Administragao;

3.8.6 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

3.8.7 Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacdo.

3.9 Ndo ha necessidade de a contratada promover a transi¢cdo contratual com transferéncia
de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas no caso especifico da contratacdo do
servico de seguro para a frota de veiculos, uma vez que as técnicas utilizadas sdo de dominio
comum, conhecidas da grande maioria, sendo de todas as empresas do ramo e nao ha
propriedade intelectual a proteger.
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4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de dedica¢ao
exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art.
32 do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

Foram consultadas contrata¢des similares de outros érgaos publicos, no entanto, ndao foram
identificadas novas metodologias, tecnologias ou inovagGes que poderiam atender as
necessidades da administracao.

O mercado de potenciais prestadores dos servicos a serem contratados é bastante vasto, uma
vez que as rotinas gerais para sua execug¢ao sdo relativamente simples, ndo havendo
necessidade de especializagdo nem da parte das empresas, nem dos seus empregados que
serdo utilizados diretamente na prestacdo dos servicos.

Por essas razbes, também ndo se vislumbra a necessidade de consulta, audiéncia publica ou
didlogo transparente com potenciais contratadas para coleta de contribuicdes. Foram
identificadas as seguintes solucdes de mercado que podem atender os requisitos especificados
para a contratacdo:

I.No caso dos servicos em tela ndo se vislumbram outras solu¢cdes de mercado afora a
terceirizacdo para a prestacdo indireta dos servigos, visto que inexistem quadros funcionais
tipicos no IFFar para a execucdo desses servicos, restando impedido o aproveitamento de
recursos humanos da prépria Administracao;

II.No caso da prestacdo indireta dos servicos, ndo foram identificadas outras hipéteses além de
contratacdo de servico continuo com mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
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sistemdtica em que a empresa disponibiliza funcionario(s) para permanecer(em) nas
dependéncias da contratante em periodo integral aguardando solicitacdo de servico.

Essa forma de contratacdo nao limita a participacdo de empresas na licitacdo, visto que se trata
da forma usual de contratacdo dos servicos de cuidador e instrutor, para a qual o mercado estd
preparado.

A metodologia utilizada para definir o quantitativo de trabalhadores que serdo disponibilizados
para a prestacdo de servico se baseou na contratacdo anterior e na verificacdo junto ao setor
requisitante das demandas apresentadas.

5.2 A empresa contratada deverd disponibilizar para o trabalhador todos os uniformes,
equipamentos, utensilios e equipamentos de protecdo individual necessario para o correto
desempenho das func¢des durante todo periodo da prestacdo do servico.

5.3 A relacdo de uniformes, equipamentos, utensilios e equipamentos de protecao
individual, foram elaborados pelo setor requisitante e foi apresentado na planilha de precos e
custos.

5.4 A RESERVA TECNICA servird para atender eventuais demandas que surgirem nos
diferentes Campi do Instituto Federal Farroupilha, portanto a realizacdao do trabalho podera
ocorrer em qualquer uma das cidades onde se localizam os campi do IFFar. Para fins de
composicao da planilha de custos foram utilizados como base o maior valor de ISS e de vale
transporte. No momento da assinatura do contrato o mesmo sera repactuado com os valores
de ISS e vale transporte da cidade da execug¢ao do contrato.

5.5 O contrato sera firmado por item, porém, conforme as matriculas de alunos com
necessidades educacionais especificas ou PcDs, em cada Campi, poderdo ocorrer supressoes
dos postos licitados/contratados para posterior acréscimo no momento de necessidade da
Administracao

5.6 Estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais,
das memodrias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderdo constar de
anexo classificado, se a administracdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusao da
licitacdo*
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5.7 Foi utilizado como referéncias de preco o valor da contratacdo anterior praticado pela
Administracdo conforme a Instrucdo Normativa n2 03, de 20 de Abril de 2017, Art. 29, inc ll,
como segue:

Art. 22 A pesquisa de precos sera realizada mediante a utilizacdo dos seguintes parametros:

(..)

Il - contratacGes similares de outros entes publicos, em execuc¢do ou concluidos nos 180 (cento
e oitenta) dias anteriores a data da pesquisa de pregos;

5.8 A estimativa de valor da contratacdo realizada nesses ETP visa a levantar o eventual
gasto com a solucdo escolhida de modo a avaliar a viabilidade econémica da opc¢do. Essa
estimativa ndo se confunde com os procedimentos e parametros de uma pesquisa de preco
para fins de verificacdo da conformidade e da aceitabilidade da proposta.

5.9 A Convencao Coletiva de Trabalho - CCT vinculada ao presente objeto é a Convencao
Coletiva de Trabalho FESENALBA / RS.- FED. DOS EMPREGADOS EM ENT. CULT., RECREAT., DE
ASSIST SOCIAL, DE ORIENTAGCAO E FORMAGCAO PROFISSIONAL no RS, CNPJ 05.208.719/0001-36
x SECRASO / RS.- SINDICATO DAS ENTIDADES .CULT.,, RECREATIVAS, DE ASSIST. SOCIAL, DE
ORIENTACAO E FORMAGCAO PROFISSIONAL do RS, CNPJ 93.013.670/0001-23 a qual estabelece
os saldrios para os empregados que executaram o0s servigos previstos neste instrumento.

Quadro 5 — Saldrio Base por Funcgao.

Fungao CBO | Saldrio 2021
Cuidador de alunos-saude 5162 [ R$1.176,23
Instrutor de alunos nivel médio 5162 [ R$1.176,23

5.10 A planilha de formacdo de preco e custos foi adaptada e atualizada conforme IN 05/2017
pelo setor de Contabilidade do Campus Julio de Castilhos do IFFar sendo utilizada como
referéncia a tributacdo de lucro presumido.

5.11 As obrigacbes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de referéncia.
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6. VISTORIA PARA A LICITAGAO.

6.1. Nao serd exigida vistoria prévia para o dimensionamento da proposta.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1.  Aexecucdo dos servicos serd iniciada 10(dez) dias apds a assinatura contratual e emissado
de ordem de servigco.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO:

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)/ACORDO NIVEIS DE SERVICO

ITEM DO NiVEL ESPERADO ~ "
Ne INFRACAO GRAU | INCIDENCIA

SERVICO SERVICO

Empregado nao
Terceirizados com o uniformizado ou
1 Apresentac¢ao uniforme limpo, com uniforme 1 Por infraggo
dos Terceirizados | apresentavel e com | manchado, sujo, mal
cracha. apresentado e/ou
sem cracha.

Tempo de execugao

Agilidade na Tempo de execugdao | em desacordo com a
2 prestacdo dos | das tarefas de acordo complexidade da 1 Por infragdo
servicos com a complexidade tarefa. Inexecucao
parcial.
. Documentag¢ao
Pontualidade nas ‘bl Atrasar a entrega de
3 entregas de contabll entregue documentacdo 1 Por infragdo
. mensalmente em o
documentagdes o contabil mensal.
tempo habil.
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Efetuar a reposicao
de funcionarios

Efetivo de faltosos por qualquer | Deixar de efetuar a
motivo (férias, reposicdo de Por infragdo
empregados . - L
licenga médica, funcionarios faltosos.
dispensa, entre
outros).
. Deixar de entregar o
Entregar o uniforme .
. uniforme aos
aos funcionarios .
funciondrios
conforme a
o conforme a
periodicidade odicidad
Uniformes prevista no Termo de p.erlo icldade Por infragao
. . prevista no Termo de
Referéncia, assim . .
Referéncia, assim
como a sua
. como a sua
substituicdo .
) substituicdo
emergencial. .
emergencial.
Entregar e manter Deixar de entregar
disponivel todos os ou repor os EPIs aos
EPIs(equipamento de | funcionarios, bem
EPIs protecdo individual) | como ndo manter os Por infragdo
de acordo com a mesmos em
funcdo de cada perfeitas condicbes
funcionario. de uso
Comparecer na
Instituicao em caso - . .
. N3ao atendimento as
de convocacao pela Ses d
. L - convocagoes da . x
Convocagdes fiscalizagdo/gestdo do AR . Por infracdo
fiscalizacdo/gestdo
contrato, desde que
do contrato
observado por estas,
prazo habil.
Zelar pelas Danificar patriménio
Zelo pelas N : laces d infracs
instalagOes

gue forem utilizadas.

IFFar.
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Atualizacdo das
informacgdes do
guadro de
funcionarios

Manter a
fiscalizacdo/gestdo do
contrato a par de
toda e qualquer
alteracdo do quadro
de funcionarios em
exercicio no Campus
independente da
motivagao

Deixar de informar a
fiscalizacdo/gestdo
do contrato sobre

alteragdes no quadro

de funcionarios.

Por infragcdo

10

Etica, sigilo e
Relagdes
interpessoais

Observar as boas
regras de educagao
para com os
estudantes,
professores, técnicos
e visitantes da
instituicao,
observando a ética
no trato com as
pessoas e colegas.

Deixar de tratar com
respeito, para com
os estudantes,
professores,
técnicos, e visitantes
da instituicao,
observando a ética
no trato com as
pessoas.

Por infracao

11

Extravio, furtos e
roubos

Comunicar ao IFFar,
o extravio, furto ou
roubo de qualquer
acessorio,
equipamento,
documento

ou objeto
pertencente a
instituicao

N3o comunicar
tempestivamente a
Central de
Atendimento, o
extravio
de qualquer
acessorio,
equipamento
obrigatdrio,
documento ou
objeto

pertencente a
instituicao.

Por infracao
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12

Pagamento de
salario,
beneficios e
encargos fiscais e
sociais

Efetuar o pagamento
de salario, vale
transporte,
auxilio-alimentacao,
seguro, encargos
fiscais e sociais, bem
como arcar com
guaisquer despesas
diretas e/ou indiretas
relacionadas a
execuc¢ao do contrato
nas datas previstas.

Deixar de efetuar o
pagamento de
salario,
vale-transporte,
auxilio alimentacao,
seguro, encargos
fiscais e sociais nas
datas previstas.

Por infracdo,
por dia

A adequacado de pagamento sera adotada conforme tabela a seguir:

TABELA 1l
Grau da Infragao Reducgdes de pagamento
01 0,2% por incidéncia sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% por incidéncia sobre o valor mensal do contrato
03 0,6% por incidéncia sobre o valor mensal do contrato
04 0,8% por incidéncia sobre o valor mensal do contrato
05 1% por incidéncia sobre o valor mensal do contrato

Os servicos deverdo ser executados com base nos pardametros minimos a seguir estabelecidos:

a.

Como critério de afericdo de resultados, serdo adotados os Acordos de Nivel de
Servico/IMR e os correspondentes critérios de mensuragdo, conforme tabela abaixo. O ACORDO
DE NiVEIS DE SERVICOS/IMR fara parte da minuta de contrato de prestagdo dos servicos.

TABELA DE ACORDO DE NIVEIS DE SERVIGOS/IMR:
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TABELA |

a. Para fins adequacdo de pagamento por Acordo de Nivel de Servicos, fica fixado o limite
maximo de 10% de reducdo sobre o valor mensal do contrato.

b. A critério da CONTRATANTE podera ser aplicada san¢des administrativas por
infracBes listadas no Acordo de Nivel de Servicos, inclusive cumulativa a san¢ao com a reducao
de pagamento prevista neste item do contrato, previstas no Termo de Referéncia.

9. UNIFORMES

9.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao Contratante, compreendendo pecas
para todas as estacdes climdticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

Uniformes para ambos os cargos

9.2. A empresa deverd fornecer 04 (quatro) jalecos e 01(um) crachd no inicio da execugao do
contrato, devendo ser substituido peca deste a qualquer época, quando necessario, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que
ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao;

9.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

9.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsdvel pela
fiscaliza¢dao do contrato.

EPIs para ambos os cargos
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9.5. Os Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI’s, constantes da NR 6 - deverao atender na
integra a norma regulamentadora e a Certificacdo de Aprovacdo — CA expedida pelo érgao
nacional competente em matéria de seguranca e saude do Ministério do Trabalho e Emprego —
M.T.E. A Contratada deverd cumprir o que dispde o item 6.6.1 da referida norma, sendo que a
relacdo minima dos EPI’s que deverdo ser disponibilizados no inicio dos servicos - sem prejuizo a
outros que por norma ou determinagao dos drgdos competentes sejam exigidos, sdo os
constantes a seguir:

EPI’s - Cuidador de Alunos

Produto Quantidade

1. Luva para procedimento — Descartavel 200 pares/ semestre

2. Mdscara para procedimento - Descartdvel 200 unidades/semestre

3. Avental plastico 02 unidades/semestre

9.6. A substituicao dos EPI’s necessarios a cada profissional na execugao dos servigos deste
estudo ocorrera conforme previsdo constante na NR 06.

9.7. Os uniformes e EPIs deverdo ser entregues mediante recibo ou ficha de recebimento de
EPI, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada
ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

9.8. A empresa Contratada deverda fornecer mascara de protec¢ao e alcool gel para ambos os
profissionais enquanto perdurar o periodo de pandemia conforme orientagdes dos orgaos de
saude estadual e federal.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
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como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solu¢des por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para
o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

10.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigco, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.6. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017.

10.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

10.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao
usuario;

10.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

10.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a

utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

10.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigaces trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

10.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-salide, quando for devido;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregao Eletronico: Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagédo: Julho/2020



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

Diretoria de Compras, Licitacdes e Contratos
Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 -Santa Maria — RS
10.8.2. O recolhimento das contribuicbes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer

irregularidade;

10.8.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extin¢do do contrato.

10.9. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extincdo ou rescisdo do contrato.

10.10. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

10.11. Realizar avaliagOes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

10.12. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

10.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢des técnicas
apos o recebimento do servico e notificacGes expedidas;

10.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n2 8.666, de 1993.

10.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalac¢des,
apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca
e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em
sua proposta;
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11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorrec¢des resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;
11.3. Manter a execucdo do servico nos hordrios fixados pela Administracdo.

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

11.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

11.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdao ou fung¢ao de confianca no érgdao Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

11.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
guando for o caso;

11.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

11.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

11.9.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, saldrio, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso;

11.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

11.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos;
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11.9.4. declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

11.9.5. 0s documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

11.10. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

11.11. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo
VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

11.12. Substituir, no prazo de 04 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas
e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

11.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.12.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢cdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, ou que estabelecam direitos ndao previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.
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11.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢do contratual
mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

11.15. Autorizar a Administra¢do contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando
nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da
regularizacao, sem prejuizo das sangOes cabiveis.

11.15.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e
FGTS decorrentes.

11.16. N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

11.17. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacGes relativas a execucdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

11.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

11.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

11.20. |Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informagbes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

11.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
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contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da presta¢do dos servigos ou da admissdao do empregado;

11.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissdo do empregado;

11.20.3. oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

11.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execugao do contrato;

11.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servicos;

11.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagbes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposi¢ao da Contratante;

11.23.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento
das obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

11.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada
no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento
das obrigacbes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

11.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

11.24. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢cOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;
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11.26. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

11.27. N3o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

11.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdao de mao de obra, salvo as exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll,
art.30, §19, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

11.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

11.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério
para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

11.31. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do servigo.

11.32. Paralisar, por determinacdao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

11.33. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

11.34. Promover a organiza¢do técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.
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11.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos

servicos e nas melhores condi¢cGes de seguranca, higiene e disciplina.

11.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao, qualquer
mudanca no método de execucao do servico que fuja das especificacdes constantes deste
Termo de Referéncia.

11.37. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacao, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

11.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

11.39. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

11.40. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”,
do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n? 5, de 25/05/2017:

11.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre
as eventuais adequacOes e atualizacbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento
de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

11.40.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucdo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis.
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12, DA SUBCONTRATAGAO

12.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

13. ALTERAGAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo
haja prejuizo a execucdao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

14. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

14.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execug¢do do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por
um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e
73 da Lei n2 8.666, de 1993.

14.2  As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de agGes
gue tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o
servico contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas,
bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentagao
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extincdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas
avengadas e a solugao de problemas relativos ao objeto.

14.3 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagcdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, de acordo com as seguintes disposicdes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacao
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatérios a
instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos
para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao,
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alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdao do contrato, dentre
outros;
Il — Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacao dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatoério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuario;
Il — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servigos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;
IV — Fiscalizacdo Setorial: € o acompanhamento da execuc¢do do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e
V - Fiscalizacdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execugdo contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao dos
servicos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o
caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.
14.4  Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgao ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.
14.5  As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucao contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a
distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho
de todas as ac¢des relacionadas a Gestdao do Contrato.
14.6 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
14.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou cdpias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas
regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte
documentacgao:
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a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servigcos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos.
b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a

verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servicos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;
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c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de

Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.8 A CONTRATANTE devera analisar a documentac¢do solicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

149 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais, sera exigida a
comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacoes.

14.10 Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima deverao ser apresentados.

14.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias,
os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

14.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.
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14.13 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de

habilitacdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais

sangoes.

14.14 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas

obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,

quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

14.15 Além das disposicOes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as

seguintes diretrizes:

14.16 Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome
completo, niumero de inscricado no CPF, fungao exercida, saldrio, adicionais, gratificacOes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo),
horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informacgdes nelas inseridas coincidem com as informacgdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serao consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condig¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho
gue obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:
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g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas

(CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execu¢dao dos servigos,
guando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos; e

g.4. declaragdao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdao dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

14.17 Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serao exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Deverd ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto
no art. 66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

14.18 Fiscalizagcao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.
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b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negocia¢do de folgas ou
a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da

CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

14.19 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo
relativa a concessao de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisdria de
seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes
dos empregados no dia e percentual previstos.

16.17.1 O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

14.20 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiqguem se as contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS estdo sendo
recolhidas em seus nomes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

14.21 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacado
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencado ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado.
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14.22 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execu¢do do objeto e
utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo
XXX, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20.1 A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagdo dos servigos.

14.23 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.24 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execugao
do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos
realizada.

14.25 Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo
de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

14.26 A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdao do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

14.27 Na hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

14.28 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos.

14.29 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.
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14.30 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.
14.31 A fiscalizacgdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos
no § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.
14.32 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacao detalhada,
de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
14.33 O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.
14.34 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢des
de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sang¢bGes administrativas, previstas no instrumento
convocatdrio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n? 8.666, de
1993.
14.35 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato
a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.
14.35.1 Ndo havendo quitacao das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de
quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execuc¢do dos servicos objeto do
contrato.
14.35.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
14.35.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao
de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da contratada.
14.36 O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e
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para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.
14.37 A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n?
8.666, de 1993.
14.38 As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo
VIl da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.

15. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

17.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
Servigos, nos termos abaixo.

17.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd
entregar toda a documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;

17.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou
pela equipe de fiscalizacdo apds a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

17.3.1 A contratante realizard inspecdao minuciosa de todos os servigcos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servico, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servicos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacGes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a anadlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
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17.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucées exigiveis.

17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017,
no que forem aplicdveis a presente contratacdao, emitindo relatério que serd encaminhado ao
gestor do contrato;

17.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado
em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1 quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

17.3.2.2 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

17.3.2.2.1 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execuc¢ao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as

cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;
17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos

prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.
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17.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢dao do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicoes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.6 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 39,
da Lei n? 8.666, de 1993.

18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

18.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagado da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29 da Lei n? 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n2 3, de 26
de abril de 2018.

18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 o prazo de validade;
18.4.2 a data da emissao;
18.4.3 os dados do contrato e do érgdo contratante;

18.4.4 o periodo de prestacdao dos servicos;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregao Eletronico: Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagédo: Julho/2020



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

Diretoria de Compras, Licitacdes e Contratos
Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 -Santa Maria — RS

18.4.5 o valor a pagar; e
18.4.6 eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao
da regularizacdo da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 05, de
2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 nao produziu os resultados acordados;

18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

18.10 Previamente a emissdao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacao
em licitacdo, no ambito do drgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.11 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.
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N

18.12 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdrias

QU Q

rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

18.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao junto
ao SICAF.

18.13.1 Serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

18.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha
de precos.

18.16.1 N3o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogacao contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual
maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista
em termo aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacgdo, tais rubricas deverdo ser mantidas
na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o drgdo contratante esclarecer a
metodologia de cdlculo adotada.

18.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo
de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por
ndo receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado
pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987.
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18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438

I =(TX) | = TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

17. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

18.19 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XlIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

18.20 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

18.20.1 Quando ndo for possivel a realizacgdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e
FGTS decorrentes.

18.21 A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
132 salario e rescisdao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante
em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, conforme disposto no anexo Xll da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregao Eletronico: Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagédo: Julho/2020



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

Diretoria de Compras, Licitacdes e Contratos
Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 -Santa Maria — RS
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condig¢Ges estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.
18.22 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou
entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas

obrigacdes:

18.22.1 139 (décimo terceiro) salario;

18.22.2 Férias e um terco constitucional de férias;

18.22.3 Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e
18.22.4 Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

18.22.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados

no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

18.23 O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdao da poupancga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta
licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correc¢do implicard a revisdao do
Termo de Cooperacado Técnica.

18.24 Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio
da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que
vier a prestar os servicgos.

18.25 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizacao da
conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

18.26 A empresa contratada poderd solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagOes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

18.26.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagado da ocorréncia da situagdo pela Administracao, serd
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacdao dos documentos comprobatdrios pela empresa.

18.26.2 A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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18.26.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdao ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimenta¢do, o comprovante das transferéncias
bancaérias realizadas para a quitacdo das obrigacGes trabalhistas.

18.27 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovac¢ado da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

18. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

18.28 Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis
da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

18.29 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execuc¢do do servico.

18.30 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

18.30.1 Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convenc¢do coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

18.30.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado
por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa;
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18.30.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagao das propostas constante

do Edital.

18.31 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da
ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

18.32 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos
custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

18.33 Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrerd a preclusao do direito a repactuacao.

18.34 Nessas condicOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacgao sé
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

18.34.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

18.34.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

18.34.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

18.35 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE
ou a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

18.36 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
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18.37 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n3o previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,

sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

18.38 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicGes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacbes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

18.39 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

18.40 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, com base na
seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-192) /12 onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

|2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

18.40.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida,
liguidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

18.40.2 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactua¢do dos insumos ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.
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18.40.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser

determinado pela legislacdo entdo em vigor.

18.40.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

18.40.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique
o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

18.41 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

18.41.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

18.41.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessdo das préoximas repactuagoes futuras; ou

18.41.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma
de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdao do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

18.42 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

18.43 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de varia¢cdo dos custos.

18.44 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentag¢dao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variacdo dos custos.

18.45 As repactuacées serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdao contratual, caso em que deverdao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

18.46 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporc¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado,
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como condi¢do para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

19. 21. GARANTIA DA EXECUGAO

21.1 O adjudicatdrio prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei
n2 8.666, de 1993, com validade durante a execugao do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante
de prestacdo de garantia, podendo optar por caugcdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianca bancaria.

21.2.1 Ainobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretard a aplicacao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n2 5/2017.

21.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

21.4.2 prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢do do contrato;

21.4.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

21.4.4 obrigacbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.
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21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com correcao monetdria.

21.7 Caso a opg¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, devera constar expressa renuncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9 No caso de alteracdao do valor do contrato, ou prorrogacdao de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratacao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

21.11 A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
21.12 Serd considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas
do contrato;

21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste TR.

21.15 A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagao, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
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previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507,
de 2018, observada a legislacdao que rege a matéria.

21.15.1 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho

21.16 Por ocasido do encerramento da presta¢cdo dos servicos contratados, a Administragao
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndao comprovacao: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

20. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

21.17 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

21.17.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

21.17.2 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
21.17.3 falhar ou fraudar na execugao do contrato;
21.17.4 comportar-se de modo inidoneo; ou

21.17.5 cometer fraude fiscal.

21.18 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administra¢do pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

21.18.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigacOes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado;

21.18.2 Multa de:

21.18.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso,
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podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

21.18.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima,
ou de inexecucgdo parcial da obrigacdao assumida;

21.18.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

21.18.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

21.18.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a
Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

21.18.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao consideradas
independentes entre si.

21.18.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o drgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdao Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

21.18.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

21.18.4.1 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa no subitem
22.1 deste Termo de Referéncia

21.18.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.19 As sanc¢Oes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

21.20 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:
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Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
conseqliéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais 04
por dia e por unidade de atendimento;

Manter funciondrio sem qualificagado para
3 executar os servigos contratados, por empregado 03
e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizacdo, por servico e por dia;

Retirar funciondrios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;
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Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade
6 e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario 01
e por dia;

Cumprir determinac¢do formal ou instrucdo
7 complementar do 6rgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionadrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato o1
os prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na rela¢do de obrigacdes da 01
CONTRATADA

21.21 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

21.21.1 tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

21.21.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

21.21.3 demonstrem n3do possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregao Eletronico: Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagédo: Julho/2020



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

Diretoria de Compras, Licitacdes e Contratos
Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 -Santa Maria — RS
21.22 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se

o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

21.23 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for
0 caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

21.23.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

21.24 Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cddigo Civil.

21.25 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

21.26 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

21.27 A apuracgdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.28 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

21.29 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.
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21.30 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

21.31 Os critérios de qualificacdo econOmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no edital.

21.32 Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor ser3o:

23.4 O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global do item, conforme planilha de
itens, do Item 01 do Termo de Referéncia

23.5 Ocritério de julgamento da proposta é o menor preco global.

23.6 Asregras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

22. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

17.1. O custo estimado da contratacdo é o que consta em cada item constante na descricdo do
item 1.1 deste termo de referéncia.

23 . Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, o seguinte anexo:

17.2. ANEXO | - Estudo Técnico Preliminar;

Santa Maria, 09 de fevereiro de 2021.

Lider equipe de planejamento

Reitora
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UASG 158127 Estudo Técnico Preliminar 15/2021

Estudo Técnico Preliminar 15/2021

1. Informacoes Basicas

Ntimero do processo: 23243.000787/2021-95

2. Descricao da necessidade

1. 1. A Constitui¢ao Federal de 1988, em seu art. 6°, traz como direito social a educagao,
sendo esta, de acordo o art. 23, de competéncia comum da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal e, conforme o Inciso V deste mesmo artigo, lhes cabe
proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacao, a ciéncia, a tecnologia, a pesquisa e
a inovagdo. Prosseguindo nesta perspectiva constitucional, no art. 205, a educacdo ¢ um
direito de todos e dever do Estado e da familia, promovida e incentivada com a
colaboracao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho, com igualdade de direitos no
acesso a ela (art. 206).

2. 1. Dentre o dever do Estado preconizado no art. 208 do texto constitucional,
educacao sera efetivada mediante a garantia do atendimento educacional especializado as
pessoas com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino.

3. 2. Neste sentido, a Lei 9.394, de 16 de dezembro de 1996 (reconhecida como LDB —
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), em seu art. 58, define a educagao
especial como sendo modalidade transversal de educacao escolar oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino. A educagao especial € voltada para
estudantes com deficiéncias, transtorno do espectro autista e/ou altas habilidades
/superdotacdo. Ainda de acordo com a LDB, no art. 59 cabe aos sistemas de ensino
assegurarem aos educandos com defici€ncia servigos profissionais e recursos educativos
para atender as suas necessidades, para a efetiva inclusdo destas pessoas em sociedade.
Diante disso, o IFFar atua na perspectiva da educagao inclusiva e, entre outras praticas
politicas, pretende contratar instrutor para auxiliar no desenvolvimento das atividades
didatico-pedagodgicas deste publico, encontrando respaldo na Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva que assim esclarece:

1. 2.1. Cabe aos sistemas de ensino, ao organizar a educacao especial na perspectiva da
educacdo inclusiva, disponibilizar as fun¢des de instrutor, tradutor/intérprete de
Libras e guia-intérprete, bem como de monitor ou cuidador dos estudantes com
necessidade de apoio nas atividades de higiene, alimentagdo, locomogao, entre
outras, que exijam auxilio constante no cotidiano escolar (Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/index.php?
option=com_docman&view=download&alias=16690-politica-nacional-de-educacao-
especial-na-perspectiva-da-educacao-inclusiva-05122014&Itemid=30192. Acesso:

19 de marco de 2018).

4. 3. Observa-se nesta redacdo que o texto traz uma distingao entre as fungdes de

“instrutor” ¢ de “monitor ou cuidador dos estudantes”. Ademais, o texto ainda traz fungoes
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como o de tradutor/intérprete de Libras que estd previsto na Lei 11.091, de 12 de janeiro
de 2005, que versa sobre os cargos técnico-administrativos previstos no quadro de pessoal
das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educacdo. No entanto, o
instrutor ndo est4 previsto, abrindo margem para a possibilidade de contratacdo
/terceirizagao.

5. 4. Retomando a legislagao no que tange a competéncia do ensino regular em acolher
estudante(s) com necessidade(s) educacional (is) especifica (s) e o dever do Estado ofertar
educacdo de qualidade e acesso igualitario a todos, cabe, entdo, a esta institui¢ao prover
meios de proporcionar o melhor processo de ensino-aprendizagem possivel a tais
estudantes . O ndao cumprimento da legislacao de politicas inclusivas caso nao
proporcione estes meios aos alunos com necessidades especificas pode constituir crime de
discriminagao por deficiéncia, conforme o Art. 88, da Lei N° 13.146/2015 (Lei Brasileira
de Inclusdo). Avangando no sentido de atender a legislagdo, o IFFar, no Plano de
Desenvolvimento Institucional 2019-2026, também prevé agdes inclusivas e de
acessibilidade, também pautadas na Resolugdo CONSUP N° 79/2018 (Politica de
Diversidade e Inclusdo do IFFar). Assim, e diante de todo exposto, reforca-se a
necessidade da institui¢do buscar meios para dar condigdes de aprendizagem a estudantes
com necessidades especificas, encontrando, desta forma, respaldo para a contratacao de
instrutor para suprir necessidades que exijam auxilio constante no cotidiano escolar destes
alunos.

6. 5. Essa contratagio se contempla no Programa de Permanéncia e Exito, conforme
Resolugao CONSUP n° 178/2014, de 28 de novembro de 2014, como prevencao das
causas de evasao e retengdo. Considerando-se evasao o abandono do curso no qual o aluno
estd matriculado e a retencdo como a nao integralizacao do curso no periodo definido no
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

7. 6. O IFFar no cumprimento de sua missao como institui¢ao de ensino, busca implementar
sua Politica de Diversidade e Inclusao, promovendo a cultura da educagao do aprender a
conviver com as diferencas. Os fazeres desta Politica se voltam para as tematicas de
inclusdo e diversidade, em especial, para questdes de inclusdo dos estudantes com
deficiéncia. De acordo com a Politica Nacional de Educagdo Especial, na Perspectiva da
Educacao Inclusiva, de 2008, “cabe aos sistemas de ensino, ao organizar a educagao
especial na perspectiva na educagao inclusiva, disponibilizar as fungdes de instrutor aos
discentes com necessidade de auxilio constante no cotidiano escolar”.

8. 7. O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia garante o direito a igualdade e a
liberdade, visando a inclusdo social e assegurando a cidadania de todas as pessoas com
deficiéncia — seja ela fisica, mental, sensorial ou intelectual.

9. 8. Desse modo, as escolas devem garantir condigdes de acesso, participacao,
permanéncia e aprendizagem de todos os alunos. Para isso, entendemos que o cuidador de
educagdo/monitor e o cuidador de satde, possibilita a participacdo dos alunos com
deficiéncia nas diversas atividades realizadas pelos campi do IFFar.

Cada estudante apresenta uma necessidade especifica, sendo assim, o Plano de Acao
Individual possibilita pensar cada caso, desse modo, apresentamos resumidamente algumas
necessidades conforme o cargo:

INSTRUTOR DE ALUNOS
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¢ acompanhar o desenvolvimento das atividades pedagogicas em sala de aula e demais
espacos onde as aulas sao desenvolvidas;

* promover a intermediagdo entre os estudantes e os professores;

¢ auxiliar os estudantes quanto a organizacao de suas atividades escolares;

* auxiliar os estudantes para resolu¢do de exercicios, intervindo junto ao aluno na
solicitacdo aos docentes para o esclarecimento de duvidas;

* colaborar na elaboragdo de material didatico complementar a pedido dos docentes e
mediante orientagdo dos mesmos e/ou do NAPNE.

¢ (Cabera ao referido posto, acompanhar os estudantes em todas as atividades pedagogicas,
tais como leitura e/ou transcrigdo, cuidando e acompanhando as atividades pedagogicas
em sala de aula e fora dela, oportunizando o desenvolvimento das mesmas, atendendo
questdes especificas relativas aos cuidados e aprendizagens.

CUIDADOR DE ALUNOS - SAUDE

* realizar trocas (fraldas), auxiliar na alimentagao, intervalo das aulas e intervalo do almoco;

¢ auxiliar no deslocamento e mobilidade;

* (Caberd ao referido posto, executar atividades que envolvam satde, alimentagdo e higiene
pessoal dos estudantes incluidos. Sendo de sua responsabilidade efetuar trocas e
alimentacdo dos referidos estudantes, organizando cronograma para execugao das
mesmas, sem que estas interfiram nas atividades pedagogicas.

Como o processo seletivo para ingresso em 2021 nos cursos técnicos integrados ao ensino
médio estd em andamento, € o processo seletivo para os cursos superiores € no final do semestre,
ndo temos como fazer uma previsdo de ingressantes que possam necessitar dos servigos de
cuidadores, porém, ao analisar os dois Ultimos anos ¢ possivel afirmar que anualmente tem
ingressado em média dois alunos que necessitam de acompanhamento continuo de cuidador
educag¢ao/monitor em sala de aula.

10. 1. A necessidade da contratacdo foi apresentada através da elaboracdo de um problema
relacionado com a auséncia de profissionais no quadro funcional do IFFar para prestar
assisténcia no auxilio das praticas pedagdgicas e no cuidado da alimentacao, higiene e
locomogao de alunos com deficiéncia.

Ao debrugar sobre o problema apresentado pelo setor requisitante, fizemos uma analise
sobre como o mesmo vem sendo tratado atualmente. O resultado da pesquisa realizada
demonstrou que o IFFar possui contratos de prestagao de servico de cuidador de alunos, o qual ¢
executado por meio da cessao de mao de obra de trabalhadores.

Diante desta informagao buscamos discutir se existiria outra solugdo possivel para resolugao
do problema apresentado. Uma solugdo possivel seria que os servigos fossem prestados sob
demanda, isto €, por horas de trabalho, onde a empresa contratada disponibilizaria a mao de obra
conforme agendamento prévio. Contudo, a referida proposta tornou-se inviavel, pois, conforme
verificado junto ao setor requisitante, o problema da contratagdo demanda a prestagao continua
do servico o que caracterizaria pela prestagcdo de servigo em horérios e periodos definidos.
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Por esse motivo, concluimos que a forma mais adequada para resolucdo do problema
apresentado, salvo melhor juizo, ¢ que os servicos terceirizados sejam prestados por meio da

disponibilizacdo de mao de obra cedida.

3. Area requisitante

Area Requisitante
Coordenacdo de Acdes Inclusivas - Campus Alegrete

Coordenagdo de Agdes Inclusivas - Campus Frederico
Westphalen

Coordenacdo de Acdes Inclusivas - Campus Jaguari
Coordenagdo de Agdes Inclusivas - Campus Jilio de Castilhos
Coordenacdo de A¢des Inclusivas - Campus Panambi
Coordenagdo de Agdes Inclusivas - Campus Santo Augusto
Coordenacio de Acdes Inclusivas - Campus Santo Angelo
Coordenagdo de Agdes Inclusivas - Campus Sao Borja

Coordenacdo de Agdes Inclusivas - Campus Avangado
Uruguaiana

Coordenagdo de Agdes Inclusivas - Campus Sao Vicente do Sul

Coordenacdo de Agdes Inclusivas - PROEN

Responsavel

Mariele da Silva Vieira
Graciela Fagundes Rodrigues

Eusébio da Cunha Paim
Michele de Moraes Lopes
Daniela Medeiros

Ana Leticia de Oliveira
Liciara Daiane Zwan

Bianca Bueno Ambrosini
Michel Michelon

Daniela do Amaral Friggi

Fernanda de Camargo Machado

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Para ambos os cargos:

4.1.1 Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

4.1.2 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundéaria especificadas no contrato social vigente;

4.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, 3 meses do inicio de sua execugao;

4.1.4 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

4.1.5 Sugere-se que a empresa contratada capacite seus funcionarios a desempenhar suas
atividades de modo a preservar a natureza, uso consciente dos recursos hidricos e energéticos, da
utilizacdo sustentavel de embalagens plasticas e equivalentes.
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4.1.6 Considerando o historico atual da contratagdo nos campi que hoje utilizam o servigo,
entendemos que o contrato de prestacdo de servigo terd uma vigéncia minima de vinte meses
podendo ser prorrogado até o limite maximo de sessenta meses nos termos da lei.

4.1.7 A referida contratacdo ndo necessitard de transi¢do contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

4.1.8 Os servigos deverdo ficar suspensos durante: férias, paralisacdes, suspensao de atividades
académicas ou licenca médica do(a) aluno(a) atendido(a) sem 6nus para a Administracdo. Em
casos de necessidades de afastamento por motivos de satide do profissional Cuidador de Alunos,
por mais de 07 (sete) dias, a empresa deverd providenciar um substituto. Ja para o cargo de
Instrutor de Alunos, o periodo méaximo sem substitui¢ao ¢ de até 14 dias.

4.1.9 A presente contratacdo sera feita para um periodo inicial de 20 meses, renovavel até 60
meses. A cada seis (06) meses serd verificada a necessidade de se manter a prestacdo dos
servicos, uma vez que o trabalho a ser executado pelo profissional esta condicionado a matricula
de alunos com necessidade de acompanhamento de cuidador.

4.2 Para o cargo de INSTRUTOR DE ALUNOS

4.2.1 Os servigos serdo prestados conforme discriminado abaixo:

4.2.1.1 O horario da prestacdo de servigo sera estabelecido pela CONTRATANTE de acordo
com os horarios estipulados no curso do estudante, conforme calendario académico;

4.2.1.2 A prestacao do servico ocorrerd nas dependéncias da Instituicdo CONTRATANTE,
podendo ser estendida em locais diversos, de acordo com as atividades estudantis.

4.2.1.3 Enquanto persistir a necessidade de atividades académicas remotas, o profissional devera
realizar as atividades a distancia.

4.2.1.4 Apods o retorno das aulas presenciais, poderdo ocorrer atividades fora do horario de
expediente habitual do colaborador terceirizado, como: viagens técnicas, gincanas, entre outras
atividades letivas, inclusive aos finais de semana, sendo necessario o pagamento de didrias e
horas extras por parte da empresa.

4.2.1.5 No caso de ocorréncia citada no item anterior, horas extras e adicionais legalmente
previstos deverdo ser acrescidos na nota fiscal referente ao més da ocorréncia para
pagamento por parte da Administracao.

4.2.2 Descricao sintética do posto:
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4.2.2.1 Realizar a tarefa de instruir os alunos durante a interacdo com os recursos didatico-
pedagbgicos no ambiente escolar ou no ambiente que, em determinado contexto, for considerado
escolar; zelar pela inclusdo dos mesmos no ambito escolar, junto aos colegas e servidores.

4.2.3 Descriciao analitica do posto:

4.2.3.1 Assessorar o discente na possibilidade de eliminar barreiras objetivando sua participacao
em atividades pratico-didatico-pedagodgicas no ambiente escolar;

4.2.3.2 Auxiliar na aplicabilidade dos recursos pedagogicos no ambiente escolar;
4.2.3.3 Estimular a participa¢dao em sala de aula e demais espacgos escolares;

4.2.3.4 Assessorar o discente na organizagao dos registros de contetido das disciplinas e auxiliar
o aluno a organizar seu calendario académico, se necessario;

4.2.3.5 Comunicar, de acordo com a necessidade, a familia do aluno quanto a participagdo deste
nas atividades desenvolvidas na instituicdo, bem como, informa-la de atividades
complementares (a exemplo dos “temas de casa”) solicitadas ao aluno;

4.2.3.6 Reiterar ao discente as informagdes passadas em sala de aula, se necessarias;

4.2.3.7 Atender ao regulamento disciplinar discente vigente do IFFarroupilha, bem como, de
outros regulamentos/normas aplicaveis a empregados de empresas terceirizadas;

4.2.3.8 Executar outras tarefas, conforme necessidade do aluno, definidas pelo fiscal do contrato,
junto ao preposto da empresa;

4.2.3.9 Realizar a leitura textual em avaliagdes, se necessario;

4.2.3.10 Elaborar, mensalmente, ou sempre que solicitado, relatorio de atividades desenvolvidas
com o aluno;

4.2.3.11 Cumprir o horario estabelecido pela Instituicdo, conforme informado pelo fiscal do
contrato ao preposto da empresa;

4.2.3.12 Auxiliar o aluno, no ambiente escolar, na interagdo com recursos didaticos que
corroboram no seu aprendizado;

4.2.3.13 Auxiliar o(s) aluno(s) em relagao as questdes de mobilidade.;

4.2.3.14 Outras atividades afins a serem desenvolvidas, se necessario.

4.2.4 Requisitos do profissional:

4.2.4.1 Idade minima: 18 anos.

6 de 23



UASG 158127 Estudo Técnico Preliminar 15/2021
4.2.4.2 Ensino Médio completo, preferencialmente com Curso Superior de Licenciatura em
andamento, em qualquer area;
4.2.4.3 Desejavel experiéncia anterior na atividade;
4.2.4.4 Ser pontual e assiduo ao trabalho;
4.2.4.5 Ter bons principios de urbanidade e apresentar-se sempre com cracha;

4.2.4.6 Pertencer ao quadro de empregados da Contratada, comprovando através de contrato de
trabalho e CTPS devidamente assinada.

4.2.5 Regime de trabalho: 40 horas semanais e/ou 20 horas semanais.

4.2.5.1 Regime de trabalho de 20 horas semanais

4.2.5.1.1 Os postos de 20 horas (vinte horas semanais) com previsao de jornada diurna poderdo
ser contratados para o periodo noturno , conforme necessidade da administragao;

4.2.5.1.2 A contratacio nos moldes do item acima implicara na repactuacio da planilha no
momento da contratacao de forma a inserir os custos advindos da contrata¢ao noturna.

4.2.5.2 Regime de trabalho de 40 horas semanais

4.2.5.2.1 Os postos de 40 horas (quarenta horas semanais) com previsao de jornada diurna,
poderao ser contratados para o periodo vespertino, conforme necessidade da administragao;

4.2.5.2.2 A contratacao nos moldes do item acima implicara na repactuaciao da planilha no
momento da contratacio de forma a inserir os custos advindos da contrata¢iao noturna.

4.3 Para o cargo de CUIDADOR DE ALUNOS - SAUDE

4.3.1 Os servigos serdo prestados conforme discriminado abaixo:

4.3.1.1 O horéario da prestagdo de servico sera estabelecido pela CONTRATANTE de acordo
com os horarios estipulados no curso do estudante, conforme calendério académico;

4.3.1.2 A prestagdo do servigo ocorrerd nas intermediagdes da Instituicdo CONTRATANTE
podendo ser estendida em locais diversos de acordo com as atividades estudantis.

7 de 23



UASG 158127 Estudo Técnico Preliminar 15/2021

4.3.1.3 Apds o retorno das aulas presenciais, poderdo ocorrer atividades fora do horério de
expediente habitual do colaborador terceirizado, como: viagens técnicas, gincanas, entre outras
atividades letivas, inclusive aos finais de semana, sendo necessario o pagamento de didrias e
horas extras por parte da empresa.

4.3.1.4 No caso de ocorréncia citada no item anterior, horas extras e adicionais legalmente
previstos deverdo ser acrescidos na nota fiscal referente ao més da ocorréncia para
pagamento por parte da Administracao.

4.3.1.5 Cada Cuidador podera atender até 05 alunos.

1. 1.4.3.1.6 No caso do posto de servi¢o de cuidador, o contratado devera ser ocupado
por pessoa identificada com o mesmo sexo do aluno em questio, a fim de resguardar
a privacidade e intimidade dos alunos que seriao atendidos por esse profissional. Bem
como sera informado a empresa no momento da contratagio as necessidades do
aluno de forma a que possa ser contratado profissional que atenda de modo
satisfatorio.

4.3.2 Descricao sintética do posto:

4.3.2.1 O enquadramento da categoria profissional que serd empregada no servigo, dentro da
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), ¢ o seguinte:

Cuidador (CBO 51 62): Cuidam de bebés, criangas, jovens, adultos e idosos, a partir de objetivos
estabelecidos por institui¢cdes especializadas ou responsaveis diretos, zelando pelo bem-estar,
saude, alimentacao, higiene pessoal, educacdo, cultura, recreacao e lazer da pessoa assistida.

4.3.3 Descrigao analitica do posto:

4.3.3.1 Auxiliar na mobilidade do aluno com necessidade educacional especial;

4.3.3.2 Auxiliar na higiene do aluno com necessidade educacional especial, tal como nas idas ao
banheiro e troca de fraldas;

4.3.3.3 Auxiliar no transporte de materiais necessarios a execucao das atividades do aluno;
4.3.3.4 Zelar pela seguranca do aluno com necessidades educacionais especiais;

4.3.3.5 Escutar, estar atento e ser solidario com o aluno a ser cuidado;

4.3.3.6 Estimular e ajudar na alimentagdo e na constituicao de habitos alimentares;

4.3.3.7 Realizar mudancas de posicdo para maior conforto do aluno com necessidades
educacionais especiais;

4.3.3.8 Reportar ao fiscal do contrato, relatorio sobre o desenvolvimento nas atividades escolares
do aluno cuidado;

4.3.3.9 Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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4.3.3.10 Prezar pela seguranca do discente PcD no ambiente escolar; 4.3.3.11 Auxiliar o aluno
PcD no atendimento de demandas de natureza fisioldgica, se necessario.

4.3.4 Requisitos do profissional:

4.3.4.1 Idade minima: 18 anos;
4.3.4.2 Ensino Médio completo;
4.3.4.3 Ser pontual e assiduo ao trabalho;

4.3.4.4 Ter postura ética, manter a confidencialidade das informag¢des particulares do aluno,
utilizar principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme completo, limpo e com
crachg;

4.3.4.5 Pertencer ao quadro de empregados da Contratada, comprovando através de contrato de
trabalho e CTPS devidamente assinada;

4.3.4.6 Preferencialmente, possuir experiéncia no acompanhamento e auxilio de pessoas com
necessidades basicas e rotineiras de cuidados de higiene e alimentagao.

4.3.5 Regime de trabalho: 40 horas semanais e/ou 20 horas semanais.

4.3.5.1 Regime de trabalho de 20 horas semanais

4.3.5.1.1 Os postos de 20 horas (vinte horas semanais) com previsao de jornada diurna poderdo
ser contratados para o periodo noturno , conforme necessidade da administragao;

4.3.5.1.2 A contrataciao nos moldes do item acima implicara na repactuaciao da planilha no
momento da contratacao de forma a inserir os custos advindos da contrata¢ao noturna.

4.3.5.2 Regime de trabalho de 40 horas semanais

4.3.5.2.1 Os postos de 40 horas (quarenta horas semanais) com previsao de jornada diurna,
poderao ser contratados para o periodo vespertino, conforme necessidade da administragao;

4.3.5.2.2 A contratacao nos moldes do item acima implicara na repactuacao da planilha no
momento da contratacio de forma a inserir os custos advindos da contrata¢ao noturna.

4.4 Uniformes para ambos os cargos
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4.4.1 A empresa deverd fornecer 04 (quatro) jalecos e 01(um) crachd no inicio da execucao do
contrato, devendo ser substituido pega deste a qualquer época, quando necessario, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que nao
atendam as condi¢des minimas de apresentagao;

4.4.1.1 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

4.4.1.2 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizag¢do do contrato.

4.5 EPIs para ambos os cargos

4.5.1 Os Equipamentos de Protecao Individual - EPI’s, constantes da NR 6 - deverdo atender na
integra a norma regulamentadora e a Certificacdo de Aprovagdo — CA expedida pelo o6rgdo
nacional competente em matéria de seguranga e saude do Ministério do Trabalho e Emprego —
M.T.E. A Contratada devera cumprir o que dispde o item 6.6.1 da referida norma, sendo que a
relacdo minima dos EPI’s que deverdo ser disponibilizados no inicio dos servigos - sem prejuizo
a outros que por norma ou determinacdo dos O6rgdos competentes sejam exigidos, sdo os
constantes a seguir:

EPI’s - Cuidador de Alunos

Produto Quantidade

1. Luva para procedimento — Descartavel 200 pares/ semestre

2. Méscara para procedimento - Descartavel 200 unidades/semestre

3. Avental plastico 02 unidades/semestre

4.5.2 A substituicdo dos EPI’s necessarios a cada profissional na execucao dos servicos deste
estudo ocorrera conforme previsao constante na NR 06.

4.5.3 Os uniformes e EPIs deverdo ser entregues mediante recibo ou ficha de recebimento de
EPI, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

4.5.4 A empresa Contratada devera fornecer mascara de protecio e alcool gel para ambos
os profissionais enquanto perdurar o periodo de pandemia conforme orientacées dos
orgaos de satide estadual e federal.
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4.6 O servigo ¢ de natureza continuada, estando previsto na Portaria 964 de 18 de junho de 2019
que define os servigos consideradas de natureza continua no ambito do Instituto Federal
Farroupilha.

4.7 A contratada devera adotar as praticas de sustentabilidade previstas no art. 6° da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, no que couber.

4.8 A contratacdo tera vigéncia de 20 meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até
o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

4.8.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.8.2 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

4.8.3 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que
os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.8.4 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse
na realizag¢ao do servigo;

4.8.5 Seja comprovado, através de pesquisa de mercado, que o valor do contrato permaneca
economicamente vantajoso para a Administragao;

4.8.6 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacgao;

4.8.7 Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacdo.

4.9 Nao ha necessidade de a contratada promover a transi¢cdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas no caso especifico da contratacao do servigo de
seguro para a frota de veiculos, uma vez que as técnicas utilizadas sdo de dominio comum,
conhecidas da grande maioria, sendo de todas as empresas do ramo e ndo ha propriedade
intelectual a proteger.

5. Levantamento de Mercado

Foram consultadas contrata¢des similares de outros 6rgdos publicos, no entanto, ndo foram
identificadas novas metodologias, tecnologias ou inovag¢des que poderiam atender as
necessidades da administragao.
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O mercado de potenciais prestadores dos servigos a serem contratados ¢ bastante vasto, uma vez
que as rotinas gerais para sua execucdo sdo relativamente simples, ndo havendo necessidade de
especializagdo nem da parte das empresas, nem dos seus empregados que serdo utilizados
diretamente na prestagao dos servicos.

Por essas razdes, também ndo se vislumbra a necessidade de consulta, audiéncia publica ou
didlogo transparente com potenciais contratadas para coleta de contribui¢des. Foram
identificadas as seguintes solugdes de mercado que podem atender os requisitos especificados
para a contratagao:

1. 1. No caso dos servigos em tela ndo se vislumbram outras solugdes de mercado afora a
terceirizagdo para a prestagdo indireta dos servigos, visto que inexistem quadros funcionais
tipicos no IFFar para a execugao desses servigos, restando impedido o aproveitamento de
recursos humanos da propria Administragao;

1. 2. No caso da prestacdo indireta dos servigos, ndo foram identificadas outras hipdteses
além de contratagcdo de servigo continuo com mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva, sistematica em que a empresa disponibiliza funciondrio(s) para permanecer(em)
nas dependéncias da contratante em periodo integral aguardando solicitacao de servigo.

Essa forma de contratacdo ndo limita a participagdo de empresas na licitagdo, visto que se trata
da forma usual de contratagdo dos servigos de cuidador e instrutor, para a qual o mercado esta
preparado.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1 A solucdo que melhor atende as necessidades da Administracao € a contratacdo de empresa
especializada na prestacio de servigos de CUIDADOR DE ALUNOS - SAUDE e INSTRUTOR
DE ALUNOS, mediante disponibilizagao de mao de obra de apoio administrativo.

6.2 Em termos de justificativa economica, ndo ha alternativas menos dispendiosas para atender o
interesse da Administragdo que ndo a contratagao de pessoal terceirizado. As despesas para a
contratagdo serao lastreadas em fungdo da Convengao Coletiva de Trabalho da profissao, a qual
sera base para a planilha de custos.

6.3 A contratagdo sera conduzida por pregao eletronico, na modalidade de registro de prego, com
julgamento pelo critério de menor preco global para o cada grupo da licitagao, o que trara ampla
participacao de interessadas que fara com que o prego a ser contratado se aproxime ao valor de
mercado.
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7.1 A metodologia utilizada para definir o quantitativo de trabalhadores que serdo
disponibilizados para a prestacdo de servigo se baseou na contratagdo anterior e na verificagao
junto ao setor requisitante das demandas apresentadas.

Item Descrigao Unid Qtde Valor Estimativa 20 meses
Unitario /
Posto (RS)
(RS)
GRUPO 01 - ALEGRETE
1 | Cuidador de alunos -saude para] Posto 1 RS RS 75.588,80
apoio e acompanhamento de 3.779,44
aluno PcD matriculado no
IFFarroupilha — Campus
Alegrete. Carga Hordria: 40
horas semanais.
2 |Instrutor de Alunos - Campus | Posto 1 RS R$ 55.636,20
Alegrete. Carga Horaria: 40 2.781,81
horas semanais.
TOTAL ESTIMADO (RS) R$ 131.225,00
GRUPO 02 - FREDERICO WESTPHALEN
3 | Cuidador de alunos -satde para| Posto 1 R$ R$ 70.189,44
apoio e acompanhamento de 3.509,47
aluno PcD matriculado no
IFFarroupilha — Campus FW.
Carga Horaria: 40 horas
semanais.
4 |Instrutor de Alunos - Campus | Posto 1 R § R$ 50.236,31
FW. Carga Horaria: 40 horas 2.511,82
semanais.
TOTAL ESTIMADO (RS$) R$ 120.425,75
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GRUPO 03 - JAGUARI
Instrutor de Alunos - Campus | Posto 01 RS R$ 48.937,20
JA. Carga Horaria: 40 horas 2.446,86
semanais.
TOTAL ESTIMADO (RS) R$ 48.937,20
GRUPO 04 - PANAMBI
Cuidador de alunos -saude para] Posto 1 RS R$ 71.711,00
apoio e acompanhamento de 3.585,55
aluno PcD matriculado  no
IFFarroupilha — Campus PB.
Carga Horaria: 40 horas
semanais.
Cuidador de alunos-saude para] Posto 1 RS R$ 45.374,80
apoio e acompanhamento de 2.268,74
aluno PcD matriculado  no
IFFarroupilha — Campus PB.
Carga Horaria: 20 horas
semanais.
TOTAL ESTIMADO (R$) R$ 117.085,80

GRUPO 05 - SANTO AUGUSTO

Cuidador de alunos -saude para
apoio e acompanhamento de
aluno PcD matriculado  no
IFFarroupilha — Campus SA.
Carga Horaria: 40 horas
semanais.

Posto 1 R$
3.392,06

R$ 67,841,20

Instrutor de Alunos - Campus
SA. Carga Horaria: 40 horas
semanais.

Posto 4 RS
2.394,43

R$ 191.554,40

TOTAL ESTIMADO (RS)

R$ 259.395,60
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GRUPO 06 - SANTO ANGELO

10 JCuidador de alunos-saude paral Posto 2 RS R$ 90.630,80
apoio e acompanhamento de 2.265,77
aluno PcD matriculado  no
IFFarroupilha — Campus SAn.
Carga Horaria: 20 horas

semanais.
11 |Instrutor de Alunos - Campus | Posto 2 R$ R$ 50.726,00
SAn. Carga Horaria: 20 horas 1.268,15
semanais.
TOTAL ESTIMADO (RS$) R$ 141.356,80
GRUPO 07 - SAO BORJA
12 | Cuidador de alunos-saude para] Posto 4 R$ R$ 180.170,40
apoio e acompanhamento de 2.252,13

aluno PcD matriculado  no
IFFarroupilha — Campus SB.
Carga Horaria: 20 horas

semanais.
13 |Instrutor de Alunos - Campus | Posto 4 R$ R$ 100.362,40
SB. Carga Horaria: 20 horas 1.254,53
semanais.
TOTAL ESTIMADO (RS) R$ 280.532,80
GRUPO 08 - URUGUAIANA
14 | Cuidador de alunos-saude para] Posto 2 R$ R$ 90.085,20
apoio ¢ acompanhamento de 2.252,13

aluno PcD matriculado no
IFFarroupilha — Campus SB.
Carga Horaria: 20 horas

semanais.

15 |Instrutor de Alunos - Campus | Posto 2 R$ R$ 50.181,20
SB. Carga Horaria: 20 horas 1.254,53
semanais.
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R$ 140.266,40

GRUPO 09 - SAO VICENTE DO SUL

16

Cuidador de alunos -saude para
apoio e acompanhamento de
aluno PcD matriculado  no
IFFarroupilha — Campus SVS.
Carga Horaria: 40 horas
semanais.

Posto

R$ 3.466,33

RS 138.653,20

17

Instrutor de Alunos - Campus
SVS. Carga Horaria: 40 horas
semanais.

Posto

RS$ 2.446,86

R$ 97.874,40

TOTAL ESTIMADO (R$)

R$ 236.527,60

GRUPO 10 - JULIO DE CASTILHOS

18

Cuidador de alunos -satde para
apoio e acompanhamento de
aluno PcD matriculado no
[FFarroupilha — Campus Jilio
de Castilhos. Carga Horaria: 40
horas semanais.

Posto

R$ 3605,28

R$ 72.105,60

19

Cuidador de alunos-saude para
apoio e acompanhamento de
aluno PcD matriculado  no
[FFarroupilha — Campus Jilio
de Castilhos. Carga Horaria: 20
horas semanais.

Posto

RS
2.259,98

R$ 45.199,60

20

Instrutor de Alunos - Campus
Julio de Castilhos. Carga
Horaria: 40 horas semanais.

Posto

RS
2.596,85

R$ 51.937,00

21

Instrutor de Alunos - Campus
Julio de Castilhos. Carga
Horaria: 20 horas semanais.

Posto

RS
1.251,57

R$25.031,40

TOTAL ESTIMADO (R$)

RS 194.273,60
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RESERVA TECNICA - ITENS AVULSOS

22 | Cuidador de alunos -satide para apoio e| Posto 2 R$ 3.862,19 | RS 154.487,60
acompanhamento de aluno PcD
matriculado no IFFarroupilha Carga
Horaria: 40 horas semanais.

23 |Cuidador de alunos-satide para apoio e| Posto 3 R$ 2.502,15|R$ 150.129,00
acompanhamento de aluno PcD
matriculado no IFFarroupilha Carga
Horaria: 20 horas semanais.

24 |Instrutor de Alunos Carga Horaria: 40| Posto 3 R$ 2.842,73 | R$ 170.563,80
horas semanais.

25 |Instrutor de Alunos Carga Horaria: 20| Posto 3 R$ 1.482,72] RS 88.963,20
horas semanais.

7.2 A empresa contratada devera disponibilizar para o trabalhador todos os uniformes,
equipamentos, utensilios e equipamentos de prote¢do individual necessario para o correto
desempenho das fungdes durante todo periodo da prestacao do servigo.

7.3 A relagdo de uniformes, equipamentos, utensilios e equipamentos de protecdo individual,
foram elaborados pelo setor requisitante e foi apresentado na planilha de pregos e custos.

7.4 A RESERVA TECNICA servira para atender eventuais demandas que surgirem nos
diferentes Campi do Instituto Federal Farroupilha, portanto a realizacio do trabalho
podera ocorrer em qualquer uma das cidades onde se localizam os campi do IFFar. Para
fins de composicdo da planilha de custos foram utilizados como base o maior valor de ISS e
de vale transporte. No momento da assinatura do contrato o mesmo sera repactuado com
os valores de ISS e vale transporte da cidade da execucio do contrato.

7.5 O contrato sera firmado por grupo, porém, conforme as matriculas de alunos com
necessidades educacionais especificas ou PcDs, em cada Campi, poderdo ocorrer
supressoes dos postos licitados/contratados para posterior acréscimo no momento de
necessidade da Administracao

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Foi utilizado como referéncias de prego o valor da contratacdo anterior praticado pela
Administragdo conforme a Instru¢do Normativa n® 03, de 20 de Abril de 2017, Art. 2°, inc II,
como segue:
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Art. 2° A pesquisa de pregos sera realizada mediante a utilizagdo dos seguintes parametros:

(..)

IT - contratagdes similares de outros entes publicos, em execucdo ou concluidos nos 180 (cento e
oitenta) dias anteriores a data da pesquisa de pregos;

A estimativa de valor da contratacao realizada nesses ETP visa a levantar o eventual gasto com a
solucdo escolhida de modo a avaliar a viabilidade econdmica da opg¢do. Essa estimativa ndo se
confunde com os procedimentos e pardmetros de uma pesquisa de preco para fins de verificacdo
da conformidade e da aceitabilidade da proposta.

A Convencao Coletiva de Trabalho - CCT vinculada ao presente objeto ¢ a Convengao Coletiva
de Trabalho FESENALBA / RS.- FED. DOS EMPREGADOS EM ENT. CULT., RECREAT.,
DE ASSIST SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL no RS, CNPJ
05.208.719/0001-36 x SECRASO / RS.- SINDICATO DAS ENTIDADES .CULT,,
RECREATIVAS, DE ASSIST. SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO
PROFISSIONAL do RS, CNPJ 93.013.670/0001-23 a qual estabelece os saldrios para os
empregados que executaram o0s servigos previstos neste instrumento.

Quadro 5 — Salario Base por Fungdo.

Fungao CBO Salario 2021
Cuidador de alunos-satude 5162 R$ 1.176,23
Instrutor de alunos nivel médio 5162 R$ 1.176,23
Fonte:.

A planilha de formagdo de preco e custos foi adaptada e atualizada conforme IN 05/2017 pelo
setor de Contabilidade do Campus Julio de Castilhos do IFFar sendo utilizada como referéncia a
tributacdo de lucro presumido.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 A contratagdo dos servigos em grupo unico por campus de execucdo sem parcelamento do
seu objeto ¢ a que melhor atende aos interesses e necessidades da Administragao.

18 de 23



UASG 158127 Estudo Técnico Preliminar 15/2021

9.2 A realizagdo de um unico procedimento licitatério em grupo Unico por campus de execugao,
abrangendo os dois tipos de servigos de apoio administrativo que tém naturezas correlatas entre
si ¢ a que melhor atende aos interesses e necessidades da Administragdo. Esse modo de
contratagcdo ocupara a equipe de servidores do IFFar por um tnico periodo de tempo.

9.3 Uma vez realizado tal procedimento, esta equipe estard liberada para redirecionar seus
esforcos a realizacdo de outras atividades, previstas em uma programacdo extensa de
contratacdes a serem realizadas em 2021. Da mesma forma com relacdo a Gestdo do Contrato,
que demandara aos servidores por ela responsaveis um contrato somente, sobre o qual se
dediquem e efetuem a fiscalizagdo em melhores condicdes.

9.4 A realizacdo deste procedimento unificado também se justifica pela vantagem com o
gerenciamento centralizado que implica beneficio para a Administracdo. Havera ganho de escala
tanto na realizagdo da licitacdo com trés tipos de servicos como na contratagdo unificada, uma
vez que, com um volume maior de servigos, € possivel para a Administragdo obter uma proposta
mais vantajosa no que diz respeito ao custo da contratagao.

9.5 O procedimento unificado também devera acarretar um ganho de escala, na medida em que,
quanto maior a quantidade de postos, maior o interesse das empresas em participar da licitacao,
havendo assim uma tendéncia a aumentar a competitividade no certame, com a consequente
obten¢do de uma proposta mais vantajosa a Administragao.

9.6 Ademais, havera economia de recursos financeiros, pois ndo serdo duplicadas as publicagdes
dos eventuais resultados de julgamento da licitacdo, dos extratos de contrato e termos de
aditamentos.

9.7 Conforme dispdem a IN 5/2017; as Orientagdes Normativas AGU n° 01 de 1° de abril de
2009 e n° 38 de 13 de dezembro de 2011; e o entendimento consolidado no TCU (Decisao n° 25
/2000 — P (itens 9.2 a 9.4 do Relatorio); Decisdao n° 586/2002 — 2* Cam. (item 8.1.4, “¢”, do
Acordao); Acoérdao n® 1.191/2005 — P (itens 15 e 16 do Voto), Declaragdo de Voto no Acordao
n°®222/2006 - P e Acordao n® 361/2006 — P (item 69 do Relatério), o prazo inicial de vigéncia do
contrato de servicos sera de 20 meses.

* “A vigéncia do contrato de servigo continuo ndo esta adstrita ao exercicio financeiro”
(Orientagao Normativas AGU n° 01 de 1° de abril de 2009)

* Nos contratos de prestagao de servigos de natureza continuada deve-se observar que: a) o
prazo de vigéncia origindrio, de regra, ¢ de até 12 meses; b) excepcionalmente, este prazo
podera ser fixado por periodo superior a 12 meses nos casos em que, diante da
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peculiaridade e/ou complexidade do objeto, fique tecnicamente demonstrado o beneficio
advindo para a administragao; e c) € juridicamente possivel a prorrogacao do contrato por
prazo diverso do contratado originariamente." ( Orientagdes Normativas AGU n° 38 de 13
de dezembro de 2011)

9.8 As razdes da adogdo do referido prazo sdo as seguintes:

1) propicia vantagem economica na medida em que as licitantes se dispdem a reduzir o prego
quando o prazo do contrato ¢ superior a 20 meses;

2) permite que as licitantes adquiram materiais, uniformes e equipamentos por um pre¢o mais
vantajoso, em razao do aumento do poder de barganha devido ao prazo maior do contrato;

3) permite que as licitantes disponham de maior prazo para amortizarem seus investimentos
iniciais, sentindo com isso mais atraidas pela disputa;

4) reduz 2 (DOIS) procedimentos de prorrogagdo do contrato, supondo um contrato com duracao
de 60 meses, o que economiza mao de obra tanto dos servidores que atuam na matéria, como da
Assessoria Juridica, todos ja sobrecarregados de tarefas, em razao da historica insuficiéncia de
recursos humanos. Com a inflagcao controlada ndo ha prejuizos em suprimir um procedimento de
prorrogacao;

5) permite uma melhor sele¢ao dos empregados por parte da contratada, pois héa a perspectiva de
maior duragdo do contrato, o que pode se tornar um atrativo;

6) os empregados da contratada ficardo com conhecimento de diversos procedimentos e de areas
restritas do IFFar, portanto, desta forma, ndo ¢ recomendada uma alta rotatividade de empresas
na prestagao dos servigos.

9.9 Nesta linha, vejamos o seguinte excerto do Acordao/TCU 1214/2013-Plenério:

“deve ser evitado o parcelamento de servigos ndo especializados, a
exemplo de limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de
parcelamento os servigos em que reste comprovado que as
empresas atuam no mercado de forma segmentada por
especializagdo, a exemplo de manutengdo predial, ar-
condicionado, telefonia, servigos de engenharia em geral, dudio e
video, informatica”
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9.10 A realizagdo deste procedimento na modalidade Pregdo, na forma eletronica, na modalidade
de registro de preco, com julgamento pelo critério de menor preco global para o item Unico da

licitagdo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao existem contratagdes correlatas.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo esta prevista no Plano Anual de Contratagoes de cada campi participante,
conforme confirmacgdo realizada pelos Requerentes participantes deste estudo.

A Unidade que ajustou o quantitativo ou incluiu demanda, providenciou o Formulario de

Inclusdo Extemporanea.

A contratagdo objetiva atender parcial ou
totalmente alguma acdo, meta ou objetivo
do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) vigente?

SIM

A contratacdo objetiva atender parcial ou
totalmente alguma agdo, meta ou objetivo
do Plano de Agao vigente?

SIM

A contratagdo objetiva atender parcial ou
totalmente alguma acdo, meta ou objetivo
do Plano Anual de Contrata¢coes/PGC?

SIM

Outras Consideragoes:

21 de 23



UASG 158127 Estudo Técnico Preliminar 15/2021

12. Resultados Pretendidos

12.1 Considerando a problemadtica apresentada e a solugdo sugerida, entendemos que os
resultados serdo:

a) Criagdo de condigdes de acesso e permanéncia aos alunos portadores de deficiéncia.

b) Atendimento a legislacdo em vigor.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Entendemos que o ambiente do o6rgao deverd se adequar para a correta execucao dos
servigos a serem contratados considerando os seguintes pontos:

13.2 E de suma importancia que a Direcdo Geral providencie a capacitagdo dos servidores que
desempenharao os papéis de fiscais de contrato de modo que a equipe possa ter mais confianca
juridica em seus atos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 De modo a mitigar os possiveis impactos ambientais gerados pelo desenvolvimento dos
servigos, a futura contratada devera observar o seguinte:

* A contratada devera reduzir o uso de copos descartaveis quando da prestacao dos servigos
nas dependéncias do orgao.

* A contratada devera destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e
equipamentos que foram utilizados na prestagao de servicos.

14.2 Nos termos do disposto no art. 3° da Lei n°. 8.666/93, a contratada devera adotar as
seguintes providéncias:

* Realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados pela Administracao, na fonte
geradora, € a coleta seletiva do papel para reciclagem, promovendo sua destinagao as
associagoes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos do Decreto
n° 5.940/2006, ou outra forma de destinagdo adequada, quando for o caso;

* Os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e
de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo a coleta seletiva;
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14.3 Além disso, a contratada devera adotar boas praticas de otimizacao de recursos, reducao de
desperdicios e reducgdo da poluigdo, tais como:

* Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

* Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;
¢ Usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que
obedecam as especificagdes determinadas pela ANVISA;
Racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua;

14.4 A contratada também devera:

* Realizar um treinamento interno para seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para redugao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
redugdo de produtos de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

* Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redu¢do de
desperdicio e poluigao;

* Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a
execucao dos servigos; Respeitar as Normas Brasileiras — NBR — publicadas pela
Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT — sobre residuos s6lidos; Reciclagem
/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara inviavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.

15.1. Justificativa da Inviabilidade

15.1 Os servigos a serem adquiridos demandam adequac¢des minimas aos Campi. E evidenciou-
se que sao fundamentais para a manutencao das atividades dos Campi.

15.2 Desta forma, esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratagao.

16. Responsaveis

Os servigos a serem adquiridos demandam adequag¢Ges minimas aos Campi. E sdo fundamentais para a manutengdo das
atividades dos Campi. A equipe de planejamento declara vidvel esta contratagdo.

DAIANE DE FATIMA DOS SANTOS BUENO

Coordenadora de Licitagdes e Contratos Campus Julio de Castilhos
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