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O que é Avaliacao Institucional?

* Fundamental para a qualidade do trabalho
desenvolvido nas Instituicdes de Ensino;

e Os resultados desta avaliacao servirao para
redimensionar as acoes institucionais;

« A pesquisa €, portanto, uma oportunidade para a
comunidade académica e a sociedade civil organizada
manifestarem sua opiniao na busca por melhorias dos
servicos institucionais;

* Essa avaliacao é instituida através do Sistema Nacional
de Avaliacao da Educacao Superior (SINAES), subsidio
para o reconhecimento dos cursos junto ao Ministério
de Educacao.
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Nucleo de Autoavaliacao Institucional

- Renira Carla Soares (docente) — Coordenadora;

- Carla Maron (TAE);

- Mauricio Cristiano de Azevedo (docente);

- Cleber Joel Stevens Kroetz (docente);

- André Luis Pereira Dresseno (TAE);

- Osmar Luis FreitagBencke (TAE);

- Vitdria Luiza Weisheimer Ribeiro (discente);

- Rayssa Franciely Friedrich Almeida (discente);

- Khetlyn Gunther (discente);

- Arlei Alves do Amaral (sociedade civil organizada);
- Dione Dagmar Sperotto (sociedade civil organizada).
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CPA Institucional

COMPOSICAO DA CPA EM 2018
CAMPUS/UNIDADE SEGMENTO MEMBRO
Campus Alegrete TAE Marcos da Silva

Campus Alegrete Discente IsterLarraury de Pietro
Campus Frederico Westphalen TAE leferson Tonin

Campus Jaguari TAE Francisco Giraldi

Campus laguari Discente Cristiane Gabin Brizola
Campus Julio de Castilhos TAE Elisdngela A.MunitorFranklin

Campus Julio de Castilhos

Sociedade Civil Org.

Liege Camargo da Costa

Campus Panambi

Docente

Odair Dallagnol

Campus Panambi

Sociedade Civil Org.

Valeria Soares Rodrigues

Campus Santa Rosa Docente AneliaFranceliSteinbrenner
Campus Santa Rosa Discente Michele Tais Dorfsschmidt
Campus Santo Angelo Docente Talitha Comaru

Campus Santo Augusto Docente Renira Carla Soares

Campus 530 Borja/Uruguaiana TAE Alessandro Vasconcelos de Souza
Campus 530 Vicente do Sul Docente Rodrigo Elesb3o de Almeida
Reitoria TAE Leandro Felipe Aguilar Freitas
Reitoria TAE Luis Carlos Dick

Reitoria TAE Adriana Correia dos Santos
Reitoria CAIN- nato Raquel da Silva Goularte
Reitoria Pl- nato Leize Barbo Nemitz

QUADRO 2 - Composic3o da CPA do IFFar — gest3o 2018-2019. Fonte: Portaria Gabinete IFFar N2 0570/2018.
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Devolutivas 2018

e Relatério do campus Santo Augusto

* Relatorio do Instituto Federal Farroupilha
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Plano de Acdo 2019 (1/3)

PLANO DE ACOES CAMPUS SANTO AUGUSTO

os principios norteadores da missdo
institucional, além da disponibilidade
orgamentdria e financeira.

acfes de Pesquisa, Extensio e

Tecnoldgica

Inovacdo

O qué? Quando? Comao? Responsavel
Sensibilizar sobre aimportancia de . Exppr a8 dcoes da gestdo decomentes das
T . Acdo avaliacfes anteriores. CPA
participar do processo de autoayaliacio em . e . e . -
continua Momentos de socializagdo coletiva no auditério sobre| Equipe de gestio
todas as suas etapas. -
os resultados da avaliacdo
Instituir um dia referéncia para a realizacio Definir e incluir no calenddrio do campus o dia
N pa ¢ 1872019 destinado a realizacdo da autoavaliagdo pelos CPA
da autoavaliacdo pelos servidores. :
servidores
Mdaptar metodologias que contribua com a
eficiéncia na comuhicacio e sensibilizagdo 1912019 LUtilizar redes sociais como ferramenta de apoio a CPA
do segmento discente de diferentes faixas divulgacio e sensibilizagio para paricipacio ASCOM
etarias sobre o processo de auioayaliacio
IMdaptar a metodologia da participaciio da Aproximar a instituicdo das representatividades da CPA
sociedade civil no processo de 1872013 sociedade civil organizada a fim de dar transparéncia Eauioe de qestio
autoavaliacio as acdes e sensibiliza-los a paricipagdo quip d
Fomentar a Pesquisa, Extensdo e
Inovagdo Tecnolégica buscando melhorar
as condigdes estruturais para Ampliacdo de parcerias
desenvolvimento de acdes articuladas com|, . Mapeamento 3 fomento :
. ) 0 Acdo p . are . . DPEF e equipe de
arranjos produtivos locais, de acordo com . Estimulo 3 participacdo discente e de servidores em M
continua gestao
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Plano de Acdao 2019 (2/3)

PLANO DE ACOES CAMPUS SANTO AUGUSTO

O qué? Quandao? Comao? Responsavel

Litilizar mecanismos para divulgacio das
acdes de preservacdo do meio-ambiente ja
realizadas e potencializara agdo do Grupo
de Trabalho Sustentabilidade e Meio 1" e ¢« Paricipacdo de académicos no Forum Ambiental Servidores e
Ambiente para promover agdes voltadas 4 22019 |«  Projeto Vocé mais Cidadio discentes
preservacdo do Meio Ambiente e
Sustentabilidade.

Continuar atualizando as informacfes do

o Continuo | « Inserindo as informacgdes constantemente ASCOM
site institucional.
Dar continuidade ao processo de » Workshop do NIT
apn'malramentc: '.d.DS canais de . o Fortalecer a_ divulgacdo das acdes realizadas pela DPEP. NIT e
comunicacdo utilizados pela DPEP a fim Continuo DPEP, de forma articulada com o Ensino, Pesquisa, Setor de: .
de melhorar a comunicacdo das acdes Extensdo e Inovacdo Tecnolégica junto 2 Cstagic
realizadas pelo departamento junto aos comunidade intermna e externa.
servidores.
Dar maior visibilidade 4 atuacdo dos Continuo | Sensibilizar a comunidade académica sobre a CAl
nicleos e programas institucionais existéncia e atuacdo dos nicleos.
Estudar mecanismos para aumentar a » Sensibilizar os estudantes sobre a gualidade dos PPE &
verticalizag8o da formacédo dos estudantes cursos  ofertados, gratuidade,  infraestrutura
disoonivel e yadro ) coordenadores de
- profissional. .. altaments .
Continuo p. . d curso articulados :l
qualificados :
com equipe de
s FEsclarecer os estudantes sobre a forma de acesso geztﬁ% I.
405 CUrsos superiores ruto
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Plano de Acdo 2019 (3/3)

PLANO DE ACOES CAMPUS SANTO AUGUSTO

O qué?

Quando?

Como?

Responsavel

Fortalecer as agfes que visam a
articulacdo institucional com os arranjos
produtivos locais via estagios, escntoro de
projetos, NIT, além das acBes de ensino,

Participagdo em encontros de estudos e construgdo de
propostas de desenvolvimento regional, junto ao
COREDE e AMUCELEIRO, visto que somos uma
instituicdo  capaz de promover o desenvolvimento

acesso a Internet

pesquisa e extensdo Continua estratégico e sustentavel na regido que esta inserida. Equipe de
Fomentar a parceria com o Poder Pablico Municipal com|  gestdo
vistas a desenvolver acSes de forma ariculada e
reciproca.
Fortalecer a parceria com EMBRAPA, EMATER,
cooperativas regionais
Publicizar as agfes e politicas de promocgdo da
gualidade de vida realizadas no campus.
Incentivar a proposicdo de acfes para promover a cep
Divulgar e fomentar as agdes e as politicas qualidade de vida do servidor através dos projetos PID _

- . . . . . Equipe de
de promocgdo de qualidade de vida Continua Manter a realizacdo da Semana do Servidor -
realizada no campus/instituicdo Manter a paricipagcdo do servidor no Semindro de gE_StaD

Acolhida Servidores

Manter o incentivo & qualificacdo (PIQP e PIQPE)

Manter as condiges de infraestrutura
Melhorar a infraestrutura fisica da Através da conclusio da obra do novo prédio da Equipe de
biblioteca, qualificando os espacos de 2018/2019 hiblioteca, bem como da disponibilizacdo de mobilidrio e qp -
estudo equipamentos. gestao
Qualificar a infraestrutura dispanivel de , Sensibiliz?r a respeito do uso consciente da rede para .

Continua fins académicos Servidores
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Autoavaliacao 2019

e 3 momentos avaliativos:

— Autoavaliacao Institucional (até 16/06): 39
guestoes que avaliam Planejamento e Avaliacao
Institucional, Desenvolvimento Institucional,
Politicas Académicas, Politicas de Gestao e
Infraestrutura Fisica.

— Avaliacdo docente 12/2019: ensino superior (19
semestre)

— Avaliacdo docente 22/2019: ensino médio (ano
2019) e superior (22 semestre).
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* Estamos iniciando hoje a pesquisa de Autoavaliacao
institucional. Vocé tem um papel fundamental neste
processo!

* Agora a chave de acesso ao questionario (token) sera o seu
CPF, além disso, vocé podera continuar de onde parou ou
até modificar uma resposta mesmo apos o envio dela. Nao
se preocupe, o processo continua andénimo e sigiloso.

* Agora, mais do que nunca, precisamos ter coragem frente
as adversidades que se anunciam. Contudo, coragem sem
autoconhecimento, sem ser estruturada, é intempestiva,
fragil, incapaz de promover mudanca positiva ou necessaria
diante de um cenario duvidoso.

* Por isso, participe, opine, ajude a construir o
IFFar!Preparamos tudo com muita dedicacao, atencao,
respeito, para vocé. Qualquer duvida, entre em contato

pelo e-mail cpa@iffarroupilha.edu.br. ==
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« DOCENTES CURSOS DE NIVEL MEDIO

http://questionarios.iffarroupilha.edu.br/index.
php/696924?lang=pt-BR

e DOCENTES CURSOS DE NiVEL SUPERIOR

http://questionarios.iffarroupilha.edu.br/index.
php/291938?lang=pt-BR
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A CPA agradece sua colaboracdo ©

CPA

Comissao Propria | Instituto Federal
de Avaliacéo | Farroupilha
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