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INSTRUGAO NORMATIVA PRDI N° 01, DE 04 DE MAIO DE 2016.

Normatiza o fluxo de procedimentos para
inscrigdes, analise, divulgacdo dos resultados
preliminares e finais, recursos, solicitacdo do
auxilio financeiro, percepc¢ao do auxilio financeiro,
obrigagdes dos contemplados, cancelamento,
substituicdio ou suspensdo do incentivo do
Programa Institucional de Incentivo a
Qualificagao Profissional - PIIQP do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha — IF Farroupilha.

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuigbes legais,
conforme Portaria n° 1650, de 19 de novembro de 2012, publicado no DOU de 20
de novembro de 2012, e no uso de suas atribuigdes legais e estatutaria, e

considerando a Resolugcdo CONSUP n ° 007/2016, de 26 de fevereiro de 2016, que
Regulamenta o Programa Institucional de Incentivo a Qualificagdo Profissional do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha;

RESOLVE:

Art. 1° Normatizar o fluxo de procedimentos para inscri¢ées, analise, divulgacéo
dos resultados preliminares e finais, recursos, solicitacdo do auxilio financeiro,
percepgdao do auxilio financeiro, obrigacées dos contemplados, cancelamento,
substituicdo ou suspensdo do incentivo do Programa Institucional de Incentivo a
Qualificagao Profissional - PIIQP aos servidores do Instituto Federal Farroupilha.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 2° Cabe ao servidor interessado no Programa Institucional de Incentivo a
Qualificagao Profissional - PIIQP conhecer a Resolugdo CONSUP n° 007/2016 e
suas previsoes.

Art. 3° A responsabilidade pela juntada e organizagdo de documentos
comprobatérios € do servidor, em conformidade com o expresso na Resolu¢ao
CONSUP n° 007/2016 e publicado em edital.
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CAPITULO Il
DAS INSCRIGOES
Art. 4° A inscricdo devera ser realizada on-line, no sitio eletronico do IF Farroupilha,
por meio de link divulgado em edital.

Art. 5° Para cada modalidade a ser pleiteada, o candidato devera realizar uma nova
inscrigao.

Art. 6° O candidato devera entregar na Coordenacao de Gestao de Pessoas - CGP
da sua unidade, em envelope lacrado e identificado, os documentos conforme
previsto em edital.

CAPITULO Il
DOS INSCRITOS
Art. 7° A Direcdo de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - DPDI e a
Coordenacao de Gestao de Pessoas - CGP da unidade verificara se os candidatos
que realizaram a entrega do envelope lacrado e identificado, no prazo estipulado
em edital, cumprem todos os requisitos de inscricdo da Resolucdgo CONSUP n °
007/2016, de 26 de fevereiro de 2016.

Art. 8° Os interessados que atendam os requisitos de inscricdo terdo seus nomes
inscritos na lista preliminar de inscritos.

§ 1° Os documentos entregues, em envelope lacrado, referente a inscricdo no
processo de selegdo serdo analisados pela Direcdo de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional - DPDI e pela Coordenacgao de Gestédo de Pessoas -
CGP da unidade, conforme o prazo estipulado em edital.

§ 2° Apods o periodo de analise a Coordenagao de Gestdo de Pessoas - CGP da
unidade enviara a lista preliminar de inscritos, por modalidade do PIIQP para o e-
mail da CIAD (ciad@iffarroupilha.edu.br) até a data anterior a data prevista para a
publicacao da referida lista, conforme estabelecido pelo cronograma do edital, para
publicacéo no site institucional, com o} assunto
‘campus_xxx_lista_preliminar_piiqpxxxx/x”.

§ 3° O resultado da lista preliminar de inscritos sera divulgado através de edital.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS
Art. 9°. Os candidatos poderao interpor recurso referente a lista preliminar de
inscritos preenchendo o formulario padrao disponibilizado em edital, o qual deve
ser entregue na Coordenacédo de Gestdo de Pessoas - CGP da sua unidade,
conforme prazo estipulado em edital.
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Art. 10°. A analise dos recursos sera realizada pela Diregdo de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional - DPDI e pela Coordenacéo de Gestdo de Pessoas -
CGP da unidade, conforme prazo estipulado em edital.

Art. 11°. Ap6s o periodo de analise dos recursos referente a lista preliminar de
inscritos a Coordenacado de Gestdo de Pessoas - CGP da unidade enviara lista
contendo o resultado dos recursos e a lista definitiva de inscritos, por modalidade
do PIIQP para o e-mail da CIAD (ciad@iffarroupilha.edu.br), até a data anterior a
data prevista para a publicacdo da referida lista, conforme estabelecido pelo
cronograma do edital, para publicagdo no site institucional, com o assunto
‘campus_xxx_lista_definitiva_piiqpxxxx/x”.

CAPITULO V
DOS RESULTADOS
Art. 12°. Findo o prazo dos recursos e tendo sido atendidos todos os requisitos da
Resolugdo CONSUP n° 007/2016 e do edital, sera divulgado o resultado preliminar.

Paragrafo unico. Tendo em vista que a lista definitiva de inscritos corresponde ao
resultado preliminar, sera publicado no site institucional no mesmo dia da
publicacao da lista definitiva de inscritos o resultado preliminar.

Art. 13°. Os candidatos poderdo interpor recurso referente ao resultado preliminar
preenchendo o formulario padrdo, disponibilizado em edital, entregando-o a
Coordenacéao de Gestao de Pessoas - CGP de sua unidade, conforme prazo fixado
em edital.

Art. 14°. Os recursos, referentes ao resultado preliminar, serdo analisados pela
Diregdo de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - DPDI e pela
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas - CGP da unidade, tomando-se como
referéncia a Resolugdo CONSUP n° 007/2016 e o edital.

Art. 15°. Findo o prazo dos recursos e tendo sido atendidos todos os requisitos da
Resolugdo CONSUP n° 007/2016 e do edital, sera divulgado o resultado final.

Paragrafo unico. A Coordenagéo de Gestdo de Pessoas - CGP da unidade enviara
lista contendo o resultado dos recursos referentes ao resultado preliminar e o
resultado final, por modalidade do PIIQP, para o e-mail da CIAD
(ciad@iffarroupilha.edu.br), até a data anterior a data prevista para a publicagdo da
referida lista, conforme estabelecido pelo cronograma do edital, para publicagdo no
site institucional, com o assunto “campus_xxx_resultado_final_piigpxxxx/x”.

Art. 16°. E responsabilidade da Direcdo de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional - DPDI e da Coordenacao de Gestao de Pessoas - CGP da unidade,
realizar a comunicacao dos resultados de qualquer etapa do processo do PIIQP a
Coordenacédo de Ingresso Acompanhamento e Desenvolvimento - CIAD, dentro
dos prazos estipulados para que seja publicado no site institucional.
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Paragrafo unico. Caso os resultados ndo sejam enviados no prazo, o edital sera
publicado sem as informagdes da unidade, ficando a cargo do Diretor Geral
encaminhar solicitagdo justificada a Reitora para retificacdo do edital, incluindo-se
os dados.

CAPITULO VI
DA SOLICITAGAO DO AUXILIO FINANCEIRO
Art. 17°. A partir do resultado final, o servidor classificado na(s) modalidade(s) do
PIIQP podera solicitar Auxilio Financeiro por meio de requerimento divulgado em
edital, acompanhado dos documentos comprobatorios, encaminhado a
Coordenacao de Gestdo de Pessoas - CGP de sua unidade, considerando o prazo
estipulado pelo cronograma do edital.

Art. 18°. A responsabilidade pela juntada e organizagdo dos documentos para
solicitacdo do Auxilio Financeiro € do servidor, observado o expresso na Resolucao
CONSUP n.° 007/2016 e no edital.

Art. 19°. A conferéncia e analise dos documentos para a solicitagcdo do Auxilio
Financeiro sera realizada pela Dire¢cdo de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional - DPDI e Coordenacao de Gestdo de Pessoas - CGP da unidade.

§ 1°. Caso a solicitagdo tenha pendéncia de natureza documental, a Coordenagao
de Gestdo de Pessoas - CGP da unidade cientificara o servidor no prazo de 2
(dois) dias uteis, dando-lhe prazo de 5 (cinco) dias uteis para solucionar a
pendéncia.

§ 2°. Se no periodo do paragrafo anterior o servidor ndo regularizar sua situagao,
nao sera computado no quantitativo para fins da divisdo/percepgdo do auxilio
financeiro.

CAPITULO VI
DA PERCEPCAO DO AUXILIO FINANCEIRO
Art. 20°. O comprovante de pagamento das mensalidades, para fins de percepgéo
de Auxilio-mensalidade, devera ser entregue nas respectivas unidades dos
servidores, considerando o prazo estipulado pelo cronograma do edital.

Art. 21°. Se cumprida todas as exigéncias e critérios do edital, o incentivo sera
depositado na conta bancaria informada, ao término do semestre,
obrigatoriamente, em carater de ressarcimento.

Art. 22°. A partir da publicacdo do valor de fomento destinado a cada edital do
processo de selecdo do PIIQP e a partir do disposto na Resolugado CONSUP n.°
007/2016, cabera as unidades (DPDIs/CGPs e PRDI/CGGP/CIAD) fracionar os
recursos destinados ao PIIQP de forma igualitaria nas trés modalidades existentes,
sendo que a CIAD informara as unidades o valor individual de cada contemplado
na modalidade do PIIQP.
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CAPITULO VI
DAS OBRIGAGOES DOS CONTEMPLADOS
Art. 23°. Os servidores contemplados pelo programa PIIQP terdo que cumprir as
obrigagdes expressas na Resolugdo CONSUP n.° 007/2016 e no edital.

Art. 24°. E responsabilidade da Direcdo de Planejamento e Desenvolvimento
institucional - DPDI e da Coordenacdo de Gestao de Pessoas - CGP da unidade
acompanhar, receber, organizar e arquivar os comprovantes entregues pelos
servidores contemplados no PIIQP.

CAPITULO IX
DO CANCELAMENTO, SUBSTITUICAO OU SUSPENSAO
Art. 25°. A DPDI/CGP/Campus e PRDI/CGGP/Reitoria podera cancelar, substituir
ou suspender incentivos financeiros concedidos, a qualquer momento, caso se
verifigue 0 ndo cumprimento das normas estabelecida na Resolugdo CONSUP n.°
007/2016 e no edital.

Art. 26°. A DPDI/CGP/Campus e PRDI/CGGP/Reitoria devera comunicar o
servidor, caso seja necessario devolver, em pecunia, ao Instituto Federal
Farroupilha, os valores recebidos indevidamente, caso 0s compromissos
estabelecidos na Resolugdo n° 007/2016, do Conselho Superior — CONSUP, do
Instituto Federal Farroupilha, e no edital ndo forem cumpridos.

CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS
Art. 27°. Ao final dos prazos estabelecidos por edital, a Diregdo de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional - DPDI e a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas -
CGP da unidade sdo responsaveis pela montagem e envio do processo para a
Coordenacédo de Ingresso, Acompanhamento e Desenvolvimento - CIAD, na
Reitoria, para pagamento:

§ 1° O processo deve estar nominado com o seguinte assunto: “Campus XXXX —
Pagamento PIIQP xxxx/x”.

§ 2° O primeiro documento do processo deve ser listagem nominal, por servidor,
contendo a(s) modalidade(s) contemplada(s) e o valor destinado a cada
modalidade, seguido do valor total individual, e, ao final da listagem, deve estar
exposto o valor total que sera pago, conforme modelo constante no Anexo | desta
Instrucdo Normativa.

§ 3° O processo deve estar estruturado seguindo a ordem alfabética dos nomes
dos servidores da unidade, apresentados no primeiro documento, contemplados no
PIQP xxxx/x.

§ 4° Para cada servidor, os documentos devem estar na seguinte sequéncia:

| - comprovante de inscricdo na modalidade pleiteada; e
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Il - comprovantes entregues correspondentes ao item de solicitacdo e percepgéo
do auxilio financeiro do edital.

Art. 28°. Apds receber e conferir o processo de cada unidade, a CIAD o enviara a
Pré-Reitoria de Administragdo para pagamento.

Paragrafo unico. Na auséncia de qualquer documento comprovante ou
desordenamento das informagdes o processo retornara a unidade de origem para

ajuste.

Santa Maria, 04 de maio de 2016.

NiDIA HERINGER
Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional
Portaria n® 1650/2012
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ANEXO |

SEQ

SERVIDOR

SIAPE

BOLSA

VALOR (R$)

TOTAL

XXOXXXXXX

AD

XX, XX

BE

XX, XX

AM

XX, XX

XX, XX

XXOXXXXXX

AD

XX, XX

BE

XX, XX

AM

XX, XX

XX, XX

XXOXXXXXX

AD

XX, XX

BE

XX, XX

AM

XX, XX

XX, XX

TOTAL

XX, XX




