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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA RETTRLES
COLEGIO DE DIRIGENTES EEDERAL
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Ata numero 06/2017 do Colégio de Dirigentes (CODIR) do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha/RS. Quinta Reunido Ordinaria/2017. Aos sete dias do
més de julho do ano dois mil e dezessete, as dez horas, na Reitoria, reuniram-se para a
quinta reunido ordinaria do ano de dois mil e dezessete, sob a presidéncia da Reitora do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, professora Carla Comerlato
Jardim: os Pro-Reitores: Pré-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagéo, Arthur Pereira
Frantz; Pré-Reitora de Desenvolvimento Institucional, Nidia Heringer; Pro-Reitor de Ensino,
Edison Gonzague Britto da Silva; Pré-Reitor de Administracdo, Vanderlei José Pettenon;
Pro-Reitora de Extensdo, Raquel Lunardi; e os Diretores Gerais dos campi: Rosane Pagno,
Campus Santo Angelo; Carlos Eugénio Balsemdo, Presidente da Comissao Mista do
Campus Jaguari; Alessandro Callai Bazzan, Campus Panambi; Verlaine Gerlach, Campus
Santo Augusto; Renata Rotta, Campus Santa Rosa, acompanhando via webconferéncia;
Carla Tatiana Zappe, Campus Sao Borja; Rodrigo Ferreira Machado, Campus Alegrete;
Rodrigo Carlotto, Campus Julio de Castilhos; Sandro Albarello, representando o Campus
Frederico Westphalen; Deivid Oliveira, Campus S&o Vicente do Sul e Jo&o Carlos de
Carvalho e Silva Ribeiro, Campus Avangado Uruguaiana. O Colegiado de Dirigentes foi
convocado por meio do Memo. Circ. N° 007/2017 - Secretaria Executiva/Reitoria/lF
Farroupilha, de 05 de julho, para tratar da seguinte' pauta: Abertura: informes gerais;
aprovacdo e assinatura da Ata n°® 005/2017/CODIR; discuss&o e votacéo da ordem do dia;
Processo Seletivo: concess&o de liberacdo de servidores em dias néo institucionalizados;
producdo de videos para divulgagéo institucional e processo licitatorio de agéncia
publicitaria. Campus Santo Angelo: lotagdo e exercicio de auditores do IF Farroupilha.
PRDI: Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo - PDTI; Instrugdo Normativa: afastamentos
parciais; avaliagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (retorno das planilhas); e
informes gerais da Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional. PROEN: alteracdes no
Regulamento do PIBID; regulamento da Eleicao de Coordenadores de Curso/Eixo/PROEJA;
comemoragdo dos 10 anos do PROEJA; informes gerais da Pro-Reitoria de Ensino.
PROEX: Instrugdo Normativa: normatiza o fluxo para a realizacdo de convénios; informes
gerais da Pré-Reitoria de Extensdo. PRPPGI: informes gerais da Pré-Reitoria de Pesquisa,
Pés-Graduacédo e Inovagdo. PROAD: informes gerais da Pro-Reitoria de Administracao; e
ASSUNTOS GERAIS. Dando inicio a sessao, a professora Carla agradeceu a presenca dos
dirigentes e passou-se para a discuss3o da ordem do dia, sendo estabelecida a seguinte:
producdo de videos para divulgacdo institucional e processo licitatério de agéncia

publicitaria, primeiro ponto a ser tratado; apés, PDTI; Processo Seletivo; concessao de
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liberagdo de servidores em dias n&o institucionalizados e matérias da Pro-Reitoria de
Extensdo. Na oportunidade, Renata Rotta pautou sobre a contratagdo de profissionais
técnicos especializados em Linguagem de Sinais bem como acerca do Exame Nacional
para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja). Verlaine sugeriu incluir
na discussdo matéria que trata da recomposicdo da CPPD. Deivid pautou sobre a
necessidade de antecipag¢do de pauta do Colégio de Dirigentes, a fim que seja cumprido
prazo regular, e para ciéncia da comunidade académica. Passando-se para a ordem do dia,
discussd@o da producgdo de videos para divulgagao institucional e processo licitatério
de agéncia publicitaria. Na oportunidade, fez-se presente Carla Benedetto, quem pautou
sobre a especificacdo do servigo a“ ser contratado. Pautou das propostas eleitas da area
técnica da Secretaria de Comunicagao e do estudo e concepgao para producao de videos
por campi e video geral. Pontuou que n&o € um processo licitatorio simples. A Reitora Carla
Jardim pautou da necessidade de agéncia publicitaria. Carla Benedetto pautou sobre os
custos, apresentando possivel montante, com precos de 2014, para filme, criacdo e
divulgagao. Ainda reiterou do custo da agéncia e dos terceirizados. Com relagdo ao tempo,
pela urgéncia desse servigo, pautou da dificuldade de explicitagdo de servigos e elementos
da area técnica, considerando que ¢ licitagdo complexa pela concorréncia. Rodrigo Carlotto
pautou que esta matéria esta sendo, discutida desde abril e que seria interessante producgéo
de video geral. Ainda, que é importante o inicio de tal estudo para que possamos ter
perspectivas dessas questdes. Para finalizar, a professora Carla pautou reunido com a
Secretaria de Comunicacgéo e Diretoria de Licitages e Contratos para ajustes desta matéria.
Posteriormente, passou-se para a matéria do Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo
- PDTI 2017/2019. Norton Jerzewski Noro explicou que o PDTI consiste em um processo de
gerenciamento dos recursos criticos de TI; documento de apoio institucional na execugéo do
PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional; e que foram cinco meses de elaboracgéo.
Como metodologia, destacou que a elaboracdo dividiu-se em trés etapas: preparacgao;
diagnostico (situacdo atual) e planejamento (situacdo desejada). Também relatou do
acompanhamento desse processo, por meio do planejamento; monitoramento; avaliagéo
intermediaria e final. Explicou os documentos de referéncia: Guia de PDTI do SISP;
demandas e recomendagdes da CGU; Estatuto e Regimento do IFFar; Regimento Interno
CTI; PDI 2014-2018 e Planejamento Estratégico de Tl 2014-2018 (PETI). Apds, destacou
os principios e diretrizes (objetivos estratégicos) apontados no PDTI 17/19: padronizar o uso
de Sistemas Integraldos de Gestao; adequar de forma qualitativa e quantitativa do quadro de

pessoal de TI; ampliar, atualizar, padronizar e manter a infraestrutura fisica e légica de TI;
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melhorar e ampliar os servicos de Tl; alinhar acdes da area de Tl com os processos de
ensino, pesquisa, extensdo e gestdo; promover o uso de politicas e estratégias de
segurancga da informacgéo; e aumentar a maturidade dos processos de governanga de TI.
Apresentou os resultados do PDTI anterior, explicando a ferramenta utilizada (questionario)
para informagéo dos resultados do PDTI 2014 — 2016 bem como 0 periodo de coleta. A
professora Carla questionou sobre os respondentes, no que Norton esclareceu serem as
equipes de Tl e Diretores de Planejamento e Desenvolvimento Institucional. Norton
apresentou os indicadores do PDTI 2014-2017. Apo6s, com relacdo a estrutura
organizacional da PDTI, perfil das pessoas envolvidas na Tl: 56 servidores da area de Tl (21
analistas de Tl e 35 técnicos de TI). Norton também pautou sobre o inventario de
necessidades e apresentou planilna (de metas e agdes institucionais) enviada aos campi. A
professora Nidia pautou que essas definicées foram realizadas nos campi. Norton também
pautou sobre os fatores criticos para o sucesso na execucéo do PDTI, devendo buscar-se a
participacdo efetiva do CTI em todo processo do PDTI, desde a elaboragdo até o efetivo
acompanhamento do plano. A professora Carla teceu consideracoes: da necessidade de
alinhamento com atividade-fim, ou seja, observar no PDTI a articulagao desse com gquem
trabalha na mesma area no ensino. Ademais, que 0s ‘docentes da area ndo participaram
desse diagnéstico, uma vez que os respondentes foram das equipes de TI; que essa
participacdo limitou-se na area de TI. Sugeriu que esse elemento seja mais observado no
préximo plano, para que possa ter essa mediacdo também. Ademais, pontuou sobre a
pesquisa de satisfagdo do usudrio. Verlaine questionou da socializacdo deste documento
com os diretores de planejamento e desenvolvimento institucional e sugeriu mais tempo
para discussao. Nidia mencionou que a minuta final foi apresentada em reunido do Comité
de Tl e, nesse momento, discutiu-se sobre a articulagédo com os diretores de planejamento e
desenvolvimento institucional de cada campus. Norton afirmou que essas questoes podem
ser melhor articuladas; e que ainda é tempo para essa discuss&o. Deivid pautou da
aprendizagem no processo e que estamos nos apropriando do material elaborado. Ainda,
destacou necessidade de acompanhamento desde o primeiro dia. Renata Rotta pautou
sobre relatério de viabilidade. Thiago S. pautou da vigéncia do documento 2017 — 2019 e
registrou que todos os e-mails foram enviados para o CADIP. A professora Carla destacou
gue, naquelas unidades que tiveram um grupo restrito de discussdo; essa deve ser
ampliada. Também da autoavaliagdo institucional e que, nessa, podera disponibilizar
ferramenta satisfacdo de publica. Ainda que a Tl é estratégica e da importancia de estar

atrelado ao processo de autoavaliagdo institucional, a partir de acompanhamento e
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monitoramento. A professora Carla'pautou sobre a democratizac3o e do livre acesso nos

campi. As pessoas que sdo usuarias disso devem falar sobre dentro do processo de

autoavaliagéo institucional. Carlos Eugénio pautou dos equipamentos caros e da

preocupacdo com a seguranca, uma vez que houve a dispensa desse trabalho. Rodrigo

Carlotto elogiou a construcdo do PDTI; do ajuste possivel e, também, no Campus Julio de

Castilhos, do acesso livre aos alunos, e elogiou a equipe de Tl do campus. Deivid

questionou a proposta de PDTI e da elaboragdo do novo PDI - Plano de Desenvolvimento

Institucional (ainda em planejamento), no que Norton esclareceu que aquele podera ser

revisado, se houver necessidade. Alessandro pautou da troca de gest3o e da preocupacéo

com os recursos. Rosane mencionou o acesso livre desde o ano passado, também

elogiando equipe de Tl do Campus e o PDTIL Nidia colocou que, no PDI - Plano de

Desenvolvimento Institucional, considerando legislagdo pertinente, a Tl ndo aparece, mas

que ficou acordado a incluséo de dois capitulos, bem como do acréscimo da Avaliagéo

Institucional. A professora Carla questionou observagdes. Como encaminhamento, sugeriu,

novamente, o encaminhamento dos materiais para os Diretores(as) Gerais. Norton pautou o

que pode mudar sdo os valores. Verlaine elogiou o trabalhado realizado, mas citou

preocupagdo em relagéo aos recursos constantes. Retirou a questdo da discusséo pelo

curto espaco de tempo e pelo recesso institucional. Renata Rotta pautou que entende os

valores fixos dos campi, do valor global que abrange a todos os campi e que ultrapassa o

valor de 1% estabelecido. Como encaminhamento, ficou acordada a disponibilizacdo dos

documentos. Como prazo, duas semanas para qualquer tipo de proposicdo ao que esta

postc no documento encaminhad¢. Por dltimo, a professora Carla elogiou o trabalho

realizado pela comissdo designada. Passando ao préximo item, que trata do Processo

Seletivo, a professora Carla pontuou que n&o devemos alterar as formas de ingresso

enquanto a Resolugéo n® 27/2015 estiver vigente. Ainda, que a professora Nidia compilou as

duvidas da reunido para consulta na PROJUR. Com base nessa manifestag&o, o Processo

Seletivo seguira da mesma forma do ano passado, acatando o parecer especializado. Nidia

salientou Grupo de Trabalho visando (re)pensar o Processo Seletivo. Rodrigo Carlotto teceu

consideracdes sobre a Comissao Permanente e prazos. A professora Carla pautou do prazo

limite para indicag@o desses servidores para, apos, as formacgdes. Nidia pautou que os k

servidores que atuardo na Comisséo terdo bastante trabalho; e que deveria se pensar em

outra comiss&o, com membros do Colégio de Dirigentes — CODIR. Como encaminhamento,

que esse estudo seja elaborado pela mesma Comissdo Permanente ou outra comisséo para

dar conta do processo de discuss&o e revisdo das formas de ingresso. Deivid pautou que o
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pontuado por Nidia deve ser considerado. Rodrigo mencionou a manutengao de algumas
pessoas da Comissdo Permanente. Renata Rotta pautou servidoras que participaram do
processo de avaliagdo, até para nao repetir algumas questdes discutidas e verificadas, e
afirmou que uma outra comiss&o seria mais adequada. Sugeriu-se grupo de trabalho para
revisar e promover discussdo das formas de ingresso, a ser composto por dois membros
que trabalharam seletivo anterior; dois membros da atual comissdo e dois membros do
Colégio de Dirigentes - CODIR, sendo um pro-reitor e um DG. Renata Rotta colocou-se a
disposicao. Verlaine sugeriu o Pro-Reitor de Ensino. Como prazo, 11 de dezembro para
entregar o relatério. O professor Edison pautou do cronograma do Processo Seletivo e a
simulaco do inicio do calendario letivo. Sobre esse, considerando os chamados no Sisu,
simulou 28 de fevereiro para cursos superiores e subsequentes, o que implicaria conclusao
do semestre no dia 13 de julho. Com isso, seriam 95 dias na semana & cinco sébados
letivos (para atividades que componham o curriculo), sem alguns recessos. O segundo
semestre teria inicio em 6 de agosto e conclus&o no dia 21 de dezembro. A professora Carla
pautou sobre os feriados; recesso e dos exames no inicio de janeiro. Alessandro afirmou
que duas semanas de recesso para 0s alunos é saudavel. Renata Rotta colocou que o
assunto deveria ser discutido pelo CAEN. Como encaminhamento, definiu-se que havera
reunido com o Comité e que as definicdes mais amadurecidas nos campi serédo trazidas na
préxima reunido. Edison pautou que é uma simulagao conforme solicitacdo dos dirigentes,
mas que a discussdo sera realizada nos campi, CAEN e com os alunos. Diego Zeni pautou
sobre os alunos e o recesso do final do ano, podendo ocorrer um prejuizo dos estudos. Joao
Carlos pautou sobre os resultados finais discentes no final do ano e que, nesse estudo, este
ponto deve ser considerado. Rodrigo Carlotto pautou do calendario dos cursos superiores.
Questionou como outras instituicdes de ensino superior conseguem iniciar em margo e
terminar em dezembro. Também entende que duas semanas de recesso no meio do ano
sdo saudaveis para a instituicdo. Como encaminhamento, a professora Carla pautou
entendimentos e posicionamentos apresentados. Ainda, que © calendério dos cursos
superiores seja postergado alem da metade de fevereiro. Também da avaliagéo dos
préoximos semestres. Como encaminhamento, esse assunto devera seu pautado no
Conselho Superior - CONSUP de outubro. Por unanimidade, foi aprovada a postergagéo do
calendario dos cursos superiores e subsequentes. Renata Rotta propds manter a
metodologia de uma chamada regular e, apos, a chamada publica, a fim de minimizar
algumas situagdes. Ainda, como encaminhamento, foi definido o inicio de agosto para o

trabalho da Comissdo Permanente. Rodrigo Machado pautou de se pensar sobre o periodo
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171 de divulgagdo para indicativo de editais no final de agosto. Renata Rotta elogiou o
172 calendario do ano passado dos cursos integrados. Na oportunidade, a professora Carla
173 passou a palavra para a deputada federal Maria do Rosario e destacou a presenca de
174  Eliezer Pacheco. Maria do Rosario égradecep a presenca, destacou a trajetéria do Eliezer:
175  fez a saudacgdo da reitora e de toda.s as unidades. Salientou que os Institutos Federais s&o
176 parte da rede federal, que compreende a nocdo de desenvolvimento por meio dessa
177 completude; que visam interiorizar a producdo do conhecimento e de talentos e
178  possibilidades. Abordou a valorizacdo das culturas regionais e a vocacao prépria a cada
179 instituicdo. Mencionou a atuacgéo e o potencial do desenvolvimento, destacando o itinerario
180  formativo; desde o ensino médio até pos-graduacdo. Frisou que a rede federal é uma rede
181 de estado e é de responsabilidade do brasileiro, que é fundamental garantir a continuidade
182 da rede. Lembrou a Emenda constitucional aprovada e destacou o trabalho para que ela
183  seja revogada. Pediu atengdo ao orgamento do ano de 2017, pois esse serd o padrdo para
184 ser reproduzido ano a ano e citou a Portaria n° 28, em que s3o cortados mais fundos dos
185  institutos. Sublinhou que a questdo orcamentaria € o centro da Frente Parlamentar. Eliezer
186  Pacheco pautou que os Institutos Federais possuem uma tarefa fundamental, que é a de
187  consolidar sua legitimidade de tal forma que se tornem indispensaveis para a sociedade.
188 Comentou da construgdo da concepgdo com os dirigentes das instituicées e da Setec, e que
189  a consolidacédo esta na lei dos Institutos Federais. Salientou ser inegavel que os institutos
190  surgem de um projeto de pais que se tinha, a partir de algo inegavel, que é a crise das
191 universidades. Afirmou ser imprescindivel o aprofundamento de seus vinculos com a
192  sociedade e, fundamentalmente, com a escola publica, de forma a radicalizar cada vez mais
193  a democratizagdo do acesso. Ainda,; Defendeu o sorteio como forma de ingresso, afirmando
194 que o exame de selecdo & meritocratico. Também pontuou sobre os saberes diferentes de
195  Paulo Freire. A professora Carla pautou sobre as reitorias itinerantes; a quem devemos
196  nosso trabalho e que a sociedade nos assuma. Frisou o respaldo da sociedade para passar
197 esse tempo dificil com dignidade institucional. Na oportunidade, foi realizada apresentacdo

198 dos membros do Colégio de Dirigentes — CODIR. Arthur Frantz destacou o futuro possiv
199 em termos de pesquisa e pés-graduacdo. Pautou, ainda, sobre o financiamento do
200 programas profissionais como forma de sugestdo para entrar na matéria. Raquel Lunardi
201 pautou sobre programas de extenso; afirmou esbarrarmos em questdes de financiamentos
202 e agéncias de financiamento. Pontuou haver poucos investimentos das agéncias de fomento
26,3 para a extensédo, que & a que faz a aproximagao com os setores produtivos. Carla Zappe

. &gy - b ')
204  pontuou da regido de fronteira; patriménio de recursos humanos e fisicos e das reunides de Kéﬁ :
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205 reorganizagdo para manutengdo. Vanderlei Pettenon pautou do orcamento da rede; da
206 distribuicdo e acompanhamento ao longo do tempo e da execugdo. Afirmou haver
207  preocupacdo com o percentual de 70 por cento de custeio liberado, em média, e o cenério
208 de pagamento até final de outubro. Ainda, mencionou os 10 por cento bloqueados do custeio
209  geral. Na rede, frisou a mesma possibilidade de empenho ao patamar de 2012 e a mesma
210  possibilidade de empenho do que foi empenhado em 2012, quando tinhamos um nimero
211 menor de alunos. Ressaltou que estamos com 50 por cento a mais de alunos; unidades;
212 servidores e, para funcionar, estamos no mesmo patamar de 2012. Deivid pontuou da
213 felicidade da visita, afirmando necessidade de luta da frente parlamentar diante do cenario
214  atual. Sandro registrou alegria da visita em nome do Campus Frederico Westphalen. Carlos
215  Eugénio pautou sobre a expansdo suprimida. Também historicizou a implantagdo do
216 Campus Frederico Westphalen e da necessidade de ampliagdo de infraestrutura desse;
217  servidores; cédigos de vagas. Rodrigo Carlotto pontuou da transformacéo significativa
218  depois da implantacdo do campus em oito anos. Rodrigo Machado salientou que 60 por
219 cento dos alunos s3o de extrema vulnerabilidade social, e que a reducéo de recursos afeta
220  consideravelmente a manutencéo dos discentes na instituicdo. Verlaine pautou da instituicao
221 de ensino publico na regido e da preocupagéo com a limitagéo de gastos e investimentos.
222  Alessandro agradeceu o empenho da Frente Parlamentar. Edison pontuou da dificuldade do
223 momento; que os institutos rompem com uma histéria elitista. Ainda, demonstrou
224  preocupacdo com a reforma do ensino médio. Lembrou que, no ranking do MEC, das 50
225 melhores de instituicdes de ensino de curso superiores, 46 sao publicas. Jodo Carlos pautou
226  sobre limitacdes de numero de servidores e, consequentemente, do nimero de alunos.
227  Ainda das questdes geogréficas que poderiam ser desenvolvidas nesse espaco. Solicitou
228  atencgdo nesta pauta. Rosane pautou dos campus pré-expansédo e agradeceu a presenca.
229  Nidia agradeceu a presenca e pautou da dificuldade contextual do discurso democratico e
230 dos nossos fazeres democraticos. Tanto dos desafios a serem desenvolvidos no acesso e
231 na gestdo. Também da politica de expanséo, destacando que a reitoria ainda ndo tem sede
232 propria, bem como dos pleitos de Carazinho; Cachoeira do Sul; Santiago e outras cidades.
233  Também do edital publico para implantago das unidades. Eliezer pautou da criatividade no
234  cenario de crise. Maria do Rosario apresentou preocupagdo com relagdo ao orgamento
235 2017. Apés, passou-se para discussdo da concessdo de liberagao de servidores e do
236 recesso institucional. Na oportunidade, a professora Carla historicizou essa discusséo.
237 Como encaminhamento, foi definido que sera buscado amparo legal e, apés, organizada

238  instrucéo normativa para formalizar a ctuesryéo dentro da instituicdo. Edison questionou do
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recesso, no que a professora Carla pautou haver concessdo de cinco dias, e também dos
feriados prolongados. Alessandro pontuou da instrugédo normativa, no que a professora
Carla pautou que devera ser emitida. Como encaminhamento, a questdo sera formalizada e,
a partir de agosto, na jornada de trabalho de 40 horas semanais, havera um dia a cada més
negociavel. Idéntica definicdo em relagdo ao dia do aniversario do servidor: negociavel. Nos
meses de recesso previsto institucionalmente, ndo havera necessidade. No momento
posterior, passou-se para os assuntos da Pro-Reitoria de Extensdo, com a Minuta que
normatiza fluxos de convénio do IFFar, com apresentagédo de Raquel. Afirmou normatizar
questées conceituais. Pautou do Médulo SIG — Convénios. Alessandro questionou dos
produtores rurais, no que Raquel explicou do Artigo 5° e que essa possibilidade esta
pautada na Instrugdo Normativa n° 01. A professora Carla explicou do termo de
credenciamento. Raquel explicou dos tramites dos fluxos de convénios. Ainda, comentou
sobre o edital de fomento, em fase de avaliagido. Citou problema no sistema e o prazo até
dia 17 para publicacdo do resultado. Também do SEURSS, em Foz do Iguagu. Afirmou
haver selecdo interna, pois sao quinze os trabalhos que a instituicdo pode enviar. Apés,
passou-se para a pauta do Campus Santo Angelo, que trata da lotagdo e exercicio dos
auditores do IFFar. Sugeriu que todos fiquem lotados na Reitoria, em razdo dos cédigos de
vagas. A professora Carla solicitou encaminhamento a Pré-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional, para estudo da Gestéo de Pessoas, acerca do impacto na vida funcional dos
servidores. Como ponto subseguente, passou-se para a Instrugdo normativa sobre
afastamentos parciais, com apresentacdo da professora Nidia. Questionou se aguarda
posicionamento da CIS ou passa para chefia imediata e, posteriormente, publicacéo.
Rodrigo Machado pautou da limitagéo do quantitativo de afastamentos, conforme ocorre
com os integrais. A professora Carla fez a leitura do Artige 8° da IN. Rodrigo Machado
pautou da organizagdo de horarios e dessa dificuldade. A professora Carla pautou sobre o
pensar em estratégias. A prioridade na definicdo do dia se dard em fungc&o da comprovacao
da matricula em atividades que exijam a presenga dos colegas. Também que o afastamento
& de até 16 horas. Carlos pontuou do esclarecimento dessas informacées, no que a
professora Carla pautou do posicionamento dos gestores. Deivid pautou sobre o didlogo.
Deivid questionou dos afastamentos detentores de cargo, no que a professora Carla
esclareceu que pode se afastar, porém com compensacgéo. A professora Carla explicou a IN
e a Resolugdo n° 019, de 2011. Ainda, destacou o comprometimento com a atividade
institucional. Em definicdo, a matéria serd pautada novamente na continuagdo dessa

sessao. No momento posterior, passou-se para apresentacao da Semana PROEJA, com
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apresentacdo de Cleia. Destacou-se as metas 10 e 11 do PNE — Lei 13005/2014.
Questionou transporte e auxilio alimentagéo para alunos e docentes para esse evento. A
professora Carla pautou que sabe das limitages; que esta é uma politica fundamental do
ponto de vista da legislagdo. Carla questionou dos recursos da Assisténcia Estudantil para
se ter uma delegag&o nos dois dias. Solicitou conversa com Hermes no inicio da semana.
As pautas foram suspensas. A professora Carla sugeriu continuacéo da reunizo dia 13 de
julho, por videoconferéncia, a partir das 13 horas e 30 minutos. A professora Carla pautou da
solicitagdo de FCCs, que est4 no Gabinete da Secretaria da Setec. Sobre os tradutores e
intérpretes de libras, que os codigos de vagas ja tramitaram no MEC e estdo do CONJUR.
Pontuou que o Encceja passa a ser a unica forma de certificag@o do ensino médio, e que 0
MEC pediu adesdo do IFFar como local de aplicagdo da prova. Solicitou ménifestag:éo das
unidades, até sexta-feira que vem. Alessandro pautou sobre o estudo da contratagéo das
interpretes de libras. Panambi, Santa Rosa, Frederico Westphalen e Alegrete teriam, no
primeiro momento, essa necessidade. Aos treze dias do més de julho do ano dois mil e
dezessete, as quatorze horas e cinco minutos, houve a continuidade, por videoconferéncia,
da Quinta Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes, sob a presidéncia da Reitora do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, professora Carla Comerlato
Jardim. Estavam presentes os Pro-Reitores: Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional,
Nidia Heringer; Pré-Reitor de Ensino, Edison Gonzague Britto da Silva; Pré-Reitor de
Administracdo, Vanderlei José Pettenon; Pro-Reitora de Extensdo, Raquel Lunardi; os
Diretores Gerais dos campi: Rosane Pagno, Campus Santo Angelo; Carlos Eugénio
Balsemao, Campus Jaguari; Alessandro Callai Bazzan, Campus Panambi; Campus Santo
Augusto, Verlaine Gerlach, Renata Rotta, Campus Santa Rosa; Carla Tatiana Zappe,
Campus S#o Borja; Rodrigo Ferreira Machado, Campus Alegrete; Rodrigo Carlotto, Campus
Julio de Castilhos; Carlos Trombetta, Campus Frederico Westphalen; e Deivid Oliveira,
Campus Sao Vicente do Sul; a Diretora de Ensino do Campus Santo Augusto, Marcia Fink, e
a Coordenadora de Pés-graduacéo, Rafaelle Gongalves, representando a Pro-Reitoria de
Pesquisa, Pés-graduacéo e Inovagéo. Retomando as pautas, a professora Nidia apresentou
os informes gerais da PRDI. Afirmou que pedidos de redistribui¢éo serdo realizados pela
Instituicdo que deseja receber o servidor, € n&o mais por este. Pontuou da analise dos
relatérios da Comissdo Permanente de Avaliagdo e da organizagdo de formagéo dos
servidores, que ocorrera nos dias 14 de agosto, no Campus Santo Angelo, e 17 de agosto,
no Campus Alegrete. Mencionou o estudo realizado a partir de dados inseridos no SIGA-A

sobre a carga horéria dos docentes, por campi, considerando as disciplinas previstas nos
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Projetos Pedagégicos dos cursos. Salientou que alguns campi deram retorno a esta
demanda, e que necessita que os demais procedam do mesmo modo. Apds, passou a
palavra para o professor Gustavo Lottici, para tratar da pauta Avaliagdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional. Gustavo pontuou da planilha sobre Objetivo Estratégico,
relativa ao Capitulo 2, e da necessidade de discussdo das estratégias em gue nao houve
frequéncia de 50% ou mais em uma mesma resposta pelos campi. Sugeriu percentual que
exemplifique nossa instituicdo, no que a professora Carla concordou, observando a
necessidade de se deter nas questdes onde ndo ha consenso, e questionou os presentes se
a metodologia a ser utilizada poderia ser essa. Professor Deivid pontuou das questdes com
resposta ‘Nao se aplica’, as quais :néo diriam respeito a estratégias sob responsabilidade
dos campi, no que a professora Carla concordou e afirmou serem, nesse caso, acles pelas
quais a Reitoria responderia. Professor Gustavo afirmou que, apés a anélise da planilha
pelos presentes, tabulara os dados e fara o envio. Passou-se & conferéncia dos dados, com
a discussao das estratégias em que n3o houve consenso: 1) Criar Grupo de Trabalho para
definir as formas de ingresso nos cursos técnicos de nivel médio, PROEJA e subsequentes:
definida como resposta final “Parcialmente Atendida”. 2) Realizar reajuste de 20% nos
valores dos beneficios concedidos aos estudantes a cada dois anos: resposta final
“Parcialmente Atendida”. 3) Estimular a participa¢éo de estudantes em eventos, congressos
e seminarios: professora Renata pontuou da involugdo nesse item, no que professor
Alessandro frisou que o nimero menor de participacdo ocorre em razdo da restricdo de
participacdo a quem possui bolsa de pesquisa, e que entende esta estratégia como
‘Iniciada” ou “Parcialmente Atendidg”. Professora Carla comentou da mudanca a partir de
demanda que impactou no atingimento dessa meta e solicitou que conste no relatério que
deixamos de financiar eventos cientificos em fung¢éo da resolucio que destina recursos do
PNAE. Professora Raquel pontuou que ha edital aberto até a primeira semana de agosto
para apresentacéo de trabalhos e solicitou que os campi incentivem a participacao dos
discentes. Como resposta final, “Parcialmente Atendida”. 4) Garantir aporte financeiro na
matriz orcamentaria dos Campus. para a participagdo de estudantes em congressos,
simpésios, seminarios, eventos esportivos e culturais: professora Carla afirmou que o aporte
foi menor e que se trata da mesma questdo do item anterior, sendo também “Parcialmente
atendida”. 5) Manter e ampliar a equipe multiprofissional que atua no setor de Assisténcia
Estudantil: professor Carlos Eugénio sublinhou que “Parcialmente atendida” diria respeito

aos campi novos. Professora Carla propéds que essa seja a resposta, uma vez que os campi

em implantagdo ainda no dlspoem do quadro completo Resposta ﬁnal “Parcralmente' !
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atendida” 6) Elaborar projeto padrdo de Moradia Estudantil do IF Farroupilha: Gustavo
afirmou que a opgdo com maior frequéncia, nesse item. foi “N&o se aplica”. Como resposta
final: “Prevista”. 7) Construir Moradia Estudantil nos Campus que nao possuem: resposta
final “Parcialmente Atendida”. 8) Realizar reformas e melhorias nas Moradias Estudantis
existentes: resposta final “Parcialmente Atendida”. 9) Elaborar projeto padrio de Refeitério
Estudantil do IF Farroupilha: resposta final “Concluida”. 10) Implantar o regulamento de
seguranca alimentar no IF Farroupilha: resposta final “Concluida”. 11) Construir refeitério em
todas as Unidades de Ensino do IF Farroupilha: visto que algumas unidade ainda estao
sendo implantadas, como Campus Avangado Uruguaiana e Campus Santo Angelo, resposta
final “ Parcialmente atendida”. 12) Padronizar a oferta e qualidade dos alimentos servidos
nos refeitorios: resposta final “Iniciada”. 13) Ampliar e melhorar os espacos de convivéncia e
de pratica esportivas, cultura e lazer nas Unidades de Ensino do IF Farroupilha: professor
Jodo Carlos lembrou que Uruguaiana n&o possui espa:;os como esse e professora Renata
questionou o que seriam esses espacos, afirmando também nao existirem no Campus
Santa Rosa. Resposta final: “Parcialmente Atendida”. 14) Facilitar as praticas desportivas
formais e ndo formais e atividades de lazer: resposta final “Parcialmente Atendida™. 15)
Promover atividades que estimulem o convivio social dos estudantes: professor Carlos
Eugénio destacou que todas as unidades proporcionam momento de convivio entre os
discentes. Resposta Final “Parcialmente Atendida”. 16) Estimular a comunicacao entre os
estudantes dos diferentes Campus do IF Farroupilha, através das tecnologias da informacao
e comunicacao e na realizacdo de eventos: resposta final “Iniciada”. 17) Implantar o setor de
satde em todas as Unidades de Ensino do IF Farroupilha, contemplando as necessidades
de pessoal e material: resposta final “Parcialmente Atendida”. 18) Desenvolver programas e
acdes para prevengdo de doencas e promogéo da salde no contexto escolar: professora
Renata indagou se estamos desenvolvendo programas ou somente agdes nos campi.
Resposta final “Parcialmente Atendida”, devido as diferencas entre os campi em implantagéo
e os demais. 19) Criar, em conjunto com o setor pedagégico, Nucleos de pesquisa acerca
das dificuldades encontradas pelos alunos da Instituicdo: resposta final “Prevista’. 20)
Reservar em todos os editais (ensino, pesquisa e extenséo) 10% de suas vagas a projetos
cujo foco esteja nas politicas inclusivas, de género e/ou sustentabilidade social: ha parecer
juridico contrério. Professora Carla pontuou que esta questdo deve ser regulamentada.
Resposta final “Prevista”. 21) Desenvolver programas que proporcionem a permanéncia com
éxito reduzindo os indices de evasdo e retengéo do IF Farroupilha: resposta final * Iniciada”.

22) Realizar anualmente o Encontro de Liderancas Estudantis: resposta final “Concluida”.
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375 23) Garantir espago fisico para funcionamento de Grémios Estudantis e Diretérios
376  Académicos: resposta final “Parcialmente Atendida”. 24) Vincular todos os Cursos
377  Superiores de Licenciatura aos :Programas Educacionais, voltados & formacido de
378  professores: Resposta final “Parcialmente Atendida”. 25) Implantar centro de idiomas e
379  laboratorios nas unidades de Ensino do IF Farroupilha: resposta final “Parcialmente
380 Atendida”. 26) Desenvolver atividades permanentes de nivelamento e acompanhamento de
381  estudos, principalmente por meio de projetos de ensino — PROJEN: resposta final
382  “Parcialmente Atendida”. 27) Assegurar espacos curriculares para o desenvolvimento das
383  atividades de recuperacdo paralela: resposta final “Concluida”. 28) Desenvolver projetos
384  educacionais voltados para préticasi‘inovadoras de ensino e criar objetos de aprendizagem a
385  partir da utilizagado dos laboratérios e das tecnologias da informag&o e comunicagéo para
386 combater a evasdo e a retencdo escolar. professora Carla indagou sobre os projetos
387 visando combater a evasdo e sugeriu, como observagdo, que o desenvolvimento dos
388  projetos esta parcialmente atendido, mas ainda ndo conseguimos mensurar o impacto disso
389  naevasao e retencdo. Resposta Final: “Parcialmente Atendida”. 29) Possibilitar a articulacéo
390 entre os conhecimentos tedricos e praticos construidos no decorrer do processo de
391  formac&o docente, através da insercdo nas escolas da educagdo béasica. Resposta Final:
392  “Parcialmente Atendida”. 30) Proporcionar formagdo continuada de professores, através de
393  parcerias entre o IF Farroupilha e as redes de ensino. Resposta Final: “Iniciada”. 31) Ampliar
394  ainfraestrutura fisica e de recursos humanos nos ntcleos e polos de EAD. Resposta Final:
395  “Parcialmente Atendida”. 32) Otimizar a inovagdo tecnolégica para EAD. Resposta Final:
396  “Parcialmente Atendida”. 33) Efetivar o atendimento ao aluno EAD em todos os servicos
397  académicos. Resposta Final: Concluida. 34) Articular agées com pesquisa e extens3o.
398  Resposta Final: “Prevista”. 35) Buscar parcerias no governo e em outras instituicées para a
399  oferta de cursos EAD. Resposta Final: “Iniciada”. 36) Prestar apoio aos cursos presenciais.
400  Resposta Final: “Prevista”. Em raz&do do adiantado da hora, ficou definido que a anélise dos
401 demais itens sera realizada pela PRDI e, no dia 19 de julho, professor Gustavo encaminhara
402  aos campi. Seguindo as pautas, discusséq sobre a Instrucdo Normativa referente aos
403  afastamentos parciais. Professora Carla éublinhou a importéncia da regulamentagio.
404  Professora Nidia procedeu & leitura da Instrugdo Normativa e pontuou sobre a definicao de \}S}
405  serem a chefia imediata e, apds, a CPPD, os responséaveis pela autorizagéo de afastamento-

406  dos docentes e, no caso dos técnico-administrativos em educacdo, a chefia imediata
407 posteriormente, a CIS. Na sequéncia, passou-se as pautas da Pré-Reitoria de Ensino. O

408  professor Edison apresentou as alteragdes no Regulamento do PIBID, salientando que
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409 este foi analisado pelo CAEN. Levado a apreciagéo, nio houve guestionamentos, sendo
410 aprovado na integra. A seguir, pontuou da necessidade de regulamentagao da eleigéao de
411 coordenadores de cursol/eixo/proeja. Lembrou que as atribuicbes dos coordenadores ja
412  estdo definidas institucionalmente e submeteu o texto & apreciagdo. Professor Deivid
413 mencionou os incisos Il do artigo 5° e lll do artigo 6°, onde consta que um dos critérios para
414 candidatura a coordenacdo de Eixo Tecnolégico e Proeja, respectivamente, & “Estar em
415  exercicio como professor efetivo no campus, por, no minimo, dois anos” e propds que 0
416 vinculo seja com a instituico, e ndo com o campus, no que houve concordancia dos
417  presentes. Na sequéncia, professora Carla solicitou que, onde constar referéncia a
418 “Coordenacdo de Eixo Tecnolégico” e “Coordenador de Eixo Tecnolégico”, seja alterado para
419 “Coordenacéo de Curso Técnico ou Eixo Tecnolégico” e “Coordenador de Curso Técnico ou
420 Eixo Tecnolégico”. A justificativa € que, conforme a Portaria n° 246, o |IFFar devera receber
421 FCCs para 0s cursos técnicos, havendo a necessidade de o regulamento ja prever essa
422  modificacdo. Por unanimidade, a alteracdo foi aprovada. Apos, professor Edison passou
423 para os informes gerais. Destacou oS dez anos dos cursos PROEJA, os quais serao
424 comemorados com a participagdo de discentes de cada campi em evento cultural a se
425 realizar em Porto Alegre. Pontuou da possibilidade de utilizaggo de verba assisténcia
425  estudantil para viagem dos alunos, do emprestimo do énibus pelo Campus Alegrete e 0
427 pagamento de combustivel, a ser dividido entre os campi. Ainda, da diaria do motorista, que
428  sera paga pela PROEN. Mencionou a necessidade de definicdo do pernoite em Porto Alegre
49 e a oferta, do Instituto Federal Sul-rio-grandense de pernoite em salas de aula no Campus
430  Sapucaia do Sul. Em relac@o ao pagamento do combustivel, professora Carla sugeriu que a
431 PROAD realize o rateio do valor gasto para a viagem entre os campi que enviaram alunos.
432  Professor Alessandro indagou se o 6nibus saird da Reitoria ou passara pelos campi, no que
433 ficou definido que a organizag&o dos horarios e trajeto do onibus ocorrera posteriormente.
434 Professora Carla sugeriu que a viagem seja de ida e volta no mesmo dia, em razéo da
435 especificidade do publico do PROEJA, em sua grandé maioria, trabalhador. Nos informes
436  gerais, professor Edison tratou das carteiras estudantis. Afirmou ser necessario, no inicio do
437  segundo semestre, a verificacdo das fotos dos alunos no sistema académico, pois € do
438  SIGA-A que os dados serdo extraidos. Por fim, fez referéncia ac movimento He for she e
439  solicitou que os campi organizem no calendario um dia para realizagéo de evento coletivo. S\
440 Professora Carla comentou que essa € agéo bastante relevante, que vem mobilizando 0

441 pessoas ao redor de todo © mundo. Pontuou da participagdo em evento estadual do

442  movimento e solicitou inclusdo de materiais do He for she nos diversos eventos organizados d
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443 pela instituicdo. Edison sugeriu que' a organizagédo do dia para mobilizagao seja
444  encaminhado junto a CAl de cada campi. Deivid perguntou sobre os materiais para
445 divulgagao do movimento, no que a professora Carla afirmou gue ha dois formatos, fisico e
446  virtual, os quais serdo encaminhados aos campi. Na continuidade, professora Rafaele
447  apresentou os Informes Gerais da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacdo e
448  Inovagdo. Pontuou do Curso de Pés-graduacdo em Gestdo e Negécios, gue esta com
449 processo seletivo aberto e ja apresenta 75 inscricées. Mencionou que o processo seletivo é
450  gerenciado pelo coordenador do curso e que a aula inaugural esta prevista para dia 23 de
451 agosto. Ainda, lembrou da MEPT e solicitou que seja reforcado nos campi a importancia da
452 submissdo de trabalhos, pois ha poﬁca ades&o até o momento. Por fim, afirmou que quando
453  os pedidos de didria sairem pela PRPPGI, faz-se necessério o envio do relatério do carro
454  oficial. Dando sequéncia as pautas, professor Pettenon apresentou os Informes Gerais da
455  Pro-Reitoria de Administragdo. Afirmou que foram liberados mais 10% para cada campi e
456 solicitou que os empenhos sejam realizados, de forma a justificar novos limites. Pontuou
457 que, no dltimo CONIF, foi aprovada a matriz orcamentaria, que ha novo prazo de inclusdo
458  referente as despesas previstas na LOA e que teremos os valores na primeira semana de
459 agosto. Mencionou ser necessario realizar adequacées. Com relagéo aos valores reais que
460  teremos, destacou ainda nio foi feita discussio prévia no sentido de qual limite existe para
481  se fazer projecéo. Ficou definido que teremos a execucéo desse ano mais a inflacdo do
462  periodo, © que representa 85%. Ainda, afirmou que foi realizado planejamento com
463  possibilidade de ajuste de 20% e que o cronograma inicial ndo teve alteragdo. Professor
464  Alessandro indagou sobre prazos, no que Pettenon afirmou que se mantém. Pontuou que
465  ampliaram o prazo de langamento do SIOP. Na sequéncia, professora Carla destacou da
466  presenca de representantes de todos os campi na Comissdo do Processo Seletivo e
467  lembrou que dia 14 de julho é o prazo limite para inscricdo dos campi com interesse de
468  serem sede do Encceja. Solicitou que o retorno a esta questido seja dado na reunido do
469  Conselho Superior. Nada mais havendo a tratar, a Reitora, Carla Comerlato Jardim,
470  agradeceu a participag@o e encerrou a reunido e as servidoras Larissa Scotta e Cristiane
471 Alves lavraram esta ata, que sera assinada pelos presentes.

472
Santa Maria, 13 de julho de 2017.
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