SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
Campus Santa Rosa

EDITAL N° 34/2017, de 23 de junho de 2017.

Edital para eleicio de Coordenaciao de Curso Superior Bacharelado em Administraciao
do IF Farroupilha - Campus Santa Rosa 2017.

1. APRESENTACAO

1.1 A Direcao do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, Campus Santa
Rosa, no uso das suas atribui¢des legais, torna publico o presente Edital que visa regulamentar o
processo de eleigdo de Coordenagdo de Curso Superior Bacharelado em Administrag¢ao do IF
Farroupilha.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 O presente Edital tem como principal objetivo, regulamentar o processo de Eleicdo de
Coordenadores apresentando suas atribuigdes e estabelecendo critérios, procedimentos e o
cronograma.

3. DA ESCOLHA DAS COORDENACOES

Conforme Codigo de Regulamentos de Atribui¢cdes de Direcdes, Coordenagdes, Setores e Servigos
de Ensino do Instituto Federal Farroupilha, no “Art. 7° A escolha da Coordenagdo do Curso Supe-
rior Bacharelado em Administracdo, se dara por meio de elei¢do, através do voto direto, observa-
dos os critérios para candidatura”.

3.1 Da escolha do Coordenador de Curso Superior Bacharelado em Administrac¢ao
3.1.1 Dos Candidatos

Art. 8° Poderao concorrer a vaga de Coordenador de Curso Superior os docentes que atenderem aos
seguintes requisitos:

I — Ser servidor docente efetivo do Instituto Federal Farroupilha, com regime de 40 horas com
dedicagao exclusiva;

IT — Ser docente atuante no Curso Superior ao qual pretende se candidatar, com no minimo dois (02)
anos de vinculo com o curso, no caso de curso com turma concluida;

IIT — Estar em pleno exercicio no Campus em que exercera a coordenagdo, por, no minimo, dois
(02) anos;



IV — Possuir formacao de graduacdo idéntica ou na area do curso ao qual pretende se candidatar.
Possuir licenciatura, no caso da coordenag¢ao de curso de licenciatura;

V — Possuir formagdo de pos-graduacao stricto sensu na area do curso, no minimo mestrado;

VI — Possuir experiéncia em gestdo académica (coordenacdo de cursos; coordenacdo de ensino,
entre outros) de no minimo trés (03) anos;

VII — Possuir experiéncia no magistério superior de, no minimo, trés (03) anos;

VII — Possuir experiéncia no magistério da educagdo basica de, no minimo, trés (03) anos, em caso
de coordenador de curso de licenciatura;

VIII — Possuir experiéncia profissional (exceto magistério superior) de, no minimo, trés (03) anos,
em caso de coordenador de curso de tecnologia;

§ 1° - Caso nao haja docente interessado que atenda a totalidade dos critérios, serd(ao) aprovado(s)
como candidato (s) aquele(s) que atender (em) aos critérios dos incisos I, II, III, IV e V.

3.1.2 Dos Eleitores

Art. 9° Sao eleitores:

I — Docentes do colegiado do curso;

IT — Estudantes com matricula regular no curso;

IIT — Os membros natos do Nucleo Pedagogico Integrado;

IV — Os Técnicos Administrativos em Educacdo, do quadro efetivo, que desenvolvem atividades

voltadas ao curso:

a) Técnicos atuantes em Laboratorios do curso;
b) Técnicos atuantes em Unidades de Ensino e Producdo ligadas ao curso;
¢) Técnicos atuantes no Setor de Registros Académicos.

Paragrafo unico: Para a eleicdo do coordenador de Curso Superior Bacharelado em
Administracdo sera atribuido o peso de 70% para a manifestacao (votos) do corpo docente e dos
técnicos administrativos e de 30% para a manifestacao (votos) dos estudantes.

3.1.3 Do Mandato

Art. 10 O Coordenador eleito terd mandato de dois anos, a contar da data da publicagdo da portaria
de nomeacao, podendo ser reeleito por igual periodo uma tnica vez.

Paragrafo Unico — Em se tratando de Curso Superior ainda ndo reconhecido, o coordenador eleito
sera reconduzido ao cargo até a avaliacdo in loco de reconhecimento, caso ultrapasse o periodo de
dois anos para a ocorréncia deste evento.

Art. 11 Eleger-se-4 como suplente o segundo (2°) candidato mais votados no computo geral dos
votos.

Art. 12 Em caso de vacancia do cargo, assumira o suplente, até a conclusdo do tempo previsto para
o mandato.



Art. 13 Para desempenhar a fun¢do de coordenador de Curso Superior, o docente eleito devera
dispor de 20 horas semanais para este fim, excluido o tempo destinado as atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Pardgrafo tinico — Cabera a Direcao de Ensino a garantia das condig¢des para a execugao do disposto
no artigo 13 e o seu acompanhamento.

4. DAS ATRIBUICOES

Conforme Codigo de Regulamento de Atribui¢des de Diregoes, Coordenacdes Setores e Servigos de
Ensino, sdo objetivos e atribui¢cdes da Coordenagao de Curso Superior:

Art. 2° Os objetivos da gestdo da Coordenagdo de Curso Superior, serdo pautados em consonancia
direta com os Objetivos da Gestao Institucional prevista no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), conforme o que segue:

I - Assegurar a gestdao democratica no sentido de garantir a autonomia e participacao de todos (do-
centes, técnico-administrativos, discentes € comunidade) nos diferentes niveis de gestao;

IT - Garantir a eficiéncia no uso dos recursos publicos e agilidade na tomada de decisdes;

IIT - Atender o cumprimento da Missdo da Instituicdo, obedecendo aos elementos norteadores des-
critos no PPI;

IV - Promover uma gestdo transparente em todas as instancias;

V - Desenvolver um programa de formagao que possibilite a consolidacao das diretrizes da Institui-
¢ao e do Campus;

VI - Garantir a comunicagao de forma agil e eficiente;

VII - Garantir os resultados almejados nos planos institucionais por meio de mecanismos claros de
monitoramento, utilizando como elemento principal a avaliagdo institucional;

VIII - Primar pela qualidade dos processos educativos e administrativos.

Art. 3° Além dos objetivos constantes no PDI, a Coordenagao de Curso Superior, a Coordenagao de
Eixo Tecnoldgico e a Coordenacao de PROEJA visam:

I — Coordenar as agdes de ensino em consonancia com as politicas de ensino do Instituto Federal
Farroupilha;

IT — Incentivar e favorecer a implementagao de atividades nos cursos, que propiciem a melhoria do
nivel de aprendizado, estimulando a critica e a criatividade de todos os envolvidos no processo edu-
cacional;

IIT — Propor em conjunto com o Colegiado de Curso, Nucleo Docente Estruturante (NDE) - no caso
de cursos superiores, Nucleo Pedagdgico Integrado e/ou Direcdo de Ensino, as acdes pedagogicas e
a organizacdo didatico—curricular dos cursos, observadas a legislagdo e as normas vigentes;

IV — Planejar, orientar e supervisionar atividades de ensino e aprendizagem nos cursos, avaliando-as
para assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo;

V — Elaborar relatério anual sobre as atividades desenvolvidas pela Coordenagao de Curso Superior,
ou Coordenagdo de Eixo Tecnoldgico ou Coordenacdo de PROEJA, em conjunto com os demais
servidores que atuam nos cursos da respectiva Coordenagao;

VI — Promover e apoiar a formagao e qualificagdo do corpo docente no campo didatico-pedagogico
voltado para os cursos;

VII — Incentivar e auxiliar as demais coordenacdes de cursos a promoverem trabalhos complemen-
tares dos cursos, como palestras, seminarios e afins;

VIII — Promover a realizagdo de semanas tecnoldgicas, mostras de trabalhos cientificos, mostra de
talentos e eventos semelhantes que incentivem a producao técnica, cientifica e artistico-cultural dos
alunos, em parceria com as demais coordenagdes, Dire¢oes do Campus e Pro-Reitorias;

IX — Incentivar e auxiliar os docentes, junto a Direcao de Ensino e demais Coordenagdes, a promo-
ver atividades artisticas, culturais e desportivas;

X — Criar e explorar situagdes que promovam o0s cursos na comunidade de atuagdo do Instituto Fe-
deral Farroupilha;



XI — Acompanhar e assessorar as Dire¢des de Ensino e as demais Coordenagdes de Curso no desen-
volvimento de mecanismos de integragdo dos estudantes com as atividades profissionais relaciona-
das ao curso;

XII — Acompanhar o desempenho escolar dos estudantes e estimular politicas de permanéncia e
qualificagdo do ensino;

XIII — Assessorar na elaboragao, proposicao e execucao do calendario escolar e dos catalogos € ma-
nuais do estudante e do professor;

XIV — Verificar e acompanhar, junto a Assisténcia Estudantil e ao Nucleo Pedagdgico Integrado, in-
formagdes sobre a vida académica e escolar dos discentes. Também, propor, junto as diregdes e co-
ordenacdes competentes, politicas de intervengdo quando necessario, junto as direcdes e coordena-
¢0es competentes;

XV — Acompanhar, no curso, o sistema de avaliagdo e de aproveitamento do rendimento do estu-
dante;

XVI - Orientar o planejamento, a organizagdo e avaliacdo do cumprimento das atividades referentes
aos cursos;

XVII — Trabalhar em didlogo e construgdo coletiva com o Nucleo Pedagogico Integrado do Cam-
pus;

XVIII — Assessorar o planejamento e o desenvolvimento das atividades na Reitoria, Direcao de En-
sino, Assessoria Pedagogica, Coordenagdo de Assisténcia Estudantil, Coordenacdo de Programas,
Coordenacdo de Processo Seletivo, Coordenagdo de Acdes Inclusivas, Coordenagdo de Registros
Académicos e do Comité Assessor de Ensino;

Art. 4° Agoes de Gestao académica/didatico-pedagogica de responsabilidade da Coordenagao de
Curso Superior, Coordenacao de Eixo Tecnologico e Coordenagdo de PROEJA, de acordo com seu
ambito de atuacao:

I — Orientar, acompanhar, planejar, executar, avaliar e revisar o Projeto Pedagdgico de Curso, con-
forme as diretrizes institucionais vigentes;

IT — Realizar reunides periodicas com o Colegiado de Curso, e com o Nucleo Docente Estruturante,
quando se tratar de curso superior;

IIT — Realizar reunido com os docentes antes do inicio de cada periodo letivo para revisdo final dos
programas de ensino, recapitulacdo e releitura das diretrizes do curso;

IV - Orientar a elaboragdo dos Planos de Ensino de cada componente curricular de acordo com as
diretrizes institucionais, revisando-os e encaminhando-os para o setor pedagdgico para aprovacao,
publicagdo e arquivamento;

V — Realizar reunides com os discentes e docentes de cada semestre ou ano do curso para situar os
componentes curriculares do curso, assim como estabelecer relagdo com os conhecimentos adquiri-
dos nos semestres e anos anteriores com a totalidade do curso;

VI — Motivar a permanéncia dos alunos no curso, especialmente, os de semestres iniciais;

VII — Acompanhar a execu¢ao dos Planos de Ensino de cada curso por meio dos didrios de classe e
das reunides com docentes e estudantes;

VIII - Acompanhar e exigir o cumprimento dos calendarios dos exames finais;

IX - Proporcionar suporte aos docentes que encontrarem dificuldades didaticas, auxiliando para que
estas sejam superadas, prevenindo e erradicando problemas na aprendizagem dos discentes;

X — Orientar os estudantes quanto ao acesso aos setores e servigos disponiveis no Campus,

XI - Supervisionar a bibliografia indicada para cada componente curricular, sua disponibilidade e
utilizacao;

XII - Coordenar, sistematizar e encaminhar para o setor responsavel as listas de aquisi¢des biblio-
graficas;

XIII — Estimular e promover, no decorrer do curso, palestras, seminarios, congressos, cursos dentro
e fora da instituicao, assim como ciclos de debates, entre outros;

XIV — Acompanhar e controlar as substitui¢des e trocas de aulas realizadas entre os docentes, ga-
rantindo a correta execugdo da carga horaria dos componentes curriculares, informando tais situa-
¢oes ao Setor de Apoio Pedagogico;



XV - Informar a Dire¢do de Ensino, faltas que acarretam prejuizo as atividades do curso;

XVI - Acompanhar, com os docentes, com a CRA - Coordenacdo de Registros Académicos- e asses-
soria pedagdgica, a frequéncia dos estudantes pelo didrio de classe, prevenindo os possiveis abando-
nos do curso;

XVII - Orientar e acompanhar as atividades de monitoria relativas ao curso;

XVIII - Acompanhar e orientar as atividades de Estagio junto aos estudantes e setores responsaveis;
XIX - Assessorar nas atividades de avaliagdo institucional, auxiliar a aplicagdo do processo avaliati-
vo bem como repassar as Direcdes do Campus e a Comissao Propria de Avaliagdo - CPA, suas ob-
servagdes sobre todos os aspectos que possam contribuir para a melhoria do processo de avaliagdo e
do préprio curso;

XX - Participar do planejamento das atividades relacionadas ao curso, articulando ensino, pesquisa
e extensao;

XXI — Interagir com os coordenadores de Curso dos demais Campus do Instituto Federal Farroupi-
lha para facilitar a realizagdo de propostas interinstitucionais;

XXII - Cumprir e executar as Diretrizes da Instituicao e os critérios de qualidade do ensino superior
avaliados pelo SINAES — Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior, no caso dos cursos
superiores;

XXIII — Organizar e manter a atualiza¢ao de arquivo de documentos referentes as atividades de ges-
tdo administrativa, académicas e didatico-pedagogicas realizadas no curso ou nos cursos, quando se
referir & Coordenacao de Eixo Tecnologico. No caso dos cursos superiores, esse arquivo servira
como base para avaliacdo in loco do curso;

XXIV — Ser responsavel, no caso de cursos superiores, pelas informagdes do curso a serem cadas-
tradas no sistema E-Mec para fins de cadastro de autorizagdo do funcionamento, reconhecimento e
renovacdo de reconhecimento do curso, observadas as orientacdes da Pro-Reitoria de Ensino (PRO-
EN). Do mesmo modo, ser responsavel pelas demais atividades decorrentes desse processo, como
preenchimento do Formuldrio Eletronico para avaliagdo e organizacdo de materiais ¢ documentos
para a comissdo de avaliacdo in loco, elaboracdo de resposta a possiveis diligéncias decorrentes des-
se processo, entre outras;

XXV — Ser responsavel, no caso de cursos superiores, pelas acdes decorrentes do Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes (ENADE), como: esclarecimento aos Estudantes e Docentes quanto
ao Exame, cadastro dos estudantes aptos a realizar o exame - caso o curso seja contemplado na ava-
liagdo do ENADE, publicizacao dos resultados, realizagao de agdes no curso - em conjunto com o
NDE - em decorréncia dos resultados da avaliacdo, e o que mais se fizer necessario em relacdo ao
ENADE,;

XXVI — Orientar os estudantes sobre as formas e procedimentos para realiza¢do de rematriculas,
transferéncias, aproveitamento, entre outros, conforme regulamentagao institucional especifica;
XXVII — Acompanhar a entrega e a revisao dos didrios de classe do curso, junto com o Setor de Re-
gistros Académicos e o Setor de Assessoria Pedagogica, encaminhando situagdes de irregularidade a
Diregdo de Ensino, para providéncias;

Art. 5° Acgdes de Geréncia do curso/infraestrutura de responsabilidade da Coordenagdao de Curso
Superior, Coordenacdo de Eixo Tecnologico e Coordenagdo de PROEJA, de acordo com o seu am-
bito de atuagao:

I — O Coordenador de Curso Superior, ou de Eixo Tecnoldgico ou de PROEJA, embora seja o prin-
cipal responsavel pela gestdo académica, didatico-pedagogica do curso, deve atender ou reivindicar
que sejam atendidas, também, as atividades-meio do ensino, tomando iniciativas para deflagrar o
processo decisorio e acoes referentes a infraestrutura para o ensino;

II — Vistoriar sistematicamente todas as instalacdes fisicas do curso: salas de aula, laboratorios, am-
bientes especiais, instalagdes de campo, equipamentos, entre outros, identificando falhas, necessida-
des de manutengdo e de reposi¢ao;

IIT — Acompanhar o movimento da biblioteca, conhecer o volume de consultas, empréstimos, uso
dos meios informatizados e estar atualizado com os lancamentos bibliograficos, catdlogos e sites na
internet para repassar aos docentes e estudantes;



IV — Participar dos processos de selecdo de docentes e discentes;

V — Dispender especial aten¢do aos novos docentes do curso com informagdes sobre o curso, sobre
os estudantes e sobre a institui¢ao;

VI — Se o docente nao satisfizer as exigéncias do curso, em termos de qualidade do ensino, compe-
téncia, assiduidade, pontualidade, relacionamento com estudantes, colegas e outros parametros qua-
litativos e éticos, cabe ao coordenador pedir providéncias junto aos 6rgaos competentes, conforme
legislagao vigente para o servico publico;

VII — O Coordenador de Curso Superior, ou de Eixo Tecnoldgico, ou de PROEJA ¢ o responsavel
pelas decisdes do curso e, para tanto, deve seguir as normas da instituicdo no que concerne a abertu-
ra e/ou tramita¢ao de processos, obedecendo as hierarquias estabelecidas. Os despachos devem ser
claros, objetivos, bem informados, de modo a permitir melhor decisdo final pelas instancias superio-
res;

VIII - Promover o curso junto a comunidade académica, aos ex-alunos e, até mesmo, externamente;
IX - Para a promogado do curso, o Coordenador de Curso Superior, Eixo-tecnoldégico ou PROEJA
deve destacar a qualidade da institui¢do, a existéncia de processo de avaliagdo com participacao dos
estudantes, os diferenciais do curso em relagdo aos demais existentes, € demais informagoes perti-
nentes a valoracao do curso. Explorar situagdes que favorecam o curso, destacando-o na sociedade e
na propria Instituicdo, como contatos com ex-alunos, uso virtuoso do trote de calouros, semanas
académicas, resultados ENADE — para os cursos superiores — e demais exames e/ou avalia¢des na-
cionais;

X — Promover eventos culturais e de lazer para congregar estudantes, docentes e técnico-administra-
tivos;

XI — Desenvolver agdes para garantir a implantagdo e o desenvolvimento do curso com elevados
padrdes de qualidade.

XII — Executar outras atividades correlatas ao cargo ou definidas pela legislagdo e/ou atribuidas
pelo superior hierarquico.

5. DAS INSCRICOES

As inscrigoes dos interessados deverao ser realizadas na Direcdo de Ensino, do Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, em hordrio de expediente, conforme cronograma
abaixo.

Art. 10 — A inscrigdo sera efetuada mediante a entrega dos seguintes documentos:

a) Ficha de inscri¢do, modelo anexo.
b) Atestado de regéncia.

Paragrafo unico - As Inscri¢des apresentadas fora do prazo serdo desconsideradas.

6. DAS DATAS

Publicagdo do edital 23/06/2017
Inscri¢do dos candidatos 23,26 ¢ 27/06/2017
Interposi¢cao de Recursos 28/06/2017
Elei¢des 29/06/2017
Publicacido do Resultado Final 30/06/2017

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

O coordenador podera ser desligado de sua funcdo, em qualquer momento, nos seguintes casos:



a) Por solicitagdo do proprio professor;

b) Por decisdo da Dire¢do de Ensino;

¢) Os casos omissos serao resolvidos pela Dire¢ao de Ensino.

d) O presente Edital entra em vigor na data de sua divulgacao.

Os casos omissos deverdo ser analisados pela Dire¢do de Ensino do Campus, Nucleo Pedagogico

Integrado e ou Direcdo Geral do Campus.

Santa Rosa, 23 de junho de 2017.

Analice Marchezan

Diretora de Ensino
Port. 1.226/2012
Prof®. de Matematica/Estatistica
Instituto Federal Farroupilha - Campus Santa Rosa



ANEXO

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

CURSO AO QUAL PRETENDE SE CANDIDATAR:




