DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA

PERIODO DE CONFIRMAC;AO DE VAGA - 12 CHAMADA: 13 a 16 de
dezembro de 2016

1) DOCUMENTOS GERAIS (para todos os candidatos)

Na Confirmacéo de Vaga, o candidato devera entregar cOpia e apresentar
original dos seguintes documentos:

a) Certificado de Conclusdo e Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou
estudos equivalentes, ou Atestado de Conclusdao do Ensino Fundamental
emitido pela Secretaria de Educacdo do Estado ou Municipio, ou Direcéo
Geral da Escola, em papel timbrado devidamente assinado com carimbo e
data recente, para Cursos Tecnicos de Nivel Médio — Forma de Ensino
Integrado; Ou atestado de provavel concluinte;
a.1) No caso da apresentacéo do Atestado de Conclusédo do
Ensino Fundamental, o candidato devera regularizar a
entrega do Certificado de Conclusé&o e Histérico Escolar do
Ensino Fundamental na Secretaria de Registros
Académicos do campus, no periodo de realizacdo da
matricula, sob pena de perda da vaga.

a.2) Para candidatos que estdo concluindo o ensino
fundamental no ano letivo de 2016, que nao possuam
documentacdo comprobatdria de conclusdo do Ensino
Fundamental na data da Confirmacao de Vaga, sera aceito
o Atestado de provavel concluinte, desde que devidamente
assinado, com carimbo e data recente pela direcdo da
escola.

a.3) Ao entregar o atestado, o candidato assinara o Termo
de Pendéncia de Confirmacao de Vaga, por meio do qual se
comprometera a entregar a documentacdo comprobatoria
de conclusao do Ensino Fundamental na Coordenacao de
Registros Académicos do
campus , sob pena de perda da vaga.

b) Carteira de ldentidade e CPF, ou Carteira Nacional de Habilitagcdo, ou

Carteira de ldentidade com CPF;
b.1) O documento devera: conter fotografia que permita a
clara identificacdo do portador; estar em bom estado de
conservacao, sem rasuras ou adulteracdes; estar dentro do
prazo de validade; ter sido expedido por Secretarias
Estaduais de Seguranca Publica, ou pelas Forcas Armadas,
ou pela Policia Militar, ou pela Policia Federal, ou por outros



orgaos legalmente autorizados a emitir documento de
identificacao.

c) Comprovante de quitacdo com o Servico Militar (candidatos do sexo
masculino maiores de 18 anos): é obrigatoério a partir de 1° de janeiro do ano
em que completa 18 anos e até 31 de dezembro do ano em que completa 45
anos, conforme Lei 4.475 de 17/08/64;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral
(candidatos maiores de 18 anos), disponivel em
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes;

e) Comprovante de Residéncia (conta de luz, agua, aluguel ou telefone);
e.1l) Caso o aluno seja locador do imével no qual reside,
devera apresentar uma declaracdo, emitida pelo locatério,
atestando tal situacao.

f) Os alunos que NAO estdo aptos a préatica de atividade fisica, dever&o
apresentar Atestado Médico justificando o impedimento até o inicio das aulas
- Para os Cursos Técnicos de Nivel Médio — Forma de ensino Integrado;

g) Documentos comprobatdrios necessarios para a realizacdo da Confirmacéo
de Vaga dos candidatos classificados pela reserva de vagas:

Além dos DOCUMENTOS GERAIS, 0S candidatos devem
entregar 0s DOCUMENTOS ESPECIFICOS correspondentes
acomprovacao de suareserva de vaga:

2) DOCUMENTOS ESPECIFICOS (para comprovacao de reserva de vaga)

Candidato Egresso de Escola Publica com renda familiar bruta mensal
igual ou inferior a 1,5 salarios-minimos (um salario-minimo e meio) per
capita—EP<1.,5

a) Copia das Carteiras de Identidade (Registro Geral — RG) e Cadastro de

Pessoas Fisicas (CPF)
de todos os integrantes do grupo familiar (para menores de 18 anos podera
ser entregue

copia da Certiddo de Nascimento);

b) Comprovante de Renda de todos os integrantes do grupo familiar, de acordo
com a Portaria Normativa n° 18/2012:


http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes

b.1) O candidato e/ou membro do grupo familiar, maior de
18 (dezoito) anos que nao
exerca atividade remunerada, devera apresentar
declaracdo e documentacédo especificada no anexo Il do
Manual do Candidato.

c) Comprovante de realizacéo de estudos em escola publica:
c.1) original ou copia autenticada do Histérico Escolar do
Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em
Escola(s) Publica(s), em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos (EJA); ou

c.2) original ou coépia autenticada do Certificado de
Conclusao com base no resultado
do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificacéo
de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino,
acompanhado de autodeclaracdo, preenchida e assinada,
de que nao tenha, em algum momento, cursado parte do
Ensino Fundamental em escolas particulares.

Candidato Autodeclarado Preto, Pardo ou Indigena com renda familiar
bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salarios-minimos (um salario-minimo
e meio) per capita— EP £ 1,5 PPI.

a) Cépia das Carteiras de Identidade (Registro Geral — RG) e Cadastro de

Pessoas Fisicas (CPF)
de todos os integrantes do grupo familiar (para menores de 18 anos podera
ser entregue

copia da Certiddo de Nascimento);

b) Comprovante de Renda de todos os integrantes do grupo familiar, de acordo
com a Portaria Normativa n° 18/2012:
b.1) O candidato e/ou membro do grupo familiar, maior de
18 (dezoito) anos que nao
exerca atividade remunerada, devera apresentar
declaracdo e documentacédo especificada no anexo Il do
Manual do Candidato.

c) Comprovante de realizagéo de estudos em escola publica:
c.1) original ou copia autenticada do Histérico Escolar do
Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em
Escola(s) Publica(s), em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (EJA); ou



c.2) original ou coépia autenticada do Certificado de
Conclusao com base no resultado
do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificacéo
de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino,
acompanhado de autodeclaracdo, preenchida e assinada,
de que nao tenha, em algum momento, cursado parte do
Ensino Fundamental em escolas particulares.

d) Autodeclaracao étnico-racial, preenchida e assinada, de que é preto, pardo
ou indigena.

Candidato Egresso de Escola Publica com renda familiar bruta mensal
superior a 1,5 salarios-minimos (um salario-minimo e meio) per capita —
EP > 1.5 PPI.

a) Comprovante de realizacdo de estudos em escola publica:
a.l) original ou copia autenticada do Historico Escolar do
Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em
Escola(s) Publica(s), em cursos regulares ou ho ambito da
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (EJA); ou

a.2) original ou copia autenticada do Certificado de
Conclusao com base no resultado
do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificacéo
de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino,
acompanhado de autodeclaracdo, preenchida e assinada,
de gque nao tenha, em algum momento, cursado parte do
Ensino Fundamental em escolas particulares.

Candidato Autodeclarado Preto, Pardo ou Indigena com renda familiar
bruta mensal superior a 1,5 salarios-minimos (um salario-minimo € meio)
per capita— EP > 1,5 PPI

a) Comprovante de realizacéo de estudos em escola publica:
a.l) original ou copia autenticada do Historico Escolar do
Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em
Escola(s) Publica(s), em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (EJA); ou

a.2) original ou copia autenticada do Certificado de



Concluséo com base no resultado
do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificacéo
de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino,
acompanhado de autodeclaracdo, preenchida e assinada,
de que nao tenha, em algum momento, cursado parte do
Ensino Fundamental em escolas particulares.

b) Autodeclaracéo étnico-racial, preenchida e assinada, de que é preto, pardo
ou indigena.

Para maiores informacdes consultar o site do Processo Seletivo:
http://proseletivo.iffarroupilha.edu.br/inscricoes/


http://proseletivo.iffarroupilha.edu.br/inscricoes/

DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS

PARA COMPROVAQAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
(entregar um dos documentos relacionados para cada membro do grupo familiar)

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA COMPROVACAO DOS COMPONENTES
DO GRUPO FAMILIAR DO CANDIDATO:

— Quadro de composicéo familiar (Anexos do Manual do Candidato)

— Copia das Carteiras de Identidade (Registro Geral — RG) e Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) de TODOS os integrantes do grupo familiar (para
menores de 18 anos podera ser entregue copia da Certiddo de Nascimento);

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

— Contracheques dos trés meses que antecedem a inscricdo no pProcesso
seletivo (referente aos meses de julho, agosto e setembro de 2016);

— Registro atualizado da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
(apresentar coOpia da pagina de identificacdo, copia da pagina do udltimo
contrato de trabalho e da ultima alteracéo de salario).

— CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia,
no caso de empregada domeéstica;

2. ATIVIDADE RURAL

— Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica- IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

— Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica- IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

— Para Produtor Rural ndo Sindicalizado: Declaragdo Comprobatoria de
Percepcéo de Rendimentos referente ao ano de 2016 — DECORE (emitida por
profisional contabil);

— Declaragdo de rendimento anual, fornecida pelo Sindicato Rural e/ou
Cooperativa, baseada no bloco do produtor rural contendo: renda bruta,
despesas com a producao (insumos) e as pessoas dependentes dessa renda;

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

— Extrato de pagamento do beneficio da Previdéncia Social, obtido por meio
de consulta no endereco:
http://mwww8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml;

— Extratos bancarios de recebimento do beneficio (referente aos meses de
julho, agosto e setembro de 2016).

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

— Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica- IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo
meés, compativeis com a renda declarada;

— Declaracéo de rendimentos e funcdo (Anexos do Manual do Candidato),
atestada por 2 testemunhas, acompanhada da cépia da Carteira de Trabalho


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

- CTPS (apresentar copia da pagina de identificagdo, cOpia da pagina do altimo
contrato de trabalho e da dltima alteracédo de salario)

Obs.: O modelo da declaragéo estara disponivel no site do processo seletivo.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS
E IMOVEIS

— Contrato de locacao ou arrendamento devidamente registrado em cartério,
juntamente com os recibos de aluguel referentes aos meses de julho, agosto
e setembro de 2016.

6. DESEMPREGADO OU TRABALHADOR DO LAR

— Declaracédo de néo exercicio de atividade remunerada (Anexos do Manual
do Candidato), acompanhada da coépia da CTPS, (apresentar copia das
paginas de identificacdo, do ultimo contrato de trabalho registrado, pagina da
ultima alteracdo de salario e da pagina subsequente).

— Segurado do Seguro Desemprego: Copia do extrato de pagamento do
beneficio, referente aos meses de julho, agosto e setembro.

Obs.: O modelo da declaragao estara disponivel no site do processo seletivo.

7. PROPRIETARIOS DE EMPRESAS OU EMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS

— Declaracédo do Imposto de Renda de Pessoa Juridica- IRPJ do dltimo ano
base, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

— Declaragcdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos — DECORE
(emitida por profissional contabil), referente aos meses de julho, agosto e
setembro de 2016;

— Microempreendedor Individual: copia da Declaracdo Anual do Simples
Nacional.

8. ESTAGIO REMUNERADO
— Copia do contrato/Termo de compromisso de estagio;

9. RECEBEDORES DE PENSAO ALIMENTICIA

— Judicial: cépia da decisdo judicial determinando o pagamento de penséao
alimenticia e dos comprovantes de recebimento dos valores dos meses de
julho, agosto e setembro;

— Informal: Entregar uma declaracdo (Anexos do Manual do Candidato)
constando o valor de recebimento de penséo.

Obs: O modelo da declaracao estara disponivel no site do processo seletivo.



