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TERMO DE CONTRATO N°03/2021

PREGAO ELETRONICO N° 01/2020 (SRP)
Processo n° 08753.000083/2020-98

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS N° 03/2021, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA FARROUPILHA - REITORIA E A
EMPRESA CONSTRAP EIRELI.

A Unido, Autarquia Federal, por intermédio do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,CIENCIA E
TECNOLOGIA FARROUPILHA- RETORIA, com sede na rua Alameda Santiago do Chile, 195, Bairro Nossa
Senhora das Dores,na cidade de Santa Maria /RS , inscrito(a) no CNPJ sob o n°10.662.072/0001-58,
neste ato representado pelo Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, Carlos Rodrigo Lehn
nomeado pela Portaria 272, de 11 de fevereiro de 2021, publicada DOU de 12 de fevereiro de 2021, secdo 2,
pagina 21 e de acordo com Portaria de delegacdo de competéncias N° 689, de 29 de abril de 2021, publicado no
DOU de 03 de maio de 2021, secdo 2, paginas32-33, portador da matricula funcional n°® 1845581,
doravante denominada CONTRATANTE, e aempresa CONSTRAP EIRELI, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
n° 10.330.342/0001-23, sediado na Rua Eliezer Levy,n°® 2167, Sala 1, Bairro Centro, CEP:
68901-16, no municipio de Macapa, no estado do Amapa, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo(a) Sr. () PAULO RAPHAEL MACIEL MELO DOS SANTOS, portador(a) da
Carteira deldentidade n° 500906, expedida pela (0) PTC/AP, e CPF n® 055.890.484-00 , tendo em vista 0 que
consta no Processo n° 08753.000083/2020-98 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do
Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo por Sistema de Registro de

Precos n°01/2020, UASG; 194061, mediante as clausulas e condicfes a seguir enunciadas.
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigos continuados de recepcionista,
apoio administrativo e motorista, com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
que serdo prestados nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preAmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcricéo.

1.3. Objeto da contratacéo:
6| ¢ [|TE | DpEscrigAO LOCAL DE EXECUGAO | QUANT | CARGA VALOR DO | VALOR VALOR
R A Im IDADE/| HORARIA | POSTOR$ | MENSALR$ | TOTAL (12
u T |sE POSTOS MESES) R$
P M [RvI
o] A |CO)
T
1 8729 |01  |Prestacdo de servicos de  [FFar Campus Alegrete 01 40h semanais |3.014,66 | 3.014,66 36.175,92
portaria, recepcao
1 5380 |02 |Prestacdo de servicos de  [FFar Campus Alegrete 03 40h semanais |3.075,34  |9.226,02 110.712,24
apoio administrativo
1 15008 |05  |Prestacédo de servicos de  ['FFar Campus Alegrete 01 44 horas 3.697,19 |3.697,19 44.366,28
motorista categoria "B", semanais
10 [8729 [84  |Prestacédo de servicos de ~ [FFar Campus Alegrete 01 40h semanais | 3.180,65 | 3.180,65 38.167,80
portaria, recep¢ao
\Valor total 19.118,52 229.422, 24
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de

12/07/2021 e encerramento em 12/07/2022, podendo ser prorrogado por interesse das partes

até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e seja observado o
disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

2.1.1.

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que 0s
servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem naturezacontinuada;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragéo;

2.1.5. Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacéao;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitacéo.

2.2. O presente Contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo pela Contratante, quando for

finalizado o processo licitatério nacional, desde que a Contratada seja notificada por escrito com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, sem qualquer 6nus para ambas as partes.
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2.3. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ 19.118,52 (dezenove mil cento e dezoito reais e cinquenta e dois

centavos), perfazendo o valor total de R$ 229.422,24 (duzentos e vinte e nove mil e quatrocentos e vinte e
dois reais e vinte e quatro centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4, CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2021 ....... , ha classificacdo abaixo:

4.1.1. Gestdo/Unidade: 26420/158127

4.1.2. Fonte: 8100000000

4.1.3. Programa de Trabalho: 170802

4.1.4. Elemento de Despesa: 339039

4.1.5. PIl: LEN10PO1AO0I

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA -PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condices a ele referentes encontram-se

definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

5.2. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro
ano, e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela serd de 0,194% a cada ano de
prorrogacdo, a ser incluido por ocasido da formulacdo do aditivo da prorrogacdo do contrato, conforme a Lei
12.506/2011.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste emsentido
estrito e/ou repactuacéo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Seréa exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1. O modelo de execugéo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais queserao

empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9.2. N&o obstante, a CONTRATADA devera ainda:

9.2.1. Assumir inteira e exclusiva responsabilidade sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do Contrato;

9.2.2. Indicar preposto para representa-la na execugdo do contrato;

9.2.3. Apresentar comprovagdo do pagamento das obrigacOes trabalhistas, previdenciérias e para com o

Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS relativas aos empregados que tenham participado da execugdo dos
servicos contratados como requisito para o pagamento mensal pela CONTRATANTE;

9.2.3.1. Na hip6tese de ndo pagamento dos salarios, das verbas trabalhistas e/ou ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias e para com 0 FGTS, a CONTRATANTE podera promover a rescisdo docontrato
por ato unilateral e escrito, além da aplicacdo das penalidades cabiveis.

9.2.4. Os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas rescisérias dos
empregados da CONTRATADA que participarem da execucdo dos servigos contratados serdo depositados pela
CONTRATANTE em conta vinculada especifica, aberta em nome da CONTRATADA, e com movimentagdo
autorizada pela CONTRATANTE.

9.3. O recolhimento da prestagdo de garantia, inclusive para pagamento de obrigacGes de natureza
trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, serd em valor correspondente a cinco por cento do valor do contrato,
limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da CONTRATADA que
venham a participar da execu¢do dos servigos contratados, com prazo de validade de aténoventa dias, contado da data
de encerramento do contrato;

9.4. A CONTRATANTE devera verificar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com 0 FGTS, em relacdo aos empregados da contratada que participarem da execugdo dos servigos contratados,
em especial, quanto:

9.4.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

9.4.2. a concessdo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

9.4.3. a concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satde, quando for devido;

9.4.4. aos depositos do FGTS; e

9.4.5. ao pagamento de obrigaces trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da

extincdo do contrato.

9.5. Na hipotese de ndo ser apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciérias e para com o FGTS de que trata o item acima, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéao
esteja regularizada.

9.6. Na hipdtese prevista no item anterior e em ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da
CONTRATADA, no prazo de até quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucao dos servigos contratados.
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9.7. O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas referidas nos itens 9.5 e 9.6.

9.8. O pagamento das obrigacbes de que tratam os itens acima, caso ocorram, ndao configura vinculo
empregaticio ou implica a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigagcdes dele decorrentes entre a
CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

9.9. No inicio da execucdo contratual, a CONTRATADA devera também:

9.9.1. apresentar o0 quantitativo de empregados vinculados a execucdo do objeto do contrato de
prestacdo de servigos, a lista de identificacdo destes empregados e respectivos salarios;

9.9.2. cumprir as obrigagdes estabelecidas em acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato; e

9.9.3. apresentar a relacdo de beneficios a serem concedidos pela contratada a seus empregados, que contera,
no minimo, o auxilio-transporte e o auxilio-alimentacéo, quando esses forem concedidos pela CONTRATANTE.
9.10. A Administracdo Puablica ndo se vincula as disposicOes estabelecidas em acordos, dissidios ou
convengdes coletivas de trabalho que tratem de:

9.10.1. pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou nos resultados da empresacontratada;
9.10.2. matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ouindices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios; e

9.10.3. precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sanc0es relacionadas a execucgdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,anexo
do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracéo, nas situagcdes previstas nos incisos | a X1l e XVII do art.

78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das
sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e

ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, seréd precedido:

11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagbes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
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sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacéo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso 1V, do Decreto n.° 9.507, de2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.°
05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de
natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos
pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacgdo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA
no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderé efetuar o pagamento das obrigacfes diretamente aos empregados
da CONTRATADA que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE poderéa ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestadaa ser
executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos
termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacgao estabelecidano art.
5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado a4 CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,bem

como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cBes contratuais, 0s acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Justica Federal de Santa Maria/RS, para dirimir os litigios que decorrerem da

execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n°

8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor,que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Santa Maria/RS, 30 de junho de 2021.

Assinado de forma digital por
PAULO RAPHAEL PAULO RAPHAEL MACIEL MELO

MACIEL MELO DOS DOS SANTOS:05589048400

. Dados: 2021.06.30 09:50:30
SANTOS:05589048400 220

REPRESENTANTE DA CONTRATANTE REPRESENTANTE DA CONTRATADA
Nome: Carlos Rodrigo Lehn Nome: Paulo Raphael Maciel Melo dos Santos
Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional e Ordenador de Despesas Diretor da empresa CONSTRAP EIRELI
SIAPE: n° 1845581 CPF n°: 055.890.484-00
TESTEMUNHAS:
Assinado de forma digital
GEAN CARLOS GEAN CARLOS SOBRINHO
SOBRINHO GOMES:03528309210
. Dados: 2021.06.30 09:50:57

1 5 GOMES:03528309210 _02,(;’05.
Nome: Luciano Borges de Castro Nome:
Diretor de Administragdo IFFar Campus Alegrete CPF:

SIAPE: 1898564
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