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Ata numero 011/2019 do Colégio de Dirigentes — CODIR do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha/RS. Nona Reunido Ordinaria/2019. Aos vinte e nove dias
do més de outubro do ano dois mil e dezenove, as oito horas e trinta minutos, por
videoconferéncia, reuniram-se para a nona reuniao ordinaria do ano de dois mil e dezenove,
sob a presidéncia da Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha, Carla Comerlato Jardim, os Pro-Reitores: Pro-reitor de Desenvolvimento
Institucional Substituto, Gustavo Lotici Heining; Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacéo e
Inovagéo, Arthur Frantz; Pré-Reitor de Ensino, Edison Britto; Pro-Reitor de Extensio
Substituto, Adriano Fontoura; o Diretor de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Inovacéo, Diego
Zeni; a Diretora de Administragdo, Orgcamento e Financas Denize Maria Soft; Diretores
Gerais dos campi: Alessandro Bazzan, Campus Panambi; Verlaine Gerlach, Campus Santo
Augusto; Renata Rotta, Campus Santa Rosa; Rodrigo Machado, Campus Alegrete; Rodrigo
Carlotto, Campus Julio de Castilhos; Carlos Trombetta, Campus Frederico Westphalen; JoZo
Flavio Cogo Carvalho, Diretor de Ensino, Campus Sado Vicente do Sul; Carla Zappe,
Campus Sao Borja; Anelise Cruz, Campus Avancado Uruguaiana, Carlos Socal, Campus
Jaguari; Rosane Rodrigues Pagno, Campus Santo Angelo. O Colegiado de Dirigentes —
CODIR foi convocado por meio do Memorando Circular n® 854/2019 — Gabinete do (a) Reitor
(a) /Reitoria/IF Farroupilha, de 23 de outubro de 2019. A reunido tem inicio as 8h 30, por
videoconferéncia e a Presidente do Colégio de Dirigentes, Professora Carla, da as boas
vindas a todos os presentes. Informa que foi encaminhada na sexta-feira, a retificacéo do
horario da reunido, por meio do Memorando n° 863/2019 Gabinete do (a) Reitor (a)
/Reitoria/lF Farroupilha, de 25 de outubro de 2019 e comunica que a pauta devera ser
vencida ainda pela manha. Na sequéncia apresenta os participantes da reunido. Presidente
Carla apresenta como Informes Gerais a reunido extraordinaria do CONIF, a ser realizada
no dia 30 de outubro € o novo texto do Programa Future-se. Conforme Presidente Carla, a
SETEC informou que a data limite para as proposi¢des era até dia 28 de outubro, sendo que
o secretario verificou que as contribuicées do CONIF poderiam ser encaminhadas até o dia
01 de novembro. Relatou que o Professor Pettenon esta participando do FORPLAN/CONIF.
Coloca que o IFFar ira pensar uma data e estratégia para discutir esse documento. Orienta
para que os grupos se reunam e discutam antes da reunido, relembrando que o instituto ndo
tem mais obrigatoriedade de adesdo. Na sequéncia, Presidente Carla apresenta o
memorando da CIS, explicando o que foi proposto, no caso, 2% de servidores em

afastamento na unidade, o qual percebe como mais adequado. Ird solicitar para que a
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CPPD se manifeste a respeito, se concorda e se possuem o mesmo entendimento para dar
prosseguimento ao instrumento regulatério. O novo regramento tera vigéncia a partir do
primeiro dia util do ano seguinte. Presidente Carla passa os informes da PROEN. Professor
Edison relata sobre o orgamento da assisténcia estudantil, que sera utilizado a mesma
metodologia de 2017 e 2018, sem retencéo e utilizando os dados dos alunos matriculados,
considerando o grau de vulnerabilidade. Professor Edison coloca que o Professor Hermes e
Professor Pettenon possuem maior conhecimento para explicar sobre esta matéria.
Presidente Carla sugere que Professor Edison elabore uma planilha com os valores
disponiveis antes da discusséo final. Professor Alessandro informa que no campus Panambi
adotaram uma divisdo diferente do orcamento. Presidente Carla explicou o rateio
considerava as unidades com déficit acentuado. Pontuou que o Professor Pettenon propds
que o valor total (menos o valor de % 5 para reitoria) seja rateado entre as unidades,
considerando os dados apresentados. A planilha podera ser analisada para tratar do
assunto. A seguir Professor Edison apresentou regulamento de processo de
reconhecimento e certificagdo de saberes. O processo foi encaminhado para os campi, apos
para Comité Assessor de Ensino, PROJUR e ao CODIR. Relata que a minuta deve ser
aprovada na reunido do CONSUP em dezembro. A instituicdo deve certificar os professores
com 10 anos de casa (PROEJAFIC). Aprovado o regulamento pode-se aprovar o Projeto
Pedagdgico. Presidente Carla coloca que o regulamento abre a perspectiva quando se fala
em certificagdo. A partir da vigéncia do documento pode-se realizar um conjunto bem
significativo de certificagdes. Esse regulamento ira possibilitar que o profissional possa ser
certificado pelo seu conjunto de conhecimentos adquiridos, atendendo as pessoas que néo
conseguem ir a escola, mas que sdo detentoras conhecimento. Professor Alessandro
pergunta se o regulamento passou pela CAEN. Professor Edison informa que foi aprovado
pelo Comité Assessor de Ensino. Professora Renata pergunta quando foram encaminhados
os documentos para analise dos dirigentes. Presidente Carla informa o numero do
memorando eletrénico. Professor Alessandro informa que se o regulamento passou pelo
CAEN esta tudo certo. Professor Edison informa que existem muitas situagées de alunos
que concluiram o curso técnico, mas faltou concluir o estagio curricular e, muitas vezes,
atuam sem possuir o diploma. O regulamento irad possibilitar que esses estudantes sejam
certificados. A certificagdo se dara a partir de um curso que & ofertado pela instituicdo. A
maior dificuldade € que com os cursos que foram extintos, mas pode-se verificar qual
campus ainda mantém o curso. Também é muito importante reforgcar com os Coordenadores

de Curso informando a relevancia desta acdo. Presidente Carla explica que os alunos
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68 entram no curso e possuem dominio sobre determinado assunto. Sendo assim, eles
69 poderdo solicitar essa certificacdo. Professor Gustavo pergunta no caso de um aluno do
70  curso técnico, se podera ser certificado um aluno em um curso do catalogo, sem que haja
71 este curso especifico na instituicdo. Professor Edison exemplifica: a pessoa exerce a
72 profissdo de pescador, mas ndo possui documento que formalize essa formacédo. A unidade
73 ira realizar um trabalho de identificacdo dessa atuagdo e ird certificar. A pessoa tem
74  conhecimento e exerce a profissdo, sera nesse sentido. A seguir, a ideia é que essas
75  pessoas continuem os estudos. Presidente Carla relata que muitos profissionais ndo tém
76  conhecimento de que os espacos do IF podem ser utilizados por eles. E importante pensar
77  uma estratégia para potencializar essa agdo. O IFFar estd com 11 anos e neste momento
78  serd realizada a certificagcdo dos colegas que ainda nio s3o licenciados. Professora Renata
79  relata que é importante que haja capacitacdo para esses professores que irdo trabalhar na
80  certificacdo, verificando também a questdo da carga horaria, pois este computo ndo esta
81  dentro das horas de planejamento. Por este motivo pontua a importancia de ter cuidado para
82 realizar esta acdo. Professor Edison explica que a certificacdo sera, neste momento, para os
83  professores que atuam no IF. A ideia € que seja realizada avaliacdo por uma banca, com
84  critérios previamente estabelecidos: comprovacéo das habilidades da docéncia, trajetéria
85 académica, cursos de formacdo na area pedagodgica. A certificagcéo dos docentes tera um
86  projeto padréo que esta sendo organizado juntamente com a CPPD. Professor Edison julga
87  n&o ser necessario que os professores devam participar de uma prova didatica, pois ja
88  prestaram o concurso publico, tendo sido avaliados por este critério. A ideia € que montem a
89  sua melhor aula e apresentem para a banca. Presidente Carla coloca que as demais areas,
90 a partir da resolugdo devem organizar, planejar e capacitar para que possa ser realizada a
91 agdo e, posteriormente incluir no plano de agdo. Professor Edison informa que esse
92  regulamento, o qual sera aprovado, refere-se a formacéo de professores. Professor Gustavo
93 relata que no langamento do CERTIFIC, a SETEC chamou os IFs para que realizassem uma
94  capacitacdo, sendo que o |IFFar foi sede desta capacitacdo. Para o préximo ano devemos
95  nos preparar; colocou como sugestao convidar Professora Sénia do CETISM para ministrar
96 uma capacitagdo. Presidente Carla coloca que devemos criar as condicées para
97 implantagdo para outras areas; neste momento apenas para os docentes. Professor
98  Trombetta pergunta se a certificacdo sera para o professor ou para o campus. Presidente
g9  Carla informa que estamos trabalhando em um regulamento que ird credenciar todas as
100  unidades a ser uma entidade certificadora. O maior fator motivador sdo nossos professores,
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101 pois iremos certificar o docente que nao € licenciado. Outras formacdes sera feito um projeto \
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pedagogico, elencando quais conhecimentos minimos um profissional deve apresentar (um
pedreiro exemplo). Professor Trombetta faz analogia a um RSC. Professor Trombetta relata
que ndo concorda, pois nada melhor que a sala da aula para mostrar o que o docente
desenvolveu. Reforga que ndo concorda com RSC e ndo concorda com esse regulamento
também. Professor Edison esclarece que pela CNE todos os docentes com 10 anos de casa
podem ser certificados (Resolugcdo n° 06 da educacéo técnica e LDB). Com base nesse
quesito & que esta sendo proposta a certificagéo, pois € um direito do docente. Presidente
Carla coloca como inegavel que a participagdo em atividades formativas € muito importante,
mas a questéo legal deve ser respeitada. Ainda, pontua que o trabalhador brasileiro nem
sempre pode cursar aula a noite. Por essa perspectiva € muito importante valorizar a
profissdo que a pessoa ja exerce. Presidente Carla reforca a importancia de que apds a
certificacéo, esses profissionais tenham interesse em se inserir nos cursos da instituigdo.
Professor Edison pontua todos os campi incluiram como meta a oferta do PROEJAFIC,
sendo que pode ser uma oportunidade para a certificacdo parcial, promovendo a
qualificagdo do PROEJAFIC. Presidente Carla pergunta se ha mais dlvidas e pontua que
esse assunto ainda sera debatido no CONSUP em dezembro (EMITIDO PARECER N°
025/CODIR). Nao houve manifestacao dos dirigentes quanto a dividas referente a matéria.
A seguir, Professor Edison passa aos informes gerais da PROEN. Pontuou referente a
certificagcdo formagéo pedagodgica, reunido CAEN e CPPD. Ainda, referiu ao seminario de
avaliacdo e planejamento, sendo que a valorizacéo da vida foi o tema trabalhado nos campi.
A liberagéo tardia do orgamento impediu a realizacdo de varios eventos que ndo poderdo
ser realizados, citando como exemplo o Seminario das Licenciaturas e dois encontros com
Coordenadores de Cursos Técnicos e Coordenadores dos Cursos superiores. Professor
Edison se coloca a disposicédo e encerra a fala. Presidente Carla informa que ira gravar um
video explicando a questdo da liberagdo do orgamento, pontuando que mesmo com a
liberagdo dos valores varias acdes previstas anteriormente ndo puderam ser realizadas em
virtude de questbes de organizagéo e agenda de palestrantes. Presidente Carla passa a
palavra para PRPPGI, mas antes faz o registro da participagdo da servidora Rita
Berni, atualmente lotada no Gabinete e que esta secretariando a reunido do CODIR.
Com a palavra Professor Arthur, o qual participou por videoconferéncia no campus
Sé&o Borja, apresenta a metodologia para construgao da politica de inovagéo. Coloca
que €& uma pauta emergente, com vistas a garantir relevancia e visibilidade
institucional, propiciando agilidade na construgéo de projetos. Apds explanagéao

inicial passa a palavra ao Professor Diego para apresentagdo da metodologia.
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Professor Diego, da PRPPGI, relata que a metodologia utilizada é similar a que foi
desenvolvida para construgdo do PDI. Pontua que é muito importante o
envolvimento da comunidade académica para construgao coletiva dessa politica. Na
sequéncia, passa a palavra para Professor Marcos, PRPPGI que ira dar
prosseguimento na apresentacdo da metodologia, por meio de um power point.
Inicia a apresentacao citando o marco legal; a ideia € que a politica possa formalizar
a inovacao dentro do instituto. Professor Marcos citou as incubadoras tecnoldgicas
como agbes de empreendedorismo, agdes que ja sdo realizadas dentro da
instituicdo, mas que devem ser institucionalizadas e fomentadas, levando para a
sociedade o que esta sendo produzida no IFFar. Ainda, pontua que o marco legal
modifica varias outras leis, desde a questéo de licitagdes, liberacdo de professores
para que possam participar de projetos em instituicbes privadas. Por esta razéo
existe a necessidade de formalizar e criar um documento relacionado ao marco
legal. Ressalta que a politica de inovagado esta organizada em varios documentos,
sendo que este sera o documento norteador, referenciando tudo o que ja foi
realizado sobre a tematica de inovagdo no IFFar. Coloca que a politica de inovagéao
vai permear todas as areas e os servidores TAES terdo oportunidade. Sobre a
metodologia pontua que havera uma Comissdo Central, a qual ird coordenar o
trabalho. Informa que Procurador ira participar junto a Comisséao na construgio das
minutas dos documentos, sendo que esta j& € uma demanda realizada pelos
Procuradores e o mesmo se dispds. A Comissao especifica (financeiros pessoas,
infraestrutura, gestéo, parcerias) sera constituida por edital. Presidente Carla sugere
gque no quesito “parcerias” deva haver um representante da sociedade civil
organizada. A Comissédo de Apoio sera constituida por 05 servidores lotados na
Reitoria e tratara de apoio mais técnico. Presidente Carla informa que a AGU ja
possui documentos chancelados nessa area inovacdo e que a participégéo de
Procuradores na comissao ira propiciar maior segurancga juridica na construcao dos
documentos. Professor Arthur relata que as comissées especificas nao irdo trabalhar
de forma paralela; a metodologia sera sequencial, ou seja, uma comissao inicia e
finaliza os trabalhos; apés finalizagao dos trabalhos daquela comissao iniciam as

atividades de outra. Professor Marco apresenta o cronograma, informando que o
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edital pode ser langado neste ano. Abre para sugestdes. Professor Diego sugere
que o seminario inicial de apresentacao seja on line (web ou video). Professor Arthur
pergunta se algum diretor tem alguma outra sugestdo. Considerando que ndo ha
sugestoes pede para colocar em votagdo a metodologia e calendario, bem como
possa fazer a indicagéo dos representantes para as comissdes. Professor Adriano
elogia a metodologia proposta, pois a politica permeia a inovagéo social. Diante das
questdes da PROEX como: inovagdo social, parcerias, empreendedorismo,
empresas juniores, convénios, propde que a PROEX participe da Comissao Central.
Professor Edison pontua que no momento em que se fala de inovagdo o tema
remete a tecnologia. Sugere que fosse incluida uma linha onde fosse possivel
pensar metodologias inovadoras para o ensino. Professora Renata coloca que a
curricularizagao nao pode estrar desvinculada. Professor Diego coloca que a politica
de inovagéo esta atrelada as legislagbes ja existentes e na medida em que o
documento for elaborado as inclusées e/ou alteragdes serdo realizadas conforme a
pertinéncia. Entende como positiva a participagdo da PROEX. Professor Arthur
pontua que a construgcido da politica sera a luz do marco legal, dentro do que a
legislagdo apresenta. Coloca que a ideia de uma Comisséo Central mais enxuta é
pelo motivo de que esta comisséo fara a articulagido com todas as areas. Entende
que a PROEX tera uma participacdo mais significativa nas Comissdes Especificas.
Presidente Carla argumenta que a inclusdo da PROEX nao dificultara o trabalho da
Comisséo Central. Pontua também que o ensino deve estar incluido na comissao.
Considera pertinente incluir na comisséo central as duas Pré-Reitorias e sugere que
fosse um servidor indicado pelos pré-reitores, para que se tenha maior agilidade na
consecucao dos trabalhos. Presidente Carla solicita a inclusdo da PROEX E PROEN
na Comissdo Central e nas Comissdes Especificas nas parcerias, incluir um
representante da sociedade civil organizada. Professor Diego informa que as
Comissbes  Especificas serdo  constituidas por meio de  edital
Presidente Carla pontua que o edital sera construido baseado no que esta
apresentado no marco legal. Professor Gustavo pergunta por qual motivo consta no
maximo um discente para constituir as Comissbes Especificas. Sugere aumentar

para dois discentes. Professor Diego relata que a ideia € que um maior nimero de
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198  pessoas se aproprie da tematica inovagéo. Presidente Carla pergunta se existe mais
199 alguma questdo quanto a constituicdo das comissdes. Na sequéncia passa ao
200 cronograma, perguntando se ha questionamentos. Nao houve manifestagdo.
201 Professor Gustavo pergunta quanto a formagao das Comissées Especificas, quem
202 ird realizar a capacitagao. Professor Marco informa que a Comissao Central ficara
203 encarregada de realizar a formacéo, trazendo as questdes legais, com vistas a
204 nortear o trabalho que sera desenvolvido. Professor Diego informa que irdo trazer
205 ~uma pessoa para realizar uma palestra sobre o marco legal. Presidente Carla
206 pergunta se ha mais algum questionamento. Professor Gustavo pergunta sobre o
207  trabalho a ser desempenhado, se ja possui uma ordem de trabalho das comissées.

208  Professor Diego responde que ainda nao tem esta definicdo. Presidente Carla relata
209 que por ser uma nova Politica sera expedido um ato formal do CODIR. Retoma a
210  explanagéo sobre a construcdo da politica, apresentando o cronograma, com as
211 etapas descritas. Pergunta aos dirigentes se alguém é contrario e que se manifeste
212 verbalmente, se for o caso. Nao havendo manifestagées contrarias informa que sera
213 expedido parecer do CODIR, aprovando por unanimidade a Metodologia para
214  elaboracéo da Politica de Inovagdo (EMITIDO PARECER N° 026). Nos informes
215  gerais, Professor Arthur agradece e propde uma nova data MEPT. Professor Diego
216  sugere que seja em outubro e que Campus de SVS seria sede do MEPT 2020 e
217  solicita uma proposicado de data. Agradeceu aos servidores e dire¢do do Campus
218  Santa Rosa pela realizacdo evento. Presidente Carla informa que seria a vez do
219 campus S&o Vicente do Sul. Por questdes de infraestrutura os campi de Santo
220 Angelo e Jaguari nao teriam como sediar o evento. Pediu que se manifestassem.
221 Professora Rosane manifestou que nao teria condicdes em face da infraestrutura.
222 Presidente Carla solicita para que Professor Soccal se manifeste sobre a questao.
223 Professor Gustavo relembra a questdo da prova do Integrado. Professor Soccal
224 informa que o Centro de Referéncia de Santiago tem como sediar a proxima edicdo
225 do MEPT. Presidente Carla pergunta se alguém se opde. Nao houve manifestacio
226  contraria. Fica definido que a realizagdo da MEPT - 112 Edic&o sera no Centro de
227  Referencia de Santiago — Campus Jaguari, em outubro. Professor Arthur solicita que

LN

228  seja definido em qual semana do més de outubro. Professor Diego propde a semana \
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de 19 a 23/10 /2020, devendo estabelecer quais dias. Professor Soccal chama
atencdo para data do Processo Seletivo. Presidente Carla informa o Processo
Seletivo sera realizado em um domingo. Devera ser verificado se havera condicées
do CR Santiago receber os alunos e que PRPPGI fara essa analise minuciosa junto
com Campus Jaguari. Deste modo, fica estabelecida a semana de 19 a 23/10/2020
para realizagdo da 11? Edicdo da MEPT. Professor Marcos pontua a importancia
dos DGs realizarem a indicagéo para a Comissdo Central o mais breve possivel.
Professor Arthur orienta para que realizem a solicitagdo por meio de memorando aos
DGs. A seguir, Presidente Carla passa para a pauta da PRDI. Professor Gustavo
passa a palavra para Raquel, Coordenadora de Avaliagéao Institucional, a quel ira
pontuar algumas questbes sobre avaliagdo docente. Raquel estd no Campus
Panambi e inicia a fala lembrando os principais fluxos: no dia 15/10 reuniram-se
CPPD e CPA, onde ficou definido que até dia 29 ou 30/10 seriam apresentados os
formularios. No dia 04 de novembro sera realizada a avaliagdo docente | e até
dezembro a avaliacdo docente Il. Até o momento nZo recebeu as informagdes.
Solicita que a CPPD local entre em contato com a CPPD institucional para afinar a
comunicagéo. Professora Renata pergunta até quando podem ser enviados os
formularios. Raquel informa que os formularios devem ser encaminhados até
amanha (30/10), para que possa incluir no sistema. Presidente Carla pontua que a
CPPD tem autonomia de atuagé@o na comissédo. Chama a atencgao para o fato de que
ainda ha muita dificuldade para trabalhar adequadamente os dados extraidos.
Pontua a importancia de que cada gestor se relina com a CPPD para alinhar as
questbes. Raquel pergunta se a avaliagdo sera pelo SIGAA. Presidente Carla
informa que serd somente para os cursos superiores nesse momento. Sera
realizada uma customizagdo do sistema. Raquel e Francisco pontuam que o SIGAA
nao tem condigcbes de operacionalizar os dados para progressdo referente
avaliagédo docente Il. Professora Renata informa que recebeu as notas pelo SIGAA.
Relata que teve dificuldades na avaliagdo do Curso de Arquitetura quando precisou
acessar as notas. Apos, conseguiram recuperar pelo SIGAA a nota. Raquel informa
que algum diretor deve ter inserido a nota no SIGAA. O SIGAA nao tem suporte

necessario para realizar a avaliagdo por meio do sistema. A CPPD local tem acesso
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260 todos os resultados. Caso haja dificuldades a CPPD Central pode informar.
261 Professor Arthur relata que na UFRN existem duas categorias no SIG, uma para
262 Curso Superior e outra para Curso Téecnico e que a avaliagdo dos docentes e
263  técnicos é realizada pelo sistema. Presidente Carla relata que € uma 6tima noticia se
264  nao houver mais essa limitacdo do sistema. Pergunta se ha mais alguma informacao
265 referente avaliagdo docente. Raquel coloca que Francisco — desconhecia essa in
266 formacao referente ao SIG. Ira verificar junto a CPPD, Tl e CPA esta questao.
267 Presidente Carla coloca que nada mais havendo sobre essas questdes, agradece a
268 Raquel e Francisco e passa para a proxima pauta. Professor Gustavo apresenta a
269 minuta de Assentamento Funcional Digital (AFD). A mesma foi elaborada pela
270 gestdo de documentos e gestao de pessoas, tendo sido discutida no CAGEP e
271 CADIP. Professor Gustavo informa que a minuta versa sobre a digitalizacdo das
272 pastas funcionais dos servidores, possibilitando aos érgaos de controle o acesso a
273  essas pastas. Esta acao ira diminuir as demandas dos 6rgaos de controle, sendo
274 que a implantacdo do AFD ocorre por forga de lei. A inclusdo dos documentos
275 digitalizados sera realizada em duas etapas: inicialmente sera realizada inclusdo de
276 documentos funcionais a partir de 01/07/2016; e, posteriormente havera inclusdo do
277 legado (documentos anteriores a 01/07/2016). Todo o processo para inclusdo esta
278  descrito na minuta. Ainda, relata que ja estao realizando capacitacbes com a gestéo
279  de documentos nos campi, via web. A ideia é finalizar todo esse processo até o fim
280 da gestdo da pro-reitora. Presidente Carla pergunta se ha alguma duvida. Nao
281 houve manifestagdo. Presidente Carla coloca que em breve a PRDI fara contato
282 para organizar um cronograma de movimentagdo das pastas funcionais dos
283 servidores. A ideia & organizar um esquema formal para transportar as pastas
284  funcionais para Reitoria, com vistas a realizagdo do assentamento digital. Como
285 sugestdo coloca iniciar pelos campi menores. Professor Gustavo informa que a
286  sugestdo da Presidente Carla ja foi acatada, os campi ja foram demandados pela
287  PRDI. Solicitaram as pastas dos aposentados para ter uma ideia de quanto tempo é
288 necessario para realizar o processo. Ainda, havera a possiblidade de que uma
289 empresa contratada possa auxiliar no processo. Também coloca que o servidor tera

200 acesso a sua pasta no SIGEPE. Presidente Carla coloca que o MPOG abriu uma
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291 licitagdo para quem tivesse interesse nesse trabalho; a ideia é contratar a empresa
292 para auxiliar nessa demanda. Também coloca que a partir de 01 de novembro nio
293  serao mais emitidas portarias fisicas; todas serédo pelo SIG, que serdo publicadas
2904 diretamente no Boletim de Servigo. Professor Gustavo pontua sobre o concurso
205  publico, que tem mais de 6.000 inscritos, sendo que tudo esta transcorrendo dentro
206 da normalidade. Verlaine pergunta quanto ao reaproveitamento do banco e também
297  quanto a remocgéo, pois & importante ter conhecimento de como ir4 acontecer essa
298 movimentagdo, para que ndo perder os prazos e se coloca a disposicdo para
200  auxiliar. Professor Gustavo agradece o apoio oferecido. Relata que o procedimento
300 € basicamente o mesmo, primeiramente verifica-se se ha interesse na remocéo e
301 depois segue para a nomeagdo. Informa que estdo trabalhando com a maior
302 agilidade possivel para atender estas questdes. Verlaine informa que estdo
303 aguardando o rangueamento para a remog¢do. Presidente Carla esclarece que a
304 PRDI esta trabalhando nestas questdes. Finalizada a reuni&o na parte da manha.
305 Retorno previsto para as 13h e 30min. Reuni&o reinicia a tarde. Presidente Carla
306 registra a presenca da Diretora de Ensino/PROEN Joze. Presidente Carla passsa a
307  palavra para Denize PROAD. Denize informa a liberagdo de 100% do valor do
308  custeio e que os empenhos devem ser executados até 08 de novembro. O que no
309 for empenhado serd remanejado. Pontuou que caso alguma unidade precise
310 remanejar despesas de custeio para capital solicite por meio de e-mail. Verlaine
311 pergunta se € possivel remanejar antes do dia 13 de novembro. Denize informa que
312 até o dia 08 de novembro é a data limite para envio das despesas de custeio e que
313 apos fara o remanejamento no sistema. O prazo sempre reabre em dezembro, mas
314 nao pode garantir que acontega. Presidente Carla pontua que o prazo reabre para o
315 MEC, mas pode reabrir ou ndo para o IFFar. Denize informa que ira encaminhar o
316 cronograma do prazo de empenhos, com a orientagdo dos procedimentos. Relata
317 que em inicio de dezembro abre o prazo para inscricao de restos a pagar, mas ainda
318 n&o ha data definida e pede para que verifiquem os saldos de empenho para que
319 nao reste saldo. Informa também que a Diretoria de Compras e Licitagdes ira reunir
320 as equipes dos campi para definir o cronograma de 2020 referentes a compras

321 compartilhadas. Quanto aos Restos a Pagar relata que ja foi encaminhado
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orientacdes a todos os campi. Verlaine pontua referente a licitacdo para cuidadores
de alunos com PCD, pois em face da demora na conclusdo do processo licitatorio
perderam alunos. Citou o caso de um aluno que nao teve atendimento de um
Tradutor de Libras; possui 05 alunos nessa condigdo. Reforca que a licitagcdo
encontra-se com muito atrasada. Coloca a importancia das licitagbes ocorrerem no
tempo estipulado par que ndo haja impacto junto aos alunos que necessitam desse
atendimento especial. Presidente Carla pergunta qual o status da licitagdo. Verlaine
responde que o processo licitatorio tem um ano, mas nado sabe qual status atual.
Informa que o campus Julio de Castilhos & o responsavel. Presidente Carla pergunta
pra Rodrigo. Rodrigo coloca que foi uma licitagdo muito complexa; realizaram uma
reuniao com PROAD para alinhar pontos divergentes. Presidente Carla solicitou
para Denize verificar junto a PROAD qual o status da licitagdo. Verlaine sugere para
cada unidade realizar sua andlise, para que a equipe de Julio de Castilhos nZo fique
sobrecarregada. Presidente Carla coloca que o restante da tramitagéo sera feita em
Julio de Castilhos e caso essa acéo de revisao esteja atrasando o processo poderia
pensar em acatar sugestdo da Verlaine. Presidente Carla passa a seguir para a
pauta da PROEX. Ana Carla apresenta a minuta referente regulamento do Nucleo
de Educacdo e Gestdo Ambiental. Ana Carla coloca que foi composto GT para
elaborar a minuta e que o documento foi baseado em outro ja organizado por
Alegrete. Presidente Carla relata que foi aprovada no CONSUP a Resolugdo n°
072/2018 que trata da Politica Ambiental Institucional, a qual tinha como meta
construir um regulamento contemplando as questées do meio ambiente. Presidente
Carla informa que a composigéo dos nucleos sera por meio dos DEPP dos campi,
com um mandato de dois anos, restando informar quantos membros cada nucleo
tera. Presidente Carla coloca que deve ser verificada a vinculagdo do nicleo.
Consta no PDI que a politica ambiental tem orgamento vinculado a PRDI. Deste
modo o érgéao institucional a qual o nicleo esta vinculado é a PRDI. Presidente Carla
coloca que esta questédo deve ser alinhada e sugere a retirada da pauta em face do
descompasso da informacdo. A seguir Adriano pontua sobre os jogos dos
servidores; serdo realizados no Colégio Militar e a data acertada foi dia 30 de

novembro. Quanto a questdo do transporte Presidente Carla coloca que cada
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353 campus ira providenciar o seu deslocamento. Renata pergunta sobre diarias.
354 Presidente Carla informa que o evento ndo tem o custeio de didrias e que ira
355  verificar se pode ser contratado almogo para os servidores. Na sequéncia Adriano
356 pontua sobre o Programa de energia. A reunido sera por web e solicita que os
357 representantes dos campi participem, com vistas a consolidar o plano de trabalho.
358 Ana Carla pontua sobre planejamento de energia para 2020. Coloca a ideia de
359  organizar formacdes internas para os servidores. Por fim, Adriano coloca que os
360 editais os quais estariam encerrando as submissdes neste més, em face do nimero
361  pequeno de propostas submetidas, serdo prorrogados até 28 de fevereiro. A seguir,
362 Presidente Carla passa a palavra para Denize, com vistas a esclarecer o status
363 licitacdo referente aos cuidadores - Tradutores de Libras. Denize pontua que a
364 Diretoria de Compras e Licitagdes montou o parecer e encaminhou para PROJUR e,
365 apos, foi enviado ao campus para que fosse incluido o cadastro. Relata que no dia
366 de hoje entra em vigor as novas regras para o pregao. Falou com Gustavo de Jilio
367 de Castilhos e que deve estar tudo correto para inicio das aulas. Presidente Carla
368 coloca que ao longo da semana a equipe de licitagdo do campus de Julio de
369 Castilhos estara langando os itens; qual prazo para estar homologada. Denize
370  explica que apd6s homologar depende de retornar novamente para PROAD, e é
371  possivel que seja passivel de nova analise. Presidente Carla esclarece que néo
372 houve o langcamento dos itens antes de entrar em vigor as novas regras; 0 processo
373 devera retornar para nova analise e novo parecer. Presidente Carla informa que ira
374  verificar pessoalmente a questdo apds o término da reunido. Reforga que todos
375 devem estar atentos aos prazos. Verlaine pontua que a licitagéo prevé um conjunto
376  de profissionais, ndo apenas tradutor, mas também monitor para atender as diversas
377 necessidades especiais dos alunos, cita inclusive cuidador de saulde. Essas
378  compras compartilhadas nessa questao da complexidade precisam ser revistas, ndo
379 que o campus de Julio de Castilhos seja o responsavel, mas o fluxo precisa ser
380 revisto. Presidente Carla informa que algo sera feito, nem que seja desmembrar a
381 licitagdo. Coloca que é uma licitagdo compartilhada, ou seja, toda a cadeia tem
382  participacdo. Temos de ter essa licitagdo homologada ainda dentro deste exercicio.

383 E necessario encontrar caminhos mais ageis; o prazo para contratar um profissional
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dessa natureza ndo pode demorar todo este tempo, conclui. Na sequéncia a
Presidente Carla coloca a questédo do ajuste do CD3 vinculado a DEAD. Esclareceu
que ao final do ano passado, com a saida da Diretora anterior, o sistema extinguiu a
CD4 destina a Diretoria e liberava apenas uma CD3. Por este motivo a atual Diretora
ficou recebendo esta remuneracdo. Com a proposicdo de readequacgao de fungdes
na estrutura da EAD, Presidente Carla propde a inversdo das fungdes: CD3 da
DEAD seja repassado para Chefe de Gabinete e o CD4 da Chefia de Gabinete seja
redirecionado para DEAD. Coloca a palavra a disposicao. Nao houve ébice. Deste
modo, ficou definido a CD3 para Chefia de Gabinete e CD4 para DEAD. O ajuste
sera realizado ainda nesta semana. Apods, Presidente Carla pontua sobre a
suspensao das capacitacdes. No més de maio, apds o corte do orgamento varias
acoes que estavam previstas para serem realizadas tiveram de ser suspensas,
sendo uma delas os pedidos de afastamento para capacitagdo. Agora, em virtude da
liberacdo do orgamento varios colegas estdo pleiteando esse afastamento para
capacitagdo. Do ponto de vista orgcamentario entende que seria possivel, mas
considera injusto para aqueles colegas que nao solicitaram ou que tiveram seus
pedidos recusados. Presidente Carla entende que deva manter a suspensdo, por
questdao de justica com quem nado teve a oportunidade de solicitar. Pede a
manifestacdo dos dirigentes sobre a matéria. Renata concorda com o
posicionamento. Pondera que se torna dificil contemplar todos os colegas neste
momento. Coloca que para muitos pode ter a ideia que esta sobrando dinheiro, mas
devemos mudar a légica do pensamento e buscar a administracao do recurso, com
vistas a estruturar os laboratérios e propiciar a manutencdo de investimentos em
insumos para ndao comprometer a atividade fim da instituicdo. Presidente Carla
concorda com Renata, pois esse saldo orcamentario pode representar a garantia
para realizar algumas agdes que nao foram possiveis durante este ano. O cenario
para proximo ano nao € animador, pois ja inicia com 43 % de bloqueio. Verlaine
concorda com a Presidente e com Renata. E necessério dar as condicées minimas
para iniciar o ano letivo. Presidente Carla pergunta se ha mais colocagdes. Nao
havendo, propde pela manutencdo do parecer que suspende o custeio institucional

da capacitacdo dos servidores. Pergunta se alguém €& contrario. Nao houve

h

& h



417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442

443
444
445
446

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA _—
COLEGIO DE DIRIGENTES gL A

Farroupilha

1

manifestagtes. Deste modo, fica mantido o parecer do CODIR sobre a suspenséo
dos pedidos de afastamento para capacitagdo. Encerra este ponto de pauta. Por
fim, pontua sobre a satisfagdo referente a realizagéo de varios eventos no més de
outubro. Foram eventos que, por conta de questées orgcamentarias, tiveram de ser
remodelados, mas que propiciaram momentos de integragdo e reflexdo. Agradeceu
a todos e também aos campi que sediaram os eventos. Pergunta se algum dirigente
tem um assunto geral a ser tratado. Rodrigo Machado pergunta referente as férias
dos servidores que ainda nao tem direito de goza-las. Presidente Carla informa que
ainda n&do conversou a Prof. Nidia e Prof. Gustavo. Solicitou dois dias para
apresentacéo de uma proposta. Caso queiram, podem encaminhar as propostas no
grupo de whatsapp para que na sexta-feira possa ser definido. Verlaine coloca que
nos anos anteriores informaram o periodo de entrada em outubro e depois seria feita
a compensacdo. Renata retoma a questdo dos prazos referente aproveitamento de
concursos, com vistas a nomear até final do ano. Pergunta se é necessario solicitar
nomeacgéo. Gustavo coloca que se os campi tiverem uma demanda e esta néo
interferir no edital de remogéo, podem indicar que a PRDI ira organizar. Renata
pergunta quando sera divulgada a data de corte da remogéo. Gustavo coloca que a
data de corte é até dia 15. Ira solicitar que seja encaminhado as DGPs dos campi o
cronograma, para que possam notificar as demandas. Verlaine pergunta sobre
ranqueamento. Presidente Carla explica que extrairam os dados para o novo
ranqueamento e pergunta para Gustavo se ha previsdo Gustavo. Gustavo informa
que nao tem previséo, ird realizar apds termino das inscrigées. Verlaine relata que
depende disso pra fazer as movimentacbes; se fosse possivel fazer até dia 10.
Gostaria de iniciar o ano letivo com essas questdes definidas. Presidente Carla
informa que amanhé serdo publicados os dois Ultimos ranqueamentos em atraso.
Nao havendo remogdo de imediato podem pedir aproveitamento de concurso.
Pergunta se tem mais algum assunto geral. Verlaine informa que nao farao feriado
no dia 28 de outubro; sera feriado quinta e sexta feira. (feriado municipal na quinta-
feira e dia do servidor ficou para sexta-feira). Nada mais havendo a tratar, a Reitora,

Carla Comerlato Jardim, agradeceu a participagdo e deu por encerrada a reunido as

dezesseis horas, e a servidora Rita Berni lavrou esta ata, que serd assinada pelos
presentes. \\
\ d



AN
3,

: MINISTERIO DA EDUCACAO ,

' SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
V. INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

COLEGIO DE DIRIGENTES INSTIRO

Farroupilha

o
i

Santa Maria, 29 de outubro de 2019.
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